EQUMENIA SYD

Lagerbél pa Hallbart! Foto: Joakim Stenmo

REGIONSTAMMA
HANDLINGAR 2026

2 juni 2026

I din hand har du handlingarna till Equmenia Syds regionsstimma 2026.
Stamman blir 1 ar digital pd Zoom eftersom for fa anmaélde sig till den fysiska
stimman som var planerad till den 23 maj. P4 de kommande sidorna kan du
lasa om vad som hént 1 regionen under 2025 och de fragor som skall
behandlas pa regionstimman.

Stamman borjar kl. 20.00 berdknas vara avslutad senast 21.00. equ menisgD
Vilkommen pa regionstimma!



Forslag till dagordning

1. Motet Oppnas
2. Val av motesledare
3. Dagordning
4. Inbjudan
5. Verksamhetsberittelse
6. Bokslut
7. Revisionsberattelse
8. Ansvarsfrihet
Samtal i grupper
Redovisning av samtalen
Verksamhetsplan
Medlemsavgift
Budget
Faststallande av antal ledamoter i styrelsen
Val av ordférande och styrelse
Val av revisorer
Val av valberedning
18. Ovriga fragor och information
19. Presentation av nasta ars regionstimma

20. Motet avslutas



Gron = formalia Lila = vi avslutar foregdende ar = vi féorbereder kommande ar =val

Forklaringar till punkterna i Féredragningslistan
1. Motet oppnas

Under denna punkt startar moétet.

2.Val av motesledare

Motesordforande leder motet och ser till att alla som vill far sdga vad de tycker.
Motessekreteraren skriver protokoll.

Justeraren laser igenom protokollet efterat for att se sd att allting stimmer. Ni kan
ocksa ha en kommentator som férklarar moétespunkterna under stimman.

3. Dagordning

Dagordningen ar listan pa allt ni ska ta upp under arsmotet. Alla punkter i den har
dagordningen ar sddana ni maste ta upp enligt foreningens regler. Men det gar att ta
upp fler saker. DA tar ni beslut om att lagga till det.

4. Inbjudan

Alla medlemmar i foreningen ska bli inbjudna till motet senast sex manader innan
det halls. Har bestimmer ni om ni kan godkdnna inbjudan, alltsa att den skickats ut i
sa pass god tid som reglerna sager.

5. Verksamhetsberittelse
Ni gar igenom vad foreningen gjort det senaste aret.

6. Bokslut
Ni gar igenom vad foreningen lagt pengar pa det senaste aret. Bokslutet visar hur
laget ser ut med ekonomin.

7. Revisionsberittelse

Revisorerna foljer upp att styrelsen gor vad de fatt i uppgift att gora - alltsd det som
bestdmdes pa forra arsmotet. I revisionsberattelsen sammanfattas hur de tycker
styrelsen skott sitt jobb.

8. Ansvarsfrihet

Under denna punkt far foreningen avgora om de tycker att styrelsen har gjort vad de
ska. Da ska de fa ansvarsfrihet, alltsa att ingen kan komma i efterhand och saga att
nagot de gjort var fel. Om de gjort ndgot de inte borde ha gjort kan ni vélja att inte
bevilja ansvarsfrihet. Oftast handlar det da om att styrelsen har gjort nagot valdigt
daligt, till exempel ett brott.

Samtal i grupper
Under denna punkt kommer stdmman att samtala kring ndgra olika fragor. Alla
delas in i grupper vilka kommer att fa tillfdlle att prata om alla fragorna.



Redovisning av samtalen
Ansvariga for de olika samtalspunkterna redovisar vad som sagts. Detta bildar
underlag for styrelsens vidare arbete det kommande aret.

Verksamhetsplan
Verksamhetsplanen ar det dokument som beskriver det styrelsen skall arbeta med
under det kommande aret/aren.

Medlemsavgift
Alla som vill vara med i foreningen ska betala en medlemsavgift. Har bestdmmer ni
hur mycket den ska vara pa.

Budget
Under denna punkt bestimmer ni hur ni ska anvdanda féreningens pengar under det
nya aret.

Styrelsens storlek
Det ska vara 1 ordférande och 5-8 ledamoter i styrelsen. De som viljs till styrelsen
kan fa olika uppdrag. Det ska t.ex. vdljas en sekreterare och en kassor. Har bestams
hur manga ledamoter styrelsen skall ha det kommande aret.

Val av ordférande och styrelse
Styrelsen ar de som leder féreningen.

Val av revisor
Revisorn ar en person som foljer upp styrelsens arbete och ser sa att de gor vad de
fatt i uppdrag att gora. Revisorn far inte sitta i styrelsen. Revisorn behover heller
inte vara medlem i féoreningen.

Val av valberedningen
Valberedningen har som uppdrag att ta fram ett forslag pa vilka som ska ha
fortroendeuppdrag i foreningen nasta ar dvs styrelse och revisor.

18. Ovriga fragor
Om det ar ndgot 6vrigt som ni skulle vilja prata om kan ni lyfta det under denna
punkt.

19. Presentation av nista ars regionstimma
Tid och plats for ndsta ars regionstdmma presenteras.

20. Motet avslutas
Nu ar ni klara!



Verksamhetsberattelse for 2025-01-01-2025-12-31

Verksamhetsber:iittelse Styrelsen

2025 var ett bra ar for Equmenia Syd, med manga olika arrangemang. I borjan pa
aret arrangerades det arliga skidldgret, och destinationen blev Vemdalen. Under
varen holls en konfaS-helg i Lund samt tonarslégret Xperience.

Sommaren blev fylld av aktiviteter! Forst ett konfaS-ldger pd Olsdangsgérden utanfor
Karlskrona med cirka 40 deltagare, som var mycket uppskattat. Dérefter paborjade
regionen sin scoutledarutbildning Ska’ut, som borjade med en vecka pa Gamla Boo
utanfor Ho6r och fortsatte med Gul del under hostlovet pd Nybostrand. Under
sommaren holls d&ven Equmenia Syd ett regionscoutldger, som detta aret kom att
kallas Hallbart och fokuserade pa de globala malen. Lagret holls pa Hultet,
Lonsboda, och med 6ver 200 deltagare blev ldgret mycket lyckat!

Under regionscoutldgret holls drets regionstimma, dér vi fick glddjen att vilkomna
Anna Lindell som tillskott till styrelsen. Det fanns ett torg for att vicka nya tankar
kring regionen, och stimman inkluderande &ven diskussioner kring
verksamhetsplanen och hur vi ska forverkliga den.

Hosten i regionen inkluderade en kdmpalek i Rickarum, en Xtend-helg i Malmo, en
digital traff for ordforande i var region samt ett dygn for unga vuxna i Lund.
Dessutom organiserades en gemensam bussresa upp till Equmenias riksstimma i
Arvika.

Sofia Wirn
Ordférande Equmenia Syd

Bokslut for 2025

Resultatrdkning Equmenia Syd
Beloppen i arsbokslutet anges i hela kronor.

2025 2024
Not

Foreningens intdkter
Medlemsavgifter 21600 24930
Gavor 1 20719 57 653
Bidrag 2 524776 668 433
Nettoomsattning 3 533096 291737
Summa foreningens intdkter 1100191 1042 753
Foreningens kostnader
Ovriga externa kostnader 4 -520 007 -374 694
Personalkostnader 5 -532 647 -655 131
Summa foreningens kostnader -1052 654 -1 029 825
Rdérelseresultat 47 537 12 928
Finansiella poster
Ovriga rénteintikter och liknande resultatposter 6063 2706
Summa finansiella poster 6063 2706
Resultat efter finansiella poster 53 600 15634

ARETS RESULTAT 53 600 15634



Verksamhetsplan for verksamhetsaren
2026-2028

Giller fran stimman 2026 tills ny verksamhetsplan antas vid stimman 2028.

Equmenia Syds grunduppdrag

Equmenia syd &r en kristen barn- och ungdomsorganisation som omfattar Skane
och Blekinge. Equmenia Syds grunduppdrag &r att stotta regionens foreningar i
deras verksamhet. Detta visar sig pa flera olika sétt:

Ledarutbildningar:

Equmenia Syds personal erbjuder ett rikt utbud av kurser som framtagits av
Equmenias nationella organisation, i vissa fall i samarbete med andra
organisationer. Exempel pa detta 4r: Tryggare, Redo for Aventyr, Alla barn ir lika
olika och Grunden. Kurserna kan arrangeras 1 en férening eller vid regionala
samlingar.

Foreningsteknik:

Det ér ofta unga ménniskor 1 féreningarnas styrelser. Equmenia Syd erbjuder
coachning och utbildning dér si efterfragas. Aven genomforandet av Equmenia
Syds regionstimma skall vara tillgéngligt for alla aldrar.

Regionala arrangemang:

Equmenia Syd stravar efter att skapa ett antal regionala métesplatser for barn och
unga under dret. De &r:

Xplore: Lager och heldag for tweeniesaldrar.
Xperience: Léager for tondringar

KonfaS: Konfirmationslager.

Xtend: Helgldger som fortséttning efter konfirmation.
LAN: Léager med spel pé dator, konsol och bride.
Skidléger: Sportlovsresa till fjdllen.

Kémpalek: Heldagsvandring for scouter.

Scoutldger: Stod vid lokala ldger och regionscoutléger.
Samlingar for unga vuxna

Ska’ut: Ledarutbildning f6r unga scoutledare

Nitverk:

Equmenia Syd initierar traffar for foreningarnas ordférande, karchefer, tonarsledare
m.fl. Regionen skall ocksé vara lyhorda for att fanga upp behov av olika samlingar
som kan uppsté under ett verksamhetsér.

Specifika mal

Equmenia Syd &r kopplat till den nationella organisationen Equmenia. Vi vill ge
barn och unga i vart omrdde en mojlighet att 14ra kénna sig sjdlva och kristen tro
utifran vart grunduppdrag och nagra specifika méal som dr gemensamma med
Equmenia nationellt.

Lirjungaskap

Equmenia vill hjalpa unga att vixa i lirjungaskap.

Mitt bud dr detta: att ni skall dlska varandra sasom jag har dlskat er. (Joh 15:12)
Larjungaskap handlar om att f6lja Jesus. Bibeln berittar om att Gud i Jesus blev
maénniska, for att vi skulle forstd Guds villkorslosa karlek till mig, dig och virlden.
Grunden i den kristna tron ir att vi ska dlska Gud, oss sjélva och andra ménniskor.



Genom den kérleken far vi kraft att fordndra vérlden till att bli den plats som den &r
tankt att vara.

Equmenia vill vara en plats dér unga far vixa i sin tro utifrn sina egna
forutséttningar. Det handlar om en resa som kan se olika ut, det handlar om att unga
ska fa utforska, fordjupa och utmanas i sin tro.

I dag erbjuder vi primért unga att bli ledare, men Equmenia vill bli béttre pa att lata
unga ocksa utvecklas i sin egen tro och liv som kristen. Fler unga behover fa chans
att vixa i larjungaskap och fa utvecklas som minniska under sitt ledarskap.

Utifran det har malet vill Equmenia ocksa arbeta med att stirka relationen till
Equmeniakyrkan och gérna hitta gemensamma former {or att bygga for framtiden.

Utatriktade motesplatser

Equmenia vill bli béittre pa att synas i samhéllet och skapa

motesplatser for unga som dnnu inte ir en del av Equmenia.

Jesus sade dn en gang till dem: “Frid vare med er! Som Fadern har sint mig

sdnder jag er.” (Joh 20:21)

Equmenia bestar av foreningar som gor fantastiska saker runt om i vart land och vi
vill att det ska bli mer synligt utanfor kyrkan. Vi vill att fler ska f& syn pa vad
Equmenia dr och gor. Det kan ske pa ménga olika sétt, digitalt, diakonalt och
genom att satsa pa andra omraden som unga ér intresserade av. Vi vill med olika
metoder 0ka Equmenias synlighet i samhallet.

Equmenia vill ocksa att &nnu fler ska fa mojlighet att uppleva allt det goda och
fantastiska som Equmenia dr. Equmenia &r bra pé att arrangera liger och skapa
gemenskap for unga som redan &r en del av vir verksamhet, men vi vill ocksa bli
bittre pa att skapa motesplatser s att fler hittar till Equmenia och Jesus.

Demokrati & samhillsengagemang

Equmenia vill viixa som demokratisk rorelse.

Nu dr ingen ldngre jude eller grek, slav eller fri, man eller kvinna. Alla dr ni ett i
Kristus Jesus. (Gal 3:28)

Equmenia har ett langt demokratiskt arv, ndgot som vi vill varda och fortsétta
utveckla. Vi lever i en tid dér tilltron till demokratiska processer och engagemanget
sjunker bland unga. Kunskapen och intresset for att vara engagerad i den lokala
foreningen behdver atervinnas 1 varje generation.

Equmenia dr uppbyggt pa engagemang, lokalt i en forening, regionalt och
nationellt. For Equmenias fortsatta utveckling ar det viktigt att bygga engagemang
for vara demokratiska processer, sa som regionstimma och riksstimma. Vi vill
ocksa arbeta med att 6ka kunskapen kring hur unga kan paverka den lokala
foreningen. Samt arbeta for att skapa storre delaktighet och vilja till demokratiskt
engagemang for Equmenia pa alla nivier.

Okat demokratiskt engagemang i Equmenia ir ocksé ett steg mot att bli en tydligare
rost 1 samhdllet. I den kristna tron dr engagemang for sin omvérld en naturlig del av
livet. Equmenia dr p4 ménga sitt en positiv kraft till fordndring 1 de samhéllen vara
foreningar finns 1. Vi vill lokalt, regionalt och nationellt hitta och sprida metoder
som kan anvindas for att pa enkla sdtt kunna bidra till fordndring pé alla nivéer.
Vér tro handlar inte bara om det som sker inom véra egna vaggar den handlar om
att mota vérlden med kérlek, hopp och engagemang.

Hallbart engagemang

Vi vill bygga engagemang som haller over tid.

Md Herren leda era hjdrtan in i Guds kdrlek och Kristi uthallighet (2 Tess 3:5)
Vi vill fortsdtta arbeta med hallbart ledarskap och att rekrytera fler ledare. Att ha
ledare och engagerade 1 véra foreningar och verksamheter som trivs och vill



fortsdtta engagera sig Over langre tid dr en avgorande del for att allt det goda som
sker 1 vara lokalforeningar kan fortsétta. Det &r avgérande for Equmenias framtid.

Vi vill ha glada ledare som trivs, som vill fortsétta vara ledare och som kénner att
de utvecklas. Vi behdver sékerstilla att engagemang i Equmenia ar attraktivt genom
att alla blir sedda och horda, trivs och har roligt. Equmenia vill ocksé arbeta med att
hitta sdtt att forenkla ledares arbete kring aterkommande aktiviteter som till
exempel ledarsamling.

Forslag pa medlemsavgift for
verksamhetsaret 2026

Medlemsavgiften ar ett anslag som foreningar och verksamhetsgrupper betalar for att vara
medlemmar i Equmenia Syd. Den utgdr en viktig del av regionens ekonomi och mojliggor
mycket av det arbete som styrelsen och regionen bedriver. Medlemsavgiften dr for
nédrvarande 45 kr/medlem och ar. Styrelsen foreslar att denna medlemsavgift bibehalls for
kommande é&r.

Styrelsen foreslar regionstamman besluta:

att fastsla medlemsavgiften for 2026 till 45 kronor per medlem.

Faststdllande av antalet ledamoter 1 styrelsen

Equmenia Syds stadgar séger att styrelsen skall bestd av 1 ordférande och 5-8
ledamoter i styrelsen. Nu skall vi bestimma hur ménga ledamoter styrelsen
skall ha det kommande aret.

Forslag till ordférande och styrelse

Forslag till ordforande

Sofia Warn Omval, 1 ar
Ledamoter

Siri Gunnarsson, Furulund Kvarstar till 2027
Vide Nordin Nobuoka, Lund Kvarstar till 2027
Anna Lindell, Karlskrona Kvarstar till 2027
Charlie Sporre Omval till 2028
Vakant

Vakant



Forslag pa revisorer

Andreas Manefrost Omval, 1 ar
Jonas Cedergren Omval, 1 ar

Forslag till Valberedning

Presenteras pa stimman.

Nista ars regionstamma

Forslag presenteras pa stimman.




