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Valkomna till forvaltningsstamman 2022!

Som vi har vintat och lidngtat. Sedan vi i Varnamo 2021 beslutade
om det nya arbetsséttet for verksamhetsplanen, har varje del kints
spannande. Mest spinnande hittills 4r utan tvekan var visionskonfe-
rens Boost dir denna férvaltningsstdmma dr en del. Drémmen &r att
vi moéts och berikas av varandra, att helgen blir en boost for bade vir
gemensamma identitet, vir framtid och det lokala engagemanget.

Samtidigt skall vi forvalta det goda vi redan har. Dirav har du nu
handlingarna till férvaltningsstdimman i din hand. Om du har varit
pa tidigare riksstdimmor sd har du kanske maérkt att pappersbunten
ar tunnare (eller PDF-filen kortare) dn vanligt. Detta eftersom hand-
lingarna inte ar till en vanlig riksstimma, utan till en vanlig forvalt-
ningsstamma. Skillnaden &r att vi har pd forvaltningsstimman kortar
ner diskussionstiderna och vilka fragor vi skall besluta om. Tanken

ar att vi skall fatta de mest nédviandiga besluten hir och spara évriga
diskussioner till Boost eller nésta drs riksstimma. Men frdgor om sty-
relsemedlemmar, budget med mera, madste tas varje ir, sd det kom-
mer du f ldsa om ldngre ned. Forhoppningen dr att denna modell
skall bidra till att verksamhetsplanen (den som sdger vad Equmenia
skall fokusera pd under tva ar) skall vara en gemensam inriktning,
dar fler har kunnat bidra. Equmenia gor vi lokalt, regionalt och natio-
nellt tillsammans!

Tillsammans har vi ocksd skrivit denna halsning, Arvid och Kristina.
Pa uppdrag av Riksstimman i Varnamo har styrelsen sett 6ver hur
ordforandes roll kan fortydligas och forbdttras. Utifrdn det finns det i
dessa handlingar ett férslag om att dela ordférandeskapet pa tva per-
soner, sd att bdde ordférande och den vice ordférande far liknande
mandat och ansvar. Under det gdngna aret har vi redan samarbetat
néra i det komplexa men roliga uppdraget att vara ordférande i Equ-
menia. FOr oss har det varit en stor trygghet att bdra ansvaret tillsam-
mans och vi tror tillsammans med styrelsen att detta dr en modell vi
skall fortsdtta med i Equmenia.

Framover hoppas vi dessutom att Equmenia skall bli &nnu fler! De
gdngna dren har begrinsat manga av oss, sd nu vill vi nd lingre. Sty-
relsen har under aret arbetat med frdgan om hur vi kan 6ka antalet
medlemmar i Equmenia. Dels genom att gora det enklare att bli med-
lem, dels genom att anstélla personer att ansvara for arbetet, dels
genom forslag om regionala foreningar, dels... listan kan goras 1ang.
Delar av detta arbete kommer du kunna ldsa om i dessa handlingar
och hora om pa Boost!

S varsdgod att 1dsa vidare, oavsett om du vintat pd att se budgeten
eller lingtat efter forslaget pa nya styrelsemedlemmar. Vi ber och
hoppas detta skall vara en boost for oss alla, sd att vi tillsammans
fortsétter vara en plats dir barn och unga vixer i gemenskap med
varandra och Jesus!

/ Kristina Florén, vice ordférande & Arvid Hardmo, ordférande




Stammans ABC

Acceptans - En mindre grupp ombud accep-
terar eft beslut, trots att det inte ar deras for-
stahandsval, for att motet ska komma vidare
i frégan.

Avslag - Om du infe héller med om eft be-
slutsforslag sé vill du avsld det.

Begdra ordet - Om du vill sdga né&got under
forhandlingarna sé behover du begdra ordet.

Bifall - Om du hdéller med om ett beslutsfor-
slag sé vill du bifalla det.

Enighet - Nar samtliga ombud &r eniga om
ett beslut som fattas av motet.

Indikatorkort - Orange och bl& kort som om-
bud och andra med yttranderdatt (t.ex. styrel-
sen) anvander for aft till presidiet kommunice-
ra sin installning till det som just nu diskuteras.
| beslutssessionen ar det bara ombud som féar
anvanda korten.

Jamkning - Om eft eller flera forslag som
kommit upp ar ganska lika s& kan de jamkas
ihop, slds ihop, till eft gemensamt forslag.

Konsensus — Aft soka samforstand. | riksstam-
man anvander vi konsensusmetoder for att
om mojligt n& samforstédnd Gven om vi infe
skulle vara éverens om allt.

Motion - Beslutsforslag som kommit in frén
medlemmar.

Metodstodjare - En sdrskilt utsedd person
som hjalper ordférande i processen, svarar
pd frédgor om de metoder som anvands och
pdminner om hur metoderna ar tankfa att
fungera.

Ordningsfraga - En frdga som gdller sjalva
formerna for riksstmman och hur den skall
héllas. En ordningsfréga fér vackas nar som
helst under stGmman.

Plenum - Den del av riksstamman da alla ar
samlade, du begdr ordet for att tala och vi
rostar om besluten. Se dven samtalstorg.

Presidium - De som leder motet, alltsd mod-
tesordfdrande och sekreterare med flera.

Proposition - Beslutsforslag som kommit in
fréin styrelsen.

Replik - En variant pd sakupplysning som
bara f&r anvandas for att ratta fill vad ndgon
sagt i talarstolen om dig eller om vad du sagt.
Repliken ska vara kort och bara handla om
det som sagfs om dig.

Réstlangd - Rostlangden visar vilka som fér
rosta pd riksstdmman. Alla registrerade om-
bud utgor rostlangden.

Sakupplysning - Eft kort inldgg i samtalet. Far
bara vara etft faktum som glémts bort eller bli-
vit fel.

Verksamhetstorg - Hdar kan personal, stag
och av styrelsen utsedda arbetsgrupper pre-
sentera akftiviteter och material for att f& om-
budens och deltagarnas synpunkter och idéer

ole}

Yrkande - Aft foresld eft beslut i en frdga ar
aft lédmna etft yrkande. Som ombud kan du
yrka bifall eller avslag ftill eft férslag, alltsd
hélla med eller saga emot forslagen.

Overenskommelse - Eft beslut fattas genom
overenskommelse i de fall dér en mindre
grupp inte ar éverens med majoriteten, men
andd godkanner att eft beslut fattas. Overens-
kommelse skiljer sig frédn acceptans genom aft
de invandningar som finns tas till protokollet.



e Upprattande av rostlangd

Rostlangden foredras muntligt vid stdmman och darefter foreslar generalsekreteraren
riksstamman

att faststalla rostldangden i enlighet med foéredragningen

Val av motesfunktionarer for stamman

Zr Presidium

Ordférande: Peter Karlbom

Vice ordférande: Elsa Karnsund
Sekreterare: Amanda Spdnnare
Sekreterare: Ida Pollack
Metodstddjare: Kim Lillskog

Bildsekreterare: Marcus Perhamn

Protokolljusterare tillika rostraknare

Presenteras pa stamman.



Forvaltningsstdmmans arbetsformer

Konsensusmetoder

Under stamman kommer Equmenia att anvanda sig av
konsensusmetoder. Konsensusmetoder ar ett satt att for-
soka ta beslut som alla tillsammans kan stalla sig bakom.
Om du skulle leta upp ordet konsensus i en ordbok skulle
du hitta definitionen "samstammighet mellan parter som
har olika intressen”. Beslut som fattas genom konsensus
tas alltsa inte genom att fler an 50% av de narvarande ar
eniga, utan genom att alla enas om en vdg framat.

Equmeniakyrkan har arbetat med konsensusmetoder
under flera ar och efter de goda erfarenheter som de haft
av att anvanda metoderna for att ta beslut vill nu Equme-
nia ocksa borja arbeta pa detta satt. Eftersom Equmeni-
akyrkan redan har gjort ett stort arbete med att ta fram
former for att arbeta med konsensusmetoder kommer
Equmenia att anvanda Equmeniakyrkans manual om
konsensusmetoder som en grund fér besultsfattandet pa
riksstdmman. Det ar ett ganska stort dokument.

Hela manualen finns att ldsa pa
equmeniakyrkan.se/konsensusmetoder.

En mer kortfattad beskrivning av hur konsensus-
metoderna anvands vid Equmenias stamma finns har
nedan.

Vad som forvantas av dig

For att vi ska kunna ta bra beslut tillsamman ar det viktigt
att vi ar insatta i fragorna som vi ska behandla. Darfor
forvantas det att du ar ganska inlast pa handlingarna. Om
du har last igenom dem innan stdamman blir det bade
roligare och enklare att hanga med i férhandlingarna!

Du forvantas ocksa vara aktiv under forhandlingarna och
uttrycka vad du tycker — och det &r enklare @n nagonsin
tidigare! Allra enklast visar du det med dina indikator-
kort, som du kan anvanda precis nar som helst nar vi har
forhandlingar i plenum.

Indikatorkorten ar kanske det viktigaste redskap du som
ombud har for att géra din rost hord, och ar till stor hjalp
for presidiet i deras arbete. Orange kort anvands for att
visa positiv instdlining till fragan eller forslaget, medan
blatt kort anvands for att visa negativ eller avvisande
instéllning, eller att det finns fler frdgor kring frdgan el-
ler forslaget som behover belysas/besvaras. Detta sker
kontinuerligt under samtalets gang, sa att presidiet kan
se hur ombuden reagerar pa de forslag som stalls, och
vid behov justera de forslag till beslutspunkter som just
da diskuteras. Har halls kortet upp i hojd med hakan,

sa att presidiet kan se. Om du upplever att samma ar-
gument aterkommer och inget nytt tillkommer kan du
gora presidiet uppmarksamma pa detta genom att halla
de bada indikatorkorten i kors framfor brostet. Nar du
som ombud sarskilt ombeds halla upp dina kort, t.ex. i
en omrostning, ska du halla upp ett kort i taget och inte
halla det ena kortet bakom det andra. D& ser det ut som
att du menar det motsatta mot vad du egentligen menar
for dem som sitter bakom dig.

Sammanfattningsvis:
Orange kort anvands vid positiv instéllning

Blatt kort anvands vid negativ / avvisande instéllning
eller att det finns kvarstaende fragor
som behover besvaras

Korten i kors: Nar argument aterkommer och
inget nytt tillkommer uppmdrksammar du presidiet ge-
nom att halla korten i kors framfor brostet.

Hur det gar till

Varje fraga foljer en process med tre olika sessioner. De
tre sessionerna ar:

Informationssession: Arendet presenteras och eventu-
ella klargérande fragor stalls och besvaras. Bdde ombud
och presidiet kan be om klargéranden. | informationsses-
sionen diskuterar eller debatterar vi inte sakfragan, men
om vi behover stilla fragor for att forsta vad eller hur vi
ska ta beslut om sa hor de hemma har. Nar informations-
sessionen ar slut ska alla forsta varfor fragan tas upp, hur
den ska behandlas i métet (t.ex. om frdgan ska tas med
pa samtalstorget) och vilket férslag till beslut som finns.

Overvagandesession: | Gvervigandesessionen fors

ett 6ppet samtal om fragan. Presidiet kan dven anvanda
de andra verktyg som omnamns i flodesschemat i ma-
nualen, t.ex. bikupor eller bon och stillhet. Det &r viktigt
att bonen &r enskild, for att inte riskera anvandas for att
paverka samtalet eller beslutet. Under 6vervdagandeses-
sionen dr det extra viktigt att anvanda sina indikatorkort,
eftersom presidiet [6pande presenterar forslag till beslut.
Med hjalp av indikatorkorten visar motet om det finns
stod i rummet att ta med en beslutspunkt till beslutsses-
sionen.

Beslutssession: | denna session fattas besluten. Pre-
sidiet presenterar ett forslag till beslut, och ombuden
visar med sina indikatorkort om de réstar for eller emot
forslaget. | den har sessionen ar det bara ombud med
rostratt som far anvanda indikatorkorten. Om det visar
sig att det ar svart att komma 6verens helt och hallet, att
ta beslut i enighet, kan presidiet foresla att beslutet istal-
let fattas med acceptans eller 6verenskommelse. Det ar
inte tankt att beslutspunkter ska avslas har, eftersom de i
sa fall skulle ha sorterats bort redan under évervagande-
sessionen. Om det visar sig vara valdigt svart att komma
overens kan stdmman besluta inget beslut ska fattas och/
eller att fragan ska tas upp igen nasta ar.

Sa fattar vi beslut

Beslut kan fattas pa foljande satt:

+  Enighet

+  Acceptans

- Overenskommelse
«  Majoritetsbeslut

Enighet

Om ordférande i presidiet upplever att motet narmar sig
enighet i att antingen stddja ett forslag eller att inte gora
det sd ombeds motet bekrafta detta genom att visa det



med indikatorkorten. Om enighet har uppnatts i fragan (om
alla kort i lokalen a@r orangea) deklarerar ordférande att "Motet
har beslutat i enighet att..."

Acceptans

Det kan ocksa vara sa att forslaget har ett starkt, men inte helt
enigt, stod. Ordférande stéller d& frdgan om de som dr emot
anda kan acceptera att beslutet fattas. Om det ar mojligt, allt-
sa att alla istéllet visar orange kort, deklarerar ordférande att
"Motet har beslutat med

acceptans att..."

Overenskommelse

Om du som ombud inte kan tanka dig att acceptera att beslu-
tet fattas finns det fortfarande méjlighet att na en 6verens-
kommelse. Da tas beslutet, men med en notering i protokollet
om de invdndningar som fanns. De som har invéandningar far
har mojlighet att presentera dem, men det ar viktigt att ingen
kadnner sig tvingad att yttra sig — man kan sdklart kdnna sig
obekvdam med ett beslut utan att ha mojlighet att eller vilja
utveckla varfor. Det gar att fa hjalp av presidiet att formulera
invandningarna, eller sa kan presidiet forséka formulera nagot
utifran diskussionen under 6vervdgandesessionen.

Sjalva 6verenskommelsen bestar alltsd i att motet, i protokol-
let, noterar de invandningar mot beslutet som finns. Det bety-
der att de bevaras for eftervarlden, utan att behdva formuleras
som en personlig reservation. Nar beslut fattas med over-
enskommelse deklarerar ordférande att “Motet har beslutat
genom Overenskommelse att..." | protokollet noteras (under
sjdlva beslutet) att "i arbetet med att na 6verenskommelsen
noterades foljande invandningar”.

Majoritetsbeslut

| vissa fragor kanske det maste tas ett beslut dven om det inte
gar att na ett i varken enighet, acceptans eller verenskom-
melse. Om motet ar Gverens om att ett beslut maste tas idag/
under motet gar det att ta ett majoritetsbeslut. Innan motet
fattar beslut med majoritet forutsatts att manualen foljts och
att beslutet forst forsokte tas i enighet, med acceptans eller
med Overenskommelse.

Nar en fraga ska beslutas med majoritetsbeslut, antingen ef-
tersom motet beslutat sa eller i de fall som manualen kraver
det (foljande beslut fattas alltid med majoritetsbeslut: budget,
personval av olika slag, beslut om stadgedndring samt beslut
om ansvarsfrihet), ar det en forutsattning att det finns ett tyd-
ligt férslag till beslut att ta stallning till. Aven beslut som enligt
manualen alltid fattas med majoritetsbeslut har informations-
och évervdgandesession.

Reservation och invandningar mot beslut

| traditionell parlamentarisk demokrati kan ett ombud anmaéla
en personlig reservation mot ett fattat beslut. D3 noteras i
protokollet att "mot beslutet reserverade sig NN". Den mdjlig-
heten finns &ven med konsensusmetoder, i de fall ett beslut
fattats med majoritetsbeslut. Men det ar vart att papeka att
konsensusmetoderna dven erbjuder andra méjligheter for den
som har invandningar mot ett beslut som &r pa vdg att fattas.
Genom Overenskommelsen tas invandningarna - snarare an
ombudets namn - till protokollet, och bevaras pa sa vis for
eftervarlden. Dels slipper enskilda ombud sta med sina namn
vid en reservation, och dels har framtida méten som eventuellt
hanterar samma eller liknande fragor mojlighet att ga tillbaka
och se vilka invandningar som fanns i frdgan. For den som vill
fa sina invandningar synliggjorda kan darmed 6verenskom-
melsen utgora ett battre utfall, jamfort med att driva en fraga

hela vdgen till majoritetsomrdstning.

Hur det gar till - mer i detalj

| arbetet med konsensusmetoder anvander vi oss av
foljande arbetssatt.

Tala i plenum

Om du vill begéra ordet i plenum, sa gar du fram till
talarstationen. Sedan fordelar ordféranden ordet. Nar det ar
din tur har du ratt att tala utan att bli avbruten. Dock kan na-
gon begadra att fa lyfta en ordningsfraga. Ombud som talar till
motet vander sig till presidiet.

Om inte motet beslutat annat ar talartiden fem minuter vid
presentation av en fraga. Alla efterfljande talare har ratt till
tre minuters talartid.

Ett syfte med att anvdnda konsensusmetoderna handlar om
att pa ett tydligare satt gora flera olika sorters roster med olika
erfarenheter horda i diskussion, debatt och samtal. Ett viktigt
verktyg for presidiet ar darfor att det ges mojlighet att styra
over talarlistan. For att det ska ske pa ett satt som alla upplever
som rattvist ar det viktigt att identifiera kategorier i férvag. For
Equmenias del kan det t.ex. handla om: kon, alder, etnicitet,
storlek pa forening, landsbygdsférening eller stadsférening,
positiv eller negativ instélining till just nu lagt forslag, osv.

Ordningsfraga

En ordningsfraga kan lyftas av ombud vid vilket tillfalle som
helst. Ordningsfragan maste héra samman med det som just
nu diskuteras eller den typ av session som métet just nu ar i.
Ordningsfraga reses genom att ombudet stéller sig upp och
pakallar presidiets uppmarksamhet genom att ropa “ordnings-
fraga”. Ordférande avbryter da den talare som har ordet och
ger ordet till den som begart ordningsfraga. Ombudet forkla-
rar varfor och ordférande har sedan att vélja mellan att:

«  Beslutaienlighet med ordningsfragan direkt.

. Be motet (t.ex. genom att anvanda indikatorkorten) att
visa sin kdnsla infor ordningsfrdgan och besluta darefter.

- Oppna fér samtal och sedan gemensamt beslut
i plenum.

Ordférandes beslut kan utmanas av ett ombud, sd om du inte
haller med om hur ordningsfragan hanterats kan du proteste-
ra. Du far da tre minuters talartid for att framféra din sak, varpa
ordforande svarar och en omrdstning genomférs utan att sa-
ken diskuteras ytterligare. En sddan omrdstning avgérs genom
enkel majoritet.



Foljande bryter talarordningen:

» Profetiskt tilltal ar viktigt for oss men ska provas (se till exempel 1 Thess 5:20-21). Vaga vara frimodig, vi tror och
ber att Gud leder alla vara beslut! Kontakta presidiet.

« Sakupplysning far bara vara ett faktum som glémts bort eller blivit fel. Podngen &r att slippa en diskussion som
bygger pa en felaktig grund. Om du lamnar en sakupplysning far du inte argumentera eller ldmna nya férslag.

« Replik ar en variant pa sakupplysning som bara far anvdndas for att ratta till vad ndgon sagt i talarstolen om dig
eller om vad du sagt. Repliken ska vara kort och bara handla om det som sagts om dig. Det ar ordférande som
avgor om du far replik.

« Ordningsfraga handlar om hur métet ska ga till. Det vanligaste &r att ordférande sjélv foreslar en paus eller att
inféra begransad talartid.

Beslut om forvaltningsstammans
stadgeenliga utlysande

Enligt paragraf 3 i Equmenias stadgar ska kallelse till stamman ga ut senast sex manader fére stammans
oppnande. Utlysningen har skett via Equmenias webbsida och mejl till alla lokalforeningar i Equmenia.

Generalsekreteraren foreslar darfér stdmman

att anse forvaltningsstimman stadgeenligt utlyst



Verksamhetsberattelse

Pandemin har drabbat oss alla pa olika satt, dven Equmenia.
Trots att vi i storsta mojliga man har hallit igdng verksamheten
for barn och unga i vara foreningar har vi dven detta ar tvingats
stalla in lager och arrangemang. Samtidigt som det bitvis

varit tufft har mdnga av oss under pandemin insett hur viktigt
Equmenia faktiskt &r och att vi har mycket att bidra med ini de
existentiella frdgor som finns hos manga barn och unga i dessa
tider. Vi har ocksa anvant mycket tid for att utveckla och ta fram
sadant som kan vara en hjalp for vara lokala féreningar.

Under 2021 boérjade Grunden skapas (lanserades 2022). Det ar
en digital utbildning for ledare inom Equmenia. Som namnet
antyder s handlar den om Equmenias grund och tanken &r

att den ska genomforas av nya ledare for att forsta vad ett
ledaruppdrag inom Equmenia kan handla om. Grunden kan
ocksa vara en start for ett samtal i ledargruppen om vad som &r
den gemensamma grunden for vart ledaruppdrag.

Equmenia startade under varen 2021 ett samarbete med
Diakonia, for att tillsammans jobba for att starka och 6ka barn
och ungas engagemang kring globala och réttighetsfragor.
Bland annat lanserades materialet Barnens tankesmedja
Challenge som &r ett aktivitetsmaterial om tro, réattvisa och
framtiden som Equmenia, SAU och Diakonia har tagit fram
tillsammans.

Under 40 dagar gjorde scoutrorelsen en gemensam satsning
pa for klimatet. Vi var med och utmanade alla scouter och
andra att gora klimatsmarta val och uppmuntra varandra att
leva mer héllbart. Ett klimatbingo med 40 uppdrag togs fram
och dessutom samlades forslag till aktiviteter ihop for att goras
tillsammans i grupp.

Under varen lanserades pengapotten for peppiga planer,
nagot som var mojligt da regeringen tillsatte extra medel pga
pandemin. 1 miljon kronor fanns sammanlagt att séka, och
det fullstdndigt strommade in ansékningar: fran Mala i norr

till Lund i soder delade med sig av sina planer och visioner,
och genomférde fantastiska projekt och arrangemang. 90
féreningar beviljades ekonomiskt stdd for sina peppiga planer.

Tack vare pengar fran Gustaf V minnesfond kunde Equmenia
genomfora ledarutbildningen Kompass. Atta ungdomar fran
Lovgdrdet och Hammarkullen deltog i utbildningen. Dessa
fungerade sedan som ledare under sommarens scoutaktiviteter
i Lovgardet. Under hosten genomfordes “For stadens basta”; en
utbildningshelg om tryggt ledarskap i socioekonomiskt utsatta
miljoer.

Equmenia Gaming lanseras i slutet pa april. | 20 ar har kyrkor
runt om i Sverige arbetat med gaming som verktyg for att ge
barn & unga en rolig och meningsfull fritidsaktivitet. Equmenia
vill genom st&d till féreningar och ledare ge forutsattningar
att bedriva gamingverksamhet. Ambitionen &ar att méta

barn och unga dér ca 95% av dem regelbundet befinner
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En scout delar med sig
och lanar ut fill andra.

T 2022 o
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En scout ar miljovanlig
och pahittig.

En scout plockar skrép
och ar hjalpsam.

En scout visar klimathdnsyn
och @r en klok konsument.

En scout lagar prylar
med gott humér.

En scout lar kdnna och
vddrar sina kléader.

En scout tillagar matrester
till sig sjélv och andra.
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sig, i gamingvarlden. Under aret har vi fatt kontakt med
manga gamers, inte minst genom var digitala verksamhet pa
onsdagskvallar.

equmenia

Suntprat fortsatte att utvecklas under aret, bla genom att borja
anvanda tiktok for att annu tydligare finnas ddr unga finnas. En
person anstélldes for att géra korta humorfilmklipp som ska fa
tittaren att reflektera 6ver vad som tar plats i livet. Tillaggskort

om tro togs fram till Suntprats samtalskortlek.

Idébanken &r en digital bank med massor av aktivitetstips, allt
for att underlatta for den lokala féreningen. Idébanken hade
premidr i slutet av maj 2021, och blev snabbt ett uppskattat
hjdlpmedel fér manga lokala féreningar. Det finns mojlighet
att selektera aktiviteter utifran tex alder, tidsatgang eller
gruppstorlek.

Den 3-5 september genomférdes Panorama, dér idén ar att
skapa ett nationellt natverk dar utmanar- och roverscouter
kan motas, utvecklas och upptacka nya satt att engagera sig

och hitta ny inspiration i sin scouting. Helgen har fatt namnet Idébanken
Panorama, vilket betyder att fa en obruten bild av ett storre AN e
omrade, och det &r precis det vi dnskar med helgen!

Nya avsnitt av bibelfesten spelades in under aret. Bibelfesten ar
en barnteater i poddform utifran det s.k. Leva livet-materialet.
Avsnitten finns tillgéngliga pa bade Spotify och Podbean.

Equmenia Ton har under aret fortsatt att utvecklas, bla genom R
nyskrivet material. EQumenia Ton handlar om att ta tillvara :"'i':"‘:’?‘ f‘f“’:f'lsfj'; fi“l""““':’]‘:’:
pa och ge mojlighet till manniskors kreativitet i ord och ton. kol bty SEESSRE
Férhoppningen ar att Equmenia Ton ska fa bidra till ny sang

och musik som kan anvéndas i féreningar och férsamlingar.

Under aret slapptes bla latarna Lilla barn, Sok forst Guds rike

och Kalla mig tillbaka.

Under aret slapptes ocksa Puls Att ma bra-material. Det

ar ett andaktsmaterial som dels kan anvéandas i olika

gruppsammanhang, men dven hemma, enskilt eller

tillsammans med familjen. Syftet &r att starka barn och ungas

hédlsa genom att 6ka medvetenheten och kunskapen kring v

sina 'ma bra’-faktorer. Till varje tematext finns en bibelkoppling Ame n
samt samtalsfragor.

Under aret genomférdes Pulsrus i hela landet till forman for
vart internationella arbete. Vi startade ocksa tillsammans
med Equmeniakyrkan missionsvolontarprogrammet som ett
satt for unga vuxna att upptacka och utforska mission och
internationellt engagemang.

Trots utmaningar pa grund av pandemin ser vi tillbaka pa
ett ar da vi varit med om mycket positivt i var verksamhet,
Tillsammans har vi hallit Idgan brinnande, trots allt.

Carin Dernulf, generalsekreterare
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Arsredovisning

Forvaltningsberattelse

Det hir &r styrelsens arsredovisning for Equmenia, sdte i Bromma, som har organisationsnummer 802440-8117.
Arsredovisningen giller ridkenskapsaret 2021. I forvaltningsberittelsen kan du ldsa vilka Equmenia 4r och vad vi
gor, hur det har gatt for oss under verksamhetsaret och hur ldget dr for organisationen nu nér éret &r slut, om det
har hént nagot sérskilt under aret eller sen det tog slut och vad styrelsen foreslar att Equmenia ska gora med arets
ekonomiska resultat.

Allmant om verksamheten

Equmenia bildades av riksorganisationerna Metodistkyrkans Ungdomsférbund, MKU, Svenska Baptisternas
Ungdomsforbund, SBUF, och Svenska Missionskyrkans Ungdom, SMU, som en federation, alltsé en férening av
riksorganisationer. Den 1 september 2008 tog Equmenia Over ansvaret for all verksamhet fran de tre
grundarorganisationerna. Under 2012 bestdmde grundarorganisationerna att det dr béttre att lokalforeningarna
kopplas direkt till Equmenia i stdllet for att ga via sin riksorganisation. Det betyder att Equmenia ombildas fran
federation till en riksorganisation. Den nya organisationen trddde i kraft 1 oktober 2012.

Equmenia finns till for sina lokala foreningar, som bedriver verksamhet for barn och ungdomar i hela Sverige.
Equmenia vill vara en plats dér barn och unga véxer, i gemenskap med varandra och Jesus. Bla handlar detta om
att utbilda och inspirera ledare genom att ta fram nya metoder och programmaterial. Verksamhetsomraden ar bla
Barn och ungdom, Scout, Kreativa uttryck, Puls, Gaming och Internationellt. Andra grundlédggande uppgifter ar
insamling, ans6kan om statsbidrag, information och féreningsservice. Equmenia samarbetar nara Equmeniakyrkan
och scoutrdrelsen, och genom grundarorganisationernas internationella samarbeten har Equmenia kontakt med
samarbetskyrkor i Afrika, Asien och Sydamerika.

P& hosten varje r samlas ombud fran Equmenias lokala foreningar till Riksstimman, Equmenias hogsta beslutande
organ. Riksstdmman utser en styrelse och beslutar vad Equmenia som organisation skall jobba med under aret som
kommer.

Tillsammans har Equmenia bestimt att man:

e vill se till alla médnniskors lika virde och uppmarksammar och stéttar barn och unga i att ta till vara pa
sin potential genom delaktighet och engagemang.

e vill utrusta barn och unga for att mota livet och hjélper dem att véxa till ande, kropp och sjil, finna
meningsfullhet och géra medvetna val.

e vill erbjuda en varm och inkluderande gemenskap dér man far dela livet och erfarenheter, och dér alla &r
vilkomna.

o vill ge mdjlighet att erfara Guds nérhet, kdrlek och godhet och ger pa ett respektfullt sitt utrymme att
forma sin vég i tro och liv.

Den 31 december 2021 hade Equmenias lokalféreningar totalt 12 445 medlemmar (13 327 under 2020).
Nedgangen ér en direkt foljd av pandemin som rétt storre delen av aret och med restriktioner som gjort att
foreningarna haft svart att tréffas och darmed haft svarare att fa medlemmar.

Equmenia fér statsbidrag fran Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor. Under 2020 beviljades MUCF
ytterligare medel frén regeringen vilket dirmed dven glidjande 6kat Equmenias tilldelning av statsbidraget med
drygt 778 000 kr. Regeringens beslut géller fram till 2022 vilket innebdr en potentiellt dkad tilldelning for
Equmenia dven under det kommande aret.

1

Assently: 9c620681d99514e93atdd 751258d782dad090cdbeb59bd456216ed760485092b2Th655€3b 7 26€ 10C 10800207844 18e33080580d6¢C0CT 764 7030a9922 78a838C



Medlemmarna gor en stor insats genom ideellt arbete och under &ret har omkring sjuttio personer arbetat ideellt
for Equmenia som funktiondrer pd arrangemang, i Equmenias styrelse, stag och arbetsgrupper samt som
representanter for Equmenia i olika sammanhang. Dessutom finns en stor mingd ideellt engagerade i
lokalféreningarna.

Equmenias styrelse har under &ret bestatt av nio personer. Styrelsen har haft nio protokollférda sammantriaden
under verksamhetsaret. Till alla styrelsemoten inbjuds dven en representant fran Equmeniakyrkans kyrkostyrelse.
Stagen (Equmenias strategiska arbetsgrupper), har triffats flera génger under &ret och spelar en stor roll for
planeringen och genomforandet av verksamheten.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Aven under 2021 var pandemin nigot som drabbade oss som rorelse. Nagra av de negativa effekter vi sag var
instillda aktiviteter och evenemang och minskat antal medlemmar. Men det var ocksé gldadjande att se det fortsatta
engagemang som finns i Equmenia, och vi gldds ocksa at de extra finansiella medel som civilsamhiéllet och
Equmenia tilldelats. Vi gor bedomningen att dessa gor det mojligt for oss att 6ver tid spetsa vért arbete sa att vi
kommer bli en vixande rorelse igen, i dess breda bemaérkelse.

Equmenias kreativa arbete har fortsatt att utvecklas men pa olika sétt ocksd fatt anpassa sitt arbete utifrdn
pandemin. Ett exempel pa det dr det s.k. Véarropet. Varropet handlade om att na barnkdrledarna i region Stockholm
med nytt barnkdrsmaterial genom videométen. Aven Equmenia Ton har fortsatt att utvecklas under &ret. Tex si
genomfordes en skrivarhelg for att erbjuda en plattform for ménniskor som vill uttrycka sig i ord och ton.

Equmenias storsta verksamhetsgren scout har forstds ocksé sett negativa effekter i kdlvattnet av pandemin, men
det finns ocksa positiva delar att ta med sig. Ett sddant exempel &r Panorama, en nationell scoutsamling for
utmanare och rovers med syfte att ge dem en plattform och ett nitverk for vidare engagemang inom Equmenia och
Equmeniakyrkan. 50 personer triffades pd Asengarden i september 2021. Under aret har ocksa planeringsarbetet
for Equmenias nédsta nationella scoutldger paborjats. Lagret heter Storre och platsen for ldgret blir Végsjofors
herrgard.

Under 2021 har Equmenia ocksa sett dver hur man kan utveckla sina demokratiska former pa nationell, regional
och lokal nivé. Det har tex handlat om hur vi kvalitetssdkrar de demokratiska formerna pa riksstimman. Ett annat
projekt som vi sokte externa pengar for och fick hette Uppleva demokrati, och handlade om att deltagare skulle fa
mojlighet att pa olika sétt testa pd demokrati.

Arbetet i de olika utvecklingsteamen har fortsatt. Foreningsutvecklingsteamet har under aret fokuserat i hog grad
pa frdgan om medlemskap i Equmenia, samt paborjat arbetet med att se Over om det ar tid att byta
medlemshanteringssystem. Utbildningsteamet har tex uppdaterat den befintliga Véxa i tro-planen. Den dr mer
tillgéinglig 4n den tidigare versionen, tunnare och forenklad i sitt innehall. Utbildningsteamet tog under aret ocksé
fram en kurs for fordldrar som vill dela tron med sina barn som kallas Tron i hemmet. Metodteamet har bla varit
delaktiga i det arbete som vi idag kallar for idébanken. Idébanken &r en digital bank full med idéer till den lokala
foreningen.

Vart Pulsarbete har under aret pa olika sétt utvecklats. Ett fokusomréde under aret har varit att fler ska kdnna ett
dgandeskap till Puls, som tex regionsanstéllda. Puls &r ju hela Equmenias arbete, inte bara idrottskoordinatorns.
Under 2021 har ocksa materialet ’Snacka om att mé bra- i mig sjilv, ihop med andra och tillsammans med Gud’
tagits fram. Materialet syftar till att frimja barn och ungas hélsa i vara féreningar.

Equmenias internationella arbete har av forklarliga skél fokuserat sitt arbete pa hemmaplan. Det har tex inneburit
att man utarbetat formerna for en paraplyfunktion for allt arbete med unga vuxna och mission tillsammans med
Equmeniakyrkan. Detta eftersom vi sett att steget fran Equmenia till Equmeniakyrkan inom det internationella
omradet har varit for stort.
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Framjande av foreningens andamal

Equmenias dndamal &r att fora evangelium om Jesus Kristus till barn och unga méanniskor. Att hjdlpa manniskor
till en personlig kristen tro, och frimja gemenskap och medlemskap i en kristen férsamling. Under 2020 har detta
andamal uppnétts framst genom att Equmenia funnits dér for sina lokalfoéreningar med st6d och rad i den rddande
pandemin. Equmenia har fortsatt arbeta enligt mottot att stilla om, inte stélla in, d& vi vet hur viktig vér verksamhet
ar for vara medlemmar. Niar man som lokalforening star infor en sadan uppgift har Equmenia forsdkt finnas dir
med tips om aktiviteter, arbetssétt och motesplatser som fungerar trots att man inte kan traffa varandra fysiskt.

Equmenia verkar dven for att hdvda individens unika vérde och frihet samt visa hennes ansvar for hela Guds
skapelse. Man vill ocksé utveckla minniskors formaga till sjalvstandigt stillningstagande. Detta har man dven i ar
kunnat gora genom den internationella verksamheten dir de pengar som vi samlat in genom Alla pa samma kula
under &ret gjort att ca 350 barn kunnat f& gé i skola genom vart projekt Restoring Childhood — imparting rights i
Indien.

Resultat och stallning — rattvisande oversikt over utvecklingen

Arets verksamhetsresultat &r 440 716 kronor, det syns i nedre delen av resultatrikningen. Det betyder att nir alla
intékter och kostnader frén den grundldggande verksamheten under 2021 har réknats samman, sa har Equmenias
tillgdngar 6kat med den summan. For att fa hela bilden maste man &ven ldgga till det som kallas finansiella poster,
i Equmenias fall ar det framfor allt rdntor. Resultatet efter finansiella poster dr 563 012 kronor.

Tidigare ar har Equmenia dronmirkt pengar for sirskilda andamal. Det kan till exempel handla om gévor som
styrelsen velat forsékra sig om att de verkligen kommer till anvéindning pa det sétt givaren tinkt sig, pengar som
avsatts for utbildning av personal eller pengar for arbete med funktionshinder. Pengarna har reserverats infor
framtiden genom att de 6ronmérkts inom eget kapital i balansrédkningen. I &r har inga nya medel reserverats.

Flerarsoversikt
2021 2020 2019 2018 2017

Ekonomi
Medlemsavgifter 1313 844 1469 448 1478 410 1627 385 1630 270

e 11424 17 073 11 006 10139
Verksamhetsintakter 12 844 849 938 145 764 117
Arets resultat efter férdelning
av dispositionsfond och
andamalsbestdmda medel 563 012 376 612 -981 667 -821911 1870700
Balanserat resultat 8479740 7916728 7 540 116 8521783 9 343 694
Ovrigt
Medelantal anstallda 13 12 12 13 14
Antal anslutna féreningar 333 355 350 349 357
Antal medlemmar i 12 445 13 327 14 894 14 905 16 771

féreningarna
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Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

Efter rdkenskapsarets utgdng har Equmenias verksamhet pé olika sitt paverkats av kriget i Ukraina.

Inte minst har det handlat om den lokala foreningens verksamhet, som pa olika sétt velat mdta ukrainska
flyktingar och deras behov. Men éven nationellt har var verksamhet péverkats, dir det finns ambitioner i att
bemota olika behov pé olika sétt. Tex kan detta handla om utbildningar av olika slag, natverkstréffar eller att pa
olika sétt sprida och visa pa goda exempel p& hur man kan jobba.

Disposition av arets resultat

Arets resultat uppgér till 563 012 kronor. Dessa liggs till det balanserade kapitalet, vilket betyder att de ldggs ihop
med tidigare ars vinster for att bekosta kommande érs verksamhet.

Alvik den 28 mars 2022
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Resultatrakning for Equmenia

2021-01-01 — 2021-12-31
Alla belopp i kronor

Utfall Utfall

Not 2021 2020
VERKSAMHETSINTAKTER
Medlemsavgifter 1313 844 1469 448
Gavor 2 4 344 814 3755248
Bidrag 3,4 5229 931 5193 639
Nettoomsattning 5 1105 537 954 966
Ovriga verksamhetsintakter 6 850 723 51 636
SUMMA VERKSAMHETSINTAKTER 12 844 849 11 424 938
VERKSAMHETSKOSTNADER
Andamalskostnader 7,8 -11 081 082 -10 106 915
Insamlingskostnader 0 -470
Administrationskostnader -1 323 051 -1 088 248
SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER -12 404 133 -11 195 633
VERKSAMHETSRESULTAT 440 716 229 305
RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER
Ranteintakter 122 296 122 801
Rantekostnader 0 0
SUMMA RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER 122 296 122 801
ARETS RESULTAT 563 012 352 106
FORDELNING AV ARETS RESULTAT
Reservation av andamalsbestédmda medel 0 -114 873
Utnyttjande av dispositionsfond och andamalsbestamda 0 139 379
medel
KVARSTAENDE BELOPP FOR ARET 563 012 376 612
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Balansrakning for Equmenia

2021-12-31
Alla belopp i kronor

Tillgangar Not 2021-12-31 2020-12-31

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anldggningstillgangar

Byggnader och mark 9 292 333 0
Summa Kortfristiga fordringar 292 333 0

Finansiella anlaggningstillgangar
Langfristig fordran Equmeniakyrkan 10 9 000 000 8 000 000

SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 9292 333 8 000 000

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 158 788 45 062
Ovriga fordringar 11 1761470 1218 448
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 156 026 419 088
Summa Kortfristiga fordringar 2 076 284 1682 598

Kassa och bank

Kassa och bank 4 457 571 5665 874
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 6 533 855 7 348 472
SUMMA TILLGANGAR 15 826 188 15 348 472
Eget kapital & Skulder Not 2021-12-31 2020-12-31

EGET KAPITAL

Andamalsbestdmda medel 1162 763 1162 763
Balanserat kapital 8479 740 7916728
Dispositionsfond 1967 000 1967 000
SUMMA EGET KAPITAL 11 609 503 11 046 491

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 655 544 357 427
Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 13 2679 374 2 040 705
Ovriga skulder 14 131 536 1028 396
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 15 750 231 875 453
SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 4216 685 4 301 981
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 15 826 188 15 348 472
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Andamals-

FORANDRING EGET KAPITAL Dispositions- " pestimda Balanserat T°|::gifa5:et
medel

Ingaende balans 1967 000 1162763 7916 728 11 046 491
Reserveringar 0 0 0 0
lanspraktagande 0 0 0 0
Arets resultat innan férdelning 0 0 563 012 563 012
Utgaende balans 1967 000 1162763 8479 740 11 609 503
ANDAMALSBESTAMDA MEDEL

2021-12-31 2020-12-31
Eget kapital reserverat for sarskilda andamal
Nationellt scoutarrangemang 100 000 100 000
Skraddartorp 20 400 20 400
Personalutveckling 57 508 57 508
Informationsinsatser 46 858 46 858
Alla pa samma kula - Internationella insatser 92 225 92 225
Nationell verksamhet 50 000 50 000
Utvecklingsarbete 94 169 94 169
Stdd vid funktionsnedséattning 38 607 38 607
Scoutdax 28798 28798
Summa Eget kapital reserverat for sarskilda andamal 528 565 528 565
Gavomedel reserverade for sarskilda &ndamal
Idrottssatsningar i Kongo 114 058 114 058
Valdagsinsamlingen 238 480 238 480
Insatser i Latinamerika 5786 5786
Utveckling tonar 275 874 275 874
Summa Gavomedel reserverade for sarskilda andamal 634 198 634 198
SUMMA ANDAMALSBESTAMDA MEDEL 1162763 1162763

Assently: 9c620681d99514e93artdd /512580 782dadu90cdbebb9bdab6216ed760485092b2Theb5e3b 726€ 10¢ 108d020784418e33080580d6¢cUCT 764703dad922 78a838C

17



Eget kapital
Det egna kapitalet kan delas in i tre olika avdelningar:

Fritt disponibelt eget kapital bestar av Equmenias samlade ekonomiska dverskott (&rets resultat och balanserat
resultat). Om Equmenia gor en ekonomisk forlust dr det i forsta hand de hir pengarna som kommer att anviandas
for att ticka forlusten. Den ”dispositionsfond” som finns 4r bara en frivillig uppdelning av kapitalet och har inget
med de dispositionsfonder som finns i bolag att géra. Syftet med den ar att ha en omstillningsbuffert om det skulle
ske stora forandringar i till exempel bidragsintdkterna.

Eget kapital reserverat for sirskilda indamal &r pengar som Equmenia ”6ronmarkt” for att komma ihég att de
ar tankta till ett sérskilt projekt eller andamal. Nar ett visst projekt utforts kan pengarna utnyttjas. Pengarna &r
egentligen inte bundna, men pé det hér séttet skapar Equmenia ett ekonomiskt minne som hjélper oss att komma
ihdg vad tidigare styrelser och riksstimmor tinkt sig. De flesta av reservationerna har Equmenia “arvt” fran
grundarorganisationerna.

Gavomedel reserverade for sirskilda dindamal ir pengar som Equmenia tagit emot och dér givaren har sagt att
pengarna ska anvéndas pé ett visst satt. Equmenia dr forsiktig med att ta emot gavor som ér alldeles for upplasta
med manga villkor eller som ska ga till projekt ddr Equmenia inte deltar.

Eget kapital reserverat for sarskilda andamal
Nationellt scoutarrangemang

Del av overskottet fran scoutldgret Prisma 2019 har reserverats for att agera som en grundplat for kommande
nationella scoutarrangemang.

Skriaddartorp

Overskott frdn verksamheten har tidigare ar reserverats for att ticka kommande investeringar och framtida
underskott. Aven SMU har reserverat pengar for ligergarden Skriddartorp.

Personalutveckling

De hidr pengarna anvinds for att finansiera utbildningar, studieresor och annan kompetensutveckling for
Equmenias personal. Equmenia 6vertog reservationen fran SMU.

Informationsinsatser

Reservationen &r tankt att bekosta satsningar inom Equmenias kommunikationsverksamhet. Den huvudsakliga
tanken é&r att bekosta en 50% projekttjénst over en tvadrsperiod.

Alla pa samma kula - Internationella insatser

Reservationen ar tdnkt att bekosta internationella samarbetsprojekt, och da framst utanfor Sverige. Det kan gilla
internationella stipendier, volontérprojekt, stod till satsningar hos partnerorganisationerna med mera. Equmenia
overtog den ursprungliga avséttningen fran SMU, men fyller nu 16pande p& med gévorna till Alla pa samma kula.

Nationell verksamhet

Medlen var ursprungligen avsedda att finansiera Vi vill véxa-inspiratdrerna under varen 2008, men behdvdes inte
for det projektet. Equmenia dvertog reservationen fran SMU.

Utvecklingsarbete

Reservationen avsdg framfor allt utvecklingsarbetet kring bildandet av Equmenia, men togs inte i ansprék fullt ut.
Equmenia 6vertog reservationen fran SMU.
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Stod till foreningars arbete med och stod till personer med funktionsnedséittning

Medlen skall anvindas for att stodja manniskor med funktionsnedséttning att kunna delta i Equmenias verksamhet
samt foreningars arbete med funktionsnedsattning, dock inte till anpassning av lokaler. Equmenia &vertog
avséttningen fran SMU.

Scoutdax

Scoutdax har varit ett aterkommande arrangemang inom SMU, dverskottet fran en av de tidigare kurserna har
reserverats for att ticka eventuella forluster kommande ar. Equmenia dvertog reservationen fran SMU.

Gavomedel reserverade for sarskilda &ndamal
Idrottssatsningar i Kongo

Insamlade medel till forman for idrottsarbete i Kongolédnderna.
Valdagsinsamlingen

I samband med allménna val har scoutférbunden tillsammans gjort en Valdagsinsamling. Pengarna ska i forsta
hand ga till scoutkarer som vill genomfora projekt kring scoutings sociala arbete. Equmenia dvertog avséttningen
frén SMU.

Insatser i Latinamerika

Genom flera insamlingar har SMU byggt upp en reservation for arbete i Latinamerika. Tidigare har pengar anvénts
for att stotta ett musikprojekt anordnat av AJECIM i Nicaragua samt till scoutkoordinatdrer och ett extra nationellt
méte hos JNJ i Ecuador. Equmenia dvertog reservationen fran SMU.

Utveckling Tonéar

I samband med sitt 90-arsfirande tog SMU emot gévor for ett ungdomsprojekt med fokus pé att bygga broar mellan
ungdomsforening och forsamling. Projektet finansieras p& andra sétt och medlen finns kvar till kommande
ungdomsprojekt. Equmenia 6vertog alltsd denna avsittning fran SMU.

Not 1. Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen upprittas med tillimpning av &rsredovisningslagen och Bokforings-nimndens allménna rad
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Redovisningsprinciperna &r ofdrindrade mot
foregaende ar.

Verksamhetsintakter

Medlemsavgifter

Equmenia intiktsredovisar medlemsavgifter nér fordran har uppstétt.
Géavor och bidrag

En transaktion i vilken foreningen tar emot en tillgang eller en tjanst som har ett varde utan att ge tillbaka
motsvarande vérde i utbyte dr en gava eller ett erhallet bidrag. Om tillgangen eller tjansten erhélls dérfor att
foreningen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om organisationen har en skyldighet att aterbetala
till motparten om villkoren inte uppfylls, ér det ett erhéllet bidrag. Ar det inget bidrag #r det en géva.
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Gavor

Gavor redovisas enligt huvudregeln som intékt nir de erhalls. Gavor virderas enligt huvud-regeln till verkligt

virde.

Bidrag

Bidrag redovisas som intékt nér villkoren for att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhéllna bidrag redovisas som

skuld till dess villkoren for att erhélla bidraget uppfylls.

Externa bidrag som inte dr bundna till vissa kostnader utan avser en viss period, till exempel statsbidrag fran
MUCEF till riksorganisationer, intdktsredovisas 6ver den tid som bidraget &r avsett att tacka.

Bidrag som erhallits for att ticka vissa kostnader (t.ex. for administration) redovisas samma rikenskapsar som

den kostnad bidraget &r avsett att ticka.

Erhallna bidrag vérderas till det verkliga vérdet av den tillgdng som organisationen fatt eller kommer att fa.

Nettoomséttning

Forséljningsintékter intéktsfors nir fordran har uppstatt eller nir betalning inkommit vid kontantforsiljning.

Ersattningar till anstallda

Lopande erséttningar till anstdllda i form av loner, sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt med att de

anstéllda utfor tjénster.

Inkomstskatt

Foreningen &r befriad frén inkomstskatt i sin ideella verksamhet eftersom den uppfyller kraven som allméinnyttig

enligt skattelagstiftningen.

Fordringar

Samtliga fordringar vérderas till det belopp som Equmenia riknar med att erhalla.

Utfall Utfall
Not 2. Gavor 2021 2020
Gavor fran privatpersoner 2674019 2511079
Testamenten 1098 411 0
Gavor fran féreningar och férsamlingar 527 384 572777
Gavor fran dvriga organisationer och stiftelser 0 400 000
Gavor fran Equmeniakyrkan 45 000 271 392
Resultat: Gavor 4 344 814 3755248

Utfall Utfall
Not 3. Bidrag 2021 2020
Bidrag fran MUCF 1374028 1342 636
Bidrag fran MUCF, aterredovisningskrav 3 466 699 1945 860
Bidrag fran Allmanna arvsfonden 0 1 360 060
Bidrag fran 6vriga organisationer 389 204 545 083
Resultat: Bidrag 5229 931 5193 639
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Not 4. Statsbidrag fran Myndigheten for ungdoms- och Utfall Utfall
civilsamhallesfragor (MUCF) 2021 2020
Statsbidrag MUCF 1374028 1342 636
Statsbidrag MUCF, med aterredovisningskrav 3 466 699 1945 860
Resultat: Statsbidrag fran MUCF 4 840 727 3 288 496
Anvandning av statsbidrag med aterredovisningskrav
Lokalt aktivitetsstod, stipendier mm
Lokalt aktivitetsstod -2 452 969 -1 530 822
Internationella stipendier 0 -6 000
Riksstamma & 6vriga demokratiska organ
Riksstdmman och beredningskonferens 242 488 19 657
Riksstammans organ (styrelse, NK) 153 817 -148 547
Stag (strategiska arbetsgrupper) 5137 -9 889
Information
Foreningsutskick 0 0
Grafisk designer med inriktning mot lokalféreningarna -112 141 0
Webbsida -1 447 -3 902
Foreningsutveckling, Utbildningsarbete
Foreningsstrateg -189 070 -82 141
Idébanken -120 020 0
Personalens féreningsbesok -10 642 -11 780
Utbildningsarbete
Utbildningskoordinator -48 930 0
Ekonomi & Foreningsservice
Matrikel & register -44 422 -50 000
Deltagarférsakring -85 616 -83 122
Summa Anvéndning, statsbidrag med aterredovisningskrav -3 466 699 -1 945 860
Utfall Utfall
Not 5. Nettoomsattning
2021 2020
Deltagaravgifter 148 195 21125
Scoutavgiften 942 590 890 000
Forsaljning varor 11 752 32783
Forsaljning tjanster 3000 9600
Fakturerade kostnader 0 1458
Resultat: Nettoomsattning 1105 537 954 966
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Not 6. Ovriga verksamhetsintékter uttall uttal
2021 2020
Kompensation for hdga sjuklonekostnader 54 321 45 996
Anslag fr SMU,Skraddartorp och MKU 795119 0
Ovriga intakter 1283 5640
Resultat: Ovriga intikter 850 723 51636
. Utfall Utfall
Not 7. Andamalskostnader
2021 2020
Internationellt -728 999 -689 522
Scout -1 891 664 -1 910 524
Nationellt: Barn & Unga, Puls, Musik och kreativa uttryck -2 459 524 -3 350 949
Kommunikation -1 082 594 -820 436
Foreningsservice -484 265 -328 953
Ledning -1 981 067 -1 475709
Aktivitetsstod till féreningarna -2 452 969 -1 530 822
Resultat: Andamalskostnader -11 081 082 -10 106 915
Not 8. Uppgifter om anstéllda samt I6ner och erséattningar
Medelantal anstéllda
2021
Totalt Varav kvinnor Va.’.a"
man
12 (12) 7(7) 5(5)
(Heltidsekvivalenter, ndrmaste heltal, ev timanstéllda
undantagna. Siffror inom parentes avser 2020.)
Loner & erséttningar 2021 2020
Ordférande 91 026 90 816
Generalsekreterare 564 298 534 417
Ovriga anstallda 4214 575 4225190
Total, I6ner & ersattningar 4 869 899 4 850 423
Sociala kostnader 1805 907 1575136
Pensionskostnadens andel av de sociala kostnaderna 271 399 240 574
Varav Ordférande 3810 4 268
Varav Generalsekreterare 38 848 34 683
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Not 9. Byggnader och mark 2021 2020
Arv, Laholm Sjéalt 1 292 333 0
Summa Byggnader och mark 292 333 0
Not 10. Langfristig fordran Equmeniakyrkan

Lan till Equmeniakyrkan 8 000 000 8 000 000
Overtagen fordran lan Gardsféreningen Skraddartorp 1000 000 0
Summa Langfristig fordran Equmeniakyrkan 9 000 000 8 000 000
Not 11. Ovriga fordringar 2021-12-31 2020-12-31
Avrakning anstallda 5540 24 668
Avrakning Equmeniakyrkan 1560 122 692 885
Avrakning Metodistkyrkans Ungdomsférbund 84 786 79 594
Avrakning Svenska Baptisternas Ungdomsforbund 17 352 17 352
Avrakning Svenska Missionskyrkans Ungdom 10 481 218 928
Ovriga fordringar 83 189 185 021
Summa Ovriga fordringar 1761470 1218 448
Not 12. Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 2021-12-31 2020-12-31
Ovriga upplupna intékter 4 000 196 651
Ovriga Férutbetalda kostnader 152 026 222 437
Summa Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 156 026 419 088
Not 13. Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 2021-12-31 2020-12-31
Allmanna Arvsfonden 2134 374 290 947
Gustav V:s 90-arsfond 245 000 125 000
Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor statsbidrag 0 720 000
Ovriga skulder 300 000 904 758
Summa Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 2679 374 2 040 705
Not 14. Ovriga skulder 2021-12-31 2020-12-31
Personalens kallskatt, Pensionsskatt 153 945 147 097
Skuld Equmeniaregionerna 0 871794
Ovriga skulder -22 409 9 505
Summa Ovriga skulder 131 536 1028 396
Not 15. Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 2021-12-31 2020-12-31
Semesterléner, pensionskostnader, sociala avgifter 703 031 695 917
Ovriga interimsskulder 47 200 179 536
Summa Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 750 231 875 453
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Not 16. Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

Efter rdkenskapsérets utgang har Equmenias verksamhet pa olika sétt paverkats av kriget i Ukraina. Inte minst
har det handlat om den lokala féreningens verksamhet, som pa olika sétt velat mota ukrainska flyktingar och
deras behov. Men dven nationellt har véar verksamhet paverkats, dér det finns ambitioner i att beméta olika behov
pa olika sdtt. Tex kan detta handla om utbildningar av olika slag, nitverkstraffar eller att pa olika sitt sprida och

visa pa goda exempel pa hur man kan jobba.
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0 Revisionsberattelse 2021

REVISIONSPEralielse

Till féreningsstamman i Equmenia, org. nr 802440-8117

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Equmenia for ar 2021.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av féreningens finansiella stallining per den 31 december 2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvalt-

ningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att féreningsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen for féreningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i avsnitten Den auktorise-

rade revisorns ansvar samt Den fértroendevalda revisorns ansvar.

Vi ar oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar

enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar

Det ar styrelsen och generalsekreteraren som har ansvaret for att
arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och generalsekreteraren ansvarar
aven for den interna kontroll som de bedémer ar nédvandig for att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och gene-
ralsekreteraren for bedémningen av féreningens férmaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden
som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att an-
vanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillam-
pas dock inte om styrelsen och generalsekreteraren avser att likvi-
dera foreningen, upphora med verksamheten eller inte har nagot re-
alistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Au-
diting (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt mal ar att uppna en
rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag. Rimlig sékerhet &r en hég grad av sé&-
kerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasent-
lig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de en-
skilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt om-
déme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revis-
ionen. Dessutom:

— identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter
i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat ut-
ifrdn dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och andamalsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptéacka en vasentlig felaktighet till féljd av
oegentligheter &ar hogre an for en vasentlig felaktighet som be-
ror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig inform-
ation eller asidosattande av intern kontroll.

— skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse fér min revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstan-
digheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den in-
terna kontrollen.
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— utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens och generalsekreterarens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

—— drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och general-
sekreteraren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprat-
tandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vasentlig osékerhetsfaktor som avser sadana handelser
eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om fore-
ningens formaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slut-
satsen att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste jag i
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna
i arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock
kan framtida handelser eller férhallanden gora att en férening
inte langre kan fortsatta verksamheten.

— utvarderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag iden-
tifierat.
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Den fortroendevalda revisorns ansvar

Vi har att utféra en revision enligt revisionslagen och darmed enligt god revisionssed i Sverige. Vart mal ar att uppna en rimlig grad av saker-
het om huruvida arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en rattvisande bild av

féreningens resultat och stallning.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar samt stadgar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens och generalsekreterarens foérvaltning for Equmenia for ar
2021 samt av forslaget till dispositioner betraffande féreningens vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att foreningsstdmman disponerar vinsten enligt det presenterade forslaget och beviljar styrelsens ledamoéter och generalsekrete-

raren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obero-
ende i férhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar

enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhadmtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund foér vara uttalanden.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar

Det ar styrelsen och generalsekreteraren som har ansvaret for forsla-
get till dispositioner betraffande foreningens vinst eller forlust samt
férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart ut-
talande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot el-
ler generalsekreteraren i nagot vasentligt avseende féretagit nagon
atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féran-
leda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av foére-
ningens vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sakerhet beddma om forslaget ar forenligt med
stadgarna.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda ersatt-
ningsskyldighet mot féreningen, eller att ett forslag till dispositioner
av féreningens vinst eller forlust inte ar férenligt med stadgarna.
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Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
den auktoriserade revisorn professionellt omdéme och har en pro-
fessionellt skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen
av férvaltningen och forslaget till dispositioner av féreningens vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras pa den aukto-
riserade revisorns professionella bedémning och dvriga valda reviso-
rers beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det inne-
bar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som ar vasentliga fér verksamheten och déar avsteg och
Overtradelser skulle ha séarskild betydelse fér féreningens situation.
Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som ar relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens for-
slag till dispositioner betraffande féreningens vinst eller férlust har vi
granskat om férslaget ar forenligt med stadgarna.
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Faststallande av resultat- och balansrakning

Resultatrakningen beskriver hur det har gatt ekonomiskt for EQumenia under ett ar. Balansrakningen tar
sedan med sig arets resultat in till nasta rakenskapsar da balansrakningen lever vidare ar efter ar aven om
resultatrakningen blir ny for varje ar.

Styrelsen foreslar stGmman

att faststalla resultatrakning for ar 2021 och balansrakning per 2021-12-31 i
enlighet med drsredovisningen,

att ldgga 563 012 kronor till det balanserade kapitalet, enligt resultatrakning for ar 2021.
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Proposition om arvode foér ordférande

,‘- .: Enligt Equmenias stadgar ska riksstimman respektive forvaltningsstimman varje ar
e? faststdlla hur stor ekonomisk ersittning ordforande ska fa for sitt uppdrag. Ersdattningen

kallas for arvode. Att vara arvoderad ordférande dr inte detsamma som att vara anstélld
personal. En arvoderad ordforande dr vald for att fullgora ett uppdrag. Arvodet ar inte
en 16n och ordféranden har ingen betald semester samt omfattas inte av kollektivavtal.

Fran Riksstimman 2021 i Varnamo fick styrelsen ett uppdrag att utreda frdgan kring
hur ordférandens arvodering ska se ut framdéver samt dterrapportera detta till forvalt-
ningsmotet 2022.

Styrelsen har under aret utrett frigan kring arvodering samt arbetsbérdan fér ordféran-
den och styrelsen. I detta arbete har styrelsen utover ett internt arbete ocksa kollat pd
hur andra liknande organisationer jobbar, samt samtalat med exempelvis Equmeniakyr-
kan om hur arvoderingsmodellen kan se ut.

Under Riksstaimman 2021 sa beslutades att stimman ska vilja dven vice ordférande un-
der personvalen frdn och med forvaltningsstimman 2022. Detta gor att vice ordférande
kan fa ett storre mandat och styrelsen vill att vice ordférande och ordférande framover
delar jamlikt pd det uppdrag som idag ligger pad ordférande. Det har de senaste dren
varit svart att hitta nya ordférande och genom att dela uppdraget pa tvd personer tror
styrelsen att det i framtiden kommer att bli enklare att hitta nya ordférande och vice
ordférande eftersom det inte kommer att vara lika stort uppdrag som det ar idag.

Styrelsen tror ocksa att det kommer att bli littare att hitta personer som passar in i
kravprofilerna som nomineringskommittén sdtter upp, da ordférande och vice ordf6-
rande delar pa uppgifterna och pa sa sitt kan ha lite olika inriktningar, istdllet for att
en person behover ha alla egenskaper som tidigare ordféorande behovt. Styrelsen anser
dock att det dr bast om uppgifterna inte ar fast specificerade for vad som tillhor ord-
forande och vice ordférande utan att varje par av ordférande och vice ordférande har
mojlighet att dela upp uppgifterna dynamiskt utifrdn vad som passar deras styrkor.

Eftersom det foreslds att ordférande och vice ordférande ska dela lika péd arbetsbérdan
som ligger pa ordféranden idag sa foreslar styrelsen att ordféranden och vice ordf6-
randen delar lika pd arvoderingen. I linje med motionen frdn Abrahamsbergskyrkans
ungdom och motionssvaret fran styrelsen under Riksstimman 2021 s foreslds att ord-
forande och vice ordférande delar pa en arvodering pa 20% av gillande prisbasbelopp,
dvs. 10% var.

Styrelsen har under aret funderat pd vad som kan vara en rimlig arvodering och vi
tycker att 10% var av gillande prisbasbelopp ir rimligt. Ar den ldgre si tror vi inte att
den spelar roll da det blir mycket smd summor, vilket dr varfor vi foresldr att hoja den
istdllet for att dela pa tidigare 16% pa hilften. Att vi inte foreslar att héja mer &r att vi
tror att 10% var dr en rimlig ersiattning givet storleken pa uppdraget nar det delas pd tva
personer och att alla i grunden gor detta ideellt.
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Styrelsen har ocksd undersokt om man ska dndra arvoderingsmodell till exempelvis
ersittning for forlorad arbetsinkomst (som i sd fall ocksa skulle kunna galla andra
styrelse- eller stagsmedlemmar). Styrelsen tycker inte att det dr en bra idé dd Equme-
nia bygger pd ideella krafter. Equmenia arvoderar inte ndgon annan och styrelseleda-
moterna genomfor sina styrelseuppdrag pd samma premisser som alla andra som &ar
engagerade i Equmenia nationellt. Det vi framfor allt ger av dr var tid, kunskap och
engagemang, inte vara pengar. Att vi trots detta foreslar att ordférande och vice ord-
foranden arvoderas beror pd att de i storre utstrackning behover utfora sina uppdrag
under dagtid pa vardagar.

Styrelsen foreslar ocksa att ta bort nagra av de tidigare att-satserna frdn propositionen
dé de i praktiken inte har spelat roll eftersom det dnda dr hur Equmenia jobbar. Ex-
empelvis sa ersiatter Equmenia alla som gor utligg for EQqumenias rdkning mot uppvi-
sande av kvitto, i de fall det inte blir foremal for formédnsbeskattning, det dr inte ndgot
som bara giller ordférande och darfor inte behover beslutas om. Vi kdnner inte heller
att vi behover besluta om vad ordférande inte har ritt till dd det dr sd mycket, det ar
lattare att bara besluta om vad ordférande har rétt till som inte giller andra engagera-
de, en arvodering. Vi har ocksa valt att ta bort stycket om forsdkringar da ordféranden
och styrelsen omfattas av samma forsdkring som alla som dr engagerade i EQqumenia
omfattas av. Ingen sarskild forsakring behovs for ordféranden. I praktiken kommer
det inte dndra nagot att vi tar bort ndgra av tidigare ars att-satser, vi vdljer bara att
komprimera texten.

Styrelsen foreslar forvaltningsstémman

att Equmenias ordforande fir ett manatligt arvode som ska uppga till 10 % av det vid
tillfallet gdllande prisbasbeloppet som definieras i 2 kapitlet 6-10 § i lag (2010:110)
Socialfoérsdkrings balken.

att Equmenias vice ordférande far ett mdnatligt arvode som ska uppga till 10 % av det

vid tillfallet gdllande prisbasbeloppet som definieras i 2 kapitlet 6-10 § i lag (2010:110)
Socialfoérsdkrings balken.
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Proposition om budget for 2023

Vad ér budget egentligen?

En budget ar en prognos 6ver hur det kommande aret kommer att se ut ekonomiskt. Budgeten ar
en sammanstallning 6ver vilka intakter och kostnader som organisationen kommer att ha. Lite for-
enklat kan man sdga att det motsvarar ungefar hur mycket pengar vi kommer att fa in (=intakter)
och hur mycket pengar vi kommer att betala ut (=kostnader). Skillnaden mellan intakter och kostna-
der heter resultat. | en ideell organisation som Equmenia dr malet att resultatet 6ver tid ska vara lite
positivt, eller ndra 0, och alltsd inte generera massa vinster.

Hur laser jag budgetférslaget?

For det forsta, om du inte forstar budgeten, frdga garna! Equmenias styrelse och personal hjalper
garna till att forklara. For att du ska kunna paverka sa mycket som majligt ar det bra om du staller
alla fradgor i god tid. P4 samma satt som tidigare ar kommer vi inte att forklara alla budgetposter i
detalj i handlingarna. Allt detta finns att ladda ner som en bilaga till handlingarna till férvaltnings-
stdamman. Det som finns med i handlingarna ar en sammanfattning av hela budgeten, dar posterna
inom ett verksamhetsomrade slds samman sa att du kan se slutresultatet. Dar anges stora poster
som intakter och kostnader for de olika omradena. Forslaget till budget galler fran 1 januari till 31
december 2023 eftersom Equmenia har kalenderar som rakenskapsar. Den vanstra spalten visar den
budget som riksstamman beslutade om fér innevarande ar (2022) och den hogra spalten visar bud-
getforslaget for kommande verksamhetsar (2023).

Sa forstar du budgeten

Under intdkter ser du de pengar som vi har att réra oss med under aret. Insamlade medel
tillsammans med statsbidragen ar Equmenias enskilt viktigaste inkomstkallor. Sedan nagra ar
tillbaka har vi tillsammans med Equmeniakyrkan genomfort en arlig insamlingskampanj som

har varit lyckad. Det vill vi fortsatta med och raknar darfor med fortsatt goda intakter fran bon-

och insamlingsdagen. Statsbidragen fran Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor
(MUCF) kommer att vara samma under 2023, eftersom regeringen tog beslut om att stotta
ungdomsorganisationer da man bedémde att manga kommer tappa medlemmar under pandemin.
Dessutom har MUCF gett ytterligare bidrag under pandemin (med aterredovisningskrav) for att
stotta viss typ av verksamhet.

For varje verksamhetsomrade, till exempel kreativa uttryck och scout, finns specifika intékter.
Det ar helt enkelt pengar som kommer in i den verksamhet vi bedriver. Det handlar bland annat
om deltagaravgifter till scoututbildningar eller fran medlemskorerna i Soul Children. Intékterna
for ledning utgors bland annat av din anmalningsavgift till riksstamman eller insatser var
generalsekreterare gor till forman for Equmenia.

Verksamhetskostnader visar vad vi tanker anvdnda vara pengar till under dret. Inom varje omrade
finns personalkostnader for respektive koordinator med. Dessutom ryms alla de projekt och
verksamheter som vi vill satsa pengar pd. Exempel pa utbildningar och initiativ som syns i budgeten
ar: Suntprat, arrangemang inom Puls och olika Scoutledarutbildningar.

Under posten ledning ryms kostnader for bland annat generalsekreterare samt tva bitradande
generalsekreterare, en nationell (50%) och en regional (50%). Aktivitetsstod till foreningar ar det
bidrag som bidragsgrundande foreningar far tillbaka i samband med medlemsavgiften varje ar.

Nar vi drar av kostnaderna fran intakterna far vi ett verksamhetsresultat pa - 125 000 kronor. For
att tacka upp detta underskott anvander vi intdkter fran rantor vi far pa lan till EQumeniakyrkan (se
Finansiella poster) och en del av de &ndamalsbestimda medel som Equmenia har. Dessa pengar har
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skankts till EQumenia och ar sparade for att anvandas till sarskilda satsningar. Nar vi gjort detta blir

arets resultat 0 kronor (se Kvarstaende belopp for aret).

Styrelsen foresldr stGmman

att faststalla forslaget till budget for perioden 2023-01-01 - 2023-12-31

Budgetforslag for Equmenia, verksamhetsaret 2023

Alla belopp &r angivna i kronor

Budget

2021 Budget 2022 Budget 2023
INTAKTER
Insamlade medel nationellt 2 890 000 2 845 000 3152797
Insamlade medel internationellt 250 000 250 000 175 000
Statsbidrag MUCF 1076 000 1373 900 1373 900
Statsbidrag MUCF, aterredovisningskrav 2 141 000 2734 000 2734 000
Ovriga bidrag & anslag 200 000 200 000 200 000
Medlemsavgifter 1 500 000 1 500 000 1 500 000
Internationellt, évriga intakter 6 000 308 500 305 000
Scout 1150 000 1034 000 897 320
Nationellt: Barn & Unga, Puls, Kreativa uttryck, Gaming 881 500 1318 300 1306 800
Information 5000 10 000 10 000
Ekonomi & Féreningsstod 0 0 0
Ledning 60 000 30 000 30 000
Summa: Intékter 10 159 500 11 603 700 11 684 817
VERKSAMHETSKOSTNADER
Internationellt -888 500 -1 050 500 -914 500
Scout -1 805 000 -1 706 000 -1 677 320
Nationellt: Barn & Unga, Puls, Kreativa uttryck, Gaming -2 232 500 -3211 800 -3 479 597
Information -959 500 -938 000 -948 000
Ekonomi & Foreningsstod -1 413 500 -1 301 900 -1 308 900
Ledning -2 032 500 -1 992 500 -1 978 500
Aktivitetsstdd till féreningarna -1 503 000 -1 503 000 -1 503 000
Summa: Kostnader -10 834 500 -11 703 700 -11 809 817
Verksamhetsresultat -675 000 -100 000 -125 000
FINANSIELLA POSTER
Ranteintakter 100 000 100 000 150 000
Rantekostnader 0 0 0
Resultat efter finansiella poster -575 000 0 25000
FORDELNING AV ARETS RESULTAT
Reservation av @ndamalsbestdamda medel -250 000 -250 000 -175 000
Utnyttjande av andamalsbestdmda medel 260 000 300 000 150 000
Kvarstaende belopp for aret -565 000 50 000 0
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Redovisning av icke bradskande inkomna
motioner
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Till styrelsen har det under dret inkommit en motion om Digital tro att ta upp pd nasta staimma.
Vi tackar motiondren for denna motion! I de nya stadgar som antogs under riksstimman 2021 stir
foljande:

8.5 Styrelsen kan besluta att lyfta brddskande motioner och propositioner till forvaltningsstdmman. Styrelsen ska dd
motivera hur motionen eller propositionen dr brddskande. I annat fall lyfts inkomna motioner vid ndstkommande
ordinarie riksstdmma. Brddskande drenden ska lyftas vid forvaltningsstimman om 5% av Equmenias foreningar stdr

bakom motionen.
Styrelsen tycker detta dr en spinnande motion med vi beddmer inte att denna motion dr bradskan-

de och avser inte att lyfta den pa férvaltningsmotet. D3 inte 5 % av Equmenias foreningar stir
bakom motionen skjuts den dirmed till nédsta ordinarie riksstimma 2023.

Styrelsen foreslar stGmman

att lyfta motionen vid riksstimman 2023

Motion
Digital tro

Idag ar de flesta pd internet. 98% av Sveriges befolkning har tillgdng till internet. Det dr drygt 10
miljoner svenskar. Hur minga av dessa har varit pd en gudstjinst?
Skulle man kunna ha en gudstjanst for hela Sverige? Hur médnga gir det att nd ut till?

Det dr ett stort steg att komma pé en vanlig gudstjinst, i alla fall om man aldrig har varit dar
tidigare. Och dven de ungdomar som ar uppvaxta i kyrkan kédnner sig inte alltid helt hemma i en
vanlig gudstjanst.

Aven manga ildre har inte lingre méjlighet att gi pa gudstjinst.

Darfor foreslar vi en digital nationell gudstjinst. Vi tinker oss ett team som har god kunskap och
utrustning for att gora digitala gudstjinster. Alla dr inbjudna och gudstjdnsterna streamas pé alla
stora sociala medier, sdsom Youtube, Facebook och Twitch. Kanske ocksd Instagram och TikTok.
Man kan ha olika talare och olika musiker som medverkar i gudstjansterna.

Slutligen kan steget vara mindre for nya att g med i kyrkan om man forst har varit med pa en
digital gudstjanst.

Man kan ocksd utveckla detta med seminarier, lovsdngskvallar mm.

Samuel Lundbdck, Equmenia Luled
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Val av ordférande

Nomineringskommitténs forslag till ordférande

Arvid Hardmo
omval 1 ar

Nomineringskommitténs forslag till vice ordférande

Kristina Florén
nyval 1 ar

Val av ledamaéter till styrelsen

Nomineringskommitténs forslag till ledaméter Kvarstaende ledaméter
Prima Singh (nyval 2 ar) Carl Lagerqvist
Erik Persson (nyval 2 dr) Emma Gunnarsson
Erik Eklund (omval 2 ar) Sara Wahll

Tilly Liman

Val av revisorer

Nomineringskommitténs forslag till revisorer:

Desirée Nylén Wittberg (ordinarie, auktoriserad revisor) Erik Elfgren (ordinarie)
omval 1 ar omval 1 ar

Michelle Karlsson (suppelant, auktoriserad revisor) Gunnar Sjodelius (ordinarie)
omval 1 ar omval 1 ar

Emil Dahlblom (suppelant, auktoriserad revisor)
omval 1 ar

Nomineringskommitté infér stamman 2022 har varit:

Daniel Arkbro, Equmenia Svealand , sammankallande

David Forsling, Equmenia Nord Anna Gillsjé, Equmenia Ost
Emma Tonnvik, Equmenia Vast Vakant, Equmenia Mitt
Julia Ekman, Equmenia Stockholm Vakant, Equmenia Syd

Val av nomineringskommitté

Regionerna foreslar nomineringskommitté fér stamman.

Region Svealand: Daniel Arkbro Region Stockholm: Julia Ekman
Region Vast: presenteras pa stdmman Region Mitt: presenteras pa stamman
Region Nord: presenteras pa stdmman Region Ost: Anna Gillsjo

Region Syd: presenteras pa stdamman
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Presentation av kandidater till styrelsen

Namn och 3ilder:
Arvid Hardmo, 38 ar

Vart bor du och vilken foér-
ening ar du aktiv i? Kumla,
Johanneskyrkan

Uppvaxtort: Andersstorp

Vad gor du nir du inte sitter
i styrelsen? Bitridande rektor
och hogstadieldrare

Vad betyder Equmenia for
dig? En meningsfull fritid for
barn och unga. En mdjlighet
som ung vuxen och &dldre att
hjdlpa barn och unga (och sig
sjilv). Andra halvan av Equme-
niakyrkan.

Vad vill du bidra med till
styrelsen? Rutin, strukturer
och driv.

Vart skulle du helst ta en saft,
kaffe, te etc.? I samtal med
goda vinner.

Namn och ilder:
Kristina Florén, 25 ar

Vart bor du och vilken féren-
ing ar du aktiv i?
Studentstaden Linképing och ar
med i finfina Equmenia Linko-

ping

Uppvaxtort:

Riknas Stenunga som ort? Det ir
stort som tvd Bullerbyn. Annars
ar jag en evig Herrljunga-patriot!

Vad gor du ndr du inte sitter i
styrelsen?

Pluggar en Politices Kandidat
vid Linkopings universitet, fir
inspiration frdn bokklubben jag
dr med i och dansar ibland.

Vad betyder Equmenia for dig?
Det betyder omsorg, hopp, for-
vdntan och tacksamhet. Omsorg
for jag vill EQqumenia vil, hopp
for allt gott som sker genom
ledare och deltagare, forvintan
over hur vi kommer fordndra
och foérdndras, tacksamhet 6ver
allt som far plats!

Vad vill du bidra med till sty-
relsen?

Nyfikenhet pd omvairlden, glidje
for arbetet och erfarenheterna
frdn att ha arbetat och mott
madnga olika Equmeniaférening-
ar.

Var skulle du helst ta en saft,
kaffe, te etc.?

Vid valftri badplats pd tandemcy-
kel-avstidnd!
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Namn och alder:
Carl Lagerqvist, 28

Vart bor du och vilken foren-
ing ar du aktiv i? Stockholm.
Jag dr medlem i S:t Peters
kyrka och dr aktiv i var Equ-
menia S:t Peter forening och
ar engagerad i vart diakonala
arbete!

Vad gor du nir du inte sitter
i styrelsen? Nir jag inte sitter
i styrelsen tittar jag gdrna pa
tv-serier, liser en bok eller fun-
derar 6ver nigot av livets stora
fragor. Jag studerar till Pastor i
Equmeniakyrkan pa Enskilda
Hogskolan vid Enskilda Hog-
skolan Stockholm.

Vad betyder Equmenia for
dig? Equmenia for mig bety-
der gemenskap med varandra.
Equmenia ir anledningen till
att jag idag kallar mig kristen.
Equmenia ir anledningen till
att jag har fatt en bra grund
for mitt liv framdt.

Vad vill du bidra med till sty-
relsen? Kunnande om teologi,
kyrka och erfarenhet av lokalt
forsamlingsarbete i en kontext
kring barn och ungdomsfrigor.

Var skulle du helst ta en saft,
kaffe, te etc.?
Kaffe. Kaffe. Kaffe!



Namn och dlder? Emma
Gunnarsson, 27 ar.

Var bor du och vilken férening
ar du aktiv i? Jag bor pa Liding6
och ar tyvarr inte aktiv i ndgon
forening just nu.

Uppviéxtort? Linképing

Vad gor du nir du inte sitter
i styrelsen? Dricker kaffe och
umgds med méanniskor. Gidrna i
kombination!

Vad betyder Equmenia for dig?
Hopp!

Vad vill du bidra med till sty-
relsen? Jag hoppas att jag kan bi-
dra med att viga drémma, kavla
upp drmarna och mycket skratt.
Kanske ocksd att min erfarenhet
av den lokala féreningen (och
forsamling!) och lite pastorsstu-
dier kan f3 vara till nytta. Framst
ser jag fram emot hur vi som
styrelse kan fa tjdna Equmenia
tillsammans. Det ar ju i moétet
med andra och deras erfarenhet-
er som det riktigt coola hdnder.

Var skulle du helst ta en saft,
kaffe, te etc.? I soffan hos en ny
eller gammal vin.

Namn och ilder: Sara Wahll, 24
ar

Vart bor du och vilken forening

ar du aktiv i? Goteborg, Equmenia

Bifrostkyrkan i MéIndal
Uppvaxtort: Gillstad (Lidkoping)

Vad gor du nir du inte sitter i
styrelsen?
Laser till likare, bakar kakor.

Vad betyder Equmenia for dig?
Gemenskap, varandra och Jesus.

Vad vill du bidra med till styrel-
sen?

Det lokala perspektivet och min
formaga att tdnka kreativt och
kritiskt.

Vart skulle du helst ta en saft,

kaffe, te etc.?
I koket pé scoutléager.
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Namn och alder: Tilly Liman,
22 ar

Var bor du och vilken forening
ar du aktiv i? Jag bor i Stock-
holm och ér aktiv i Abrahams-
bergskyrkans Ungdom.

Uppvixtort: Stockholm

Vad gor du nir du inte sitter i
styrelsen? Jag pluggar till ingen-
jor om dagarna och pd kvillarna
sjunger jag ofta i kor, hdnger i
kyrkan eller traffar vinner.

Vad betyder Equmenia for dig?
Allt! For mig 4r Equmenia en
plats ddr man alltid 4r vialkom-
men och alltid far vara med.

Vad vill du bidra med till
styrelsen? Jag gillar formalia,
stadgar och budgetar.

Var skulle du helst ta en saft,
kaffe, te etc.? Pd en klippa i
skdrgdrden kollandes ut 6ver
vattnet! Spelar inte ndgon storre
roll vilken skdrgard.



Namn och alder? Erik Eklund
27 ar

Vilken férening ar du mest

aktiv i? Bor i Skellefted och ar
aktiv i Ekumeniakyrkan i Skel-
lefted och i EQumenia gaming.

Uppviéxtort: Uppvixt i Byske
(ca 3 mil norr om Skellefted)

Vad gor du nir du inte sitter i
styrelsen? Pluggar jag Offentlig
forvaltning, spelar Discgolf och
dataspel.

Vad betyder Equmenia for
mig?

Equmenia har férdndrat mitt
liv. Det har gett mig inspiration
och energi att fordndra mitt
och andras liv till det battre.
Men har ocksa gett mig kontak-
ter over hela Sverige som inte
bara inspirerar mig utan ocksa
ger mig stod i motgangar.

Vad vill du bidra med i
styrelsen?

Jag brinner for frigor som ror
ungdomars relation till sina
skidrmar, varandra och Gud.
Inte bara mota gamers diar dom
dr och forbittra den upplevel-
sen, men ocksa allt flode som
kommer frdn internet som
paverkar oss.

Vart skulle du helst ta en saft,
kaffe, te etc.?

Jag skulle helst sitta pd ett

fjdll i Norrland med en kopp
nygjort kok-kaffe.

Namn och &dlder: Prima Singh,
27 ar

Vilken forening dar du mest aktiv
i? Jag ar aktiv i EQumenia region
Stockholms styrelse men dr an-
stdlld i Equmeniakyrkan Sodertal-
je som ungdomsledare s just nu
mest aktiv dar.

Uppvixtort: Sundbyberg

Vad gor du nir du inte sitter i
styrelsen?: Jag studerar till diakon
pa Bromma Folkhogskola och
jobbar i en forsamling i S6dertal-
je men ndr jag inte gor det gillar
jag att ldsa, socialisera, vara ute i
naturen och ita gott.

Vad betyder Equmenia for mig?
Equmenia for mig innebadr ett
sammanhang dir madnniskor far
vaxa, dar det finns ndgot for alla.
Nistan som ett "lappticke” dir
alla tygbitar fir vara en del av det
hela och utgoéra ndgot sa fint.

Vad vill du bidra med i styrel-
sen?

Mitt perspektiv. Jag kommer fran
en bakgrund med mangfald i allra
hogsta grad och vill bidra med
olika vinklar for att kunna nd ut
till ménniskor som kdnner igen
sig i detta eller vill vara en del av
mangfalden, tillsammans. Sedan
brinner jag ocksa for “Folkbild-
ning” som ocksa fir médnniskor att
védxa och fi nya mojligheter i livet.

Vart skulle jag helst vilja ta kaf-
fe och bulle?

P3a ett Retrocafé, jag tror att inred-
ningen, atmosfdren och sillskapet
far kaffet att smaka lite bittre.
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Namn och alder: Erik Persson, 31
ar

Vart bor du och vilken forening
ar du aktiv i? Jag bor i Goteborg
och ar aktiv som handledare for
skaut vist

Uppvaxtort: Vaggeryd

Vad gor du nir du inte sitter i
styrelsen? Jag jobbar som gymna-
sieldrare, bakar bréd och trinar.

Vad betyder Equmenia for dig?
Equmenia har gett mig de virde-
ringar jag star for idag och otroligt
mycket kunskap om hur man
16ser problem som grupp. Som
larare och scout moéter jag dagli-
gen elever ddr uppvixten inom
Equmenia gjort mig redo for det
arbetet.

Vad vill du bidra med till styrel-
sen? Jag vill bidra till ett medlems-
kraftigt EQqumenia, dir alla kan
komma for att {3 vara den de dr
och ldra kinna Jesus.

Vart skulle du helst ta en saft,
kaffe, te etc.? Jag skulle helst vilja
ta en kaffe pa ett trevligt konditori
dédr man kan lasa.



