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Valkommen till riksstdémman 2015!

Jag minns férsta géngen jag dkte pé drskonferens for SMU, MKU och
SBUF. Den agde rum pé& Klintagarden p& Oland och lite ovetande
om vad jag egentligen skulle forvanta mig tog jag mig an uppgiften
som ombud fér SMU i Gavle. Riksmotet kom att handla om ny
scoutskjorta, fardplan for framtiden och ett samgdende med SBUF
och MKU. Det var dér min grund lades for &rskonferenser.

Jag blev fascinerad av alla ménniskor som var dar, &sikter som
presenterades och all kunskap. Av férhandlingar som drog ut langt
in pd natten och propositionsordningar som var helt galna. Men det
var inte bara det som var spdnnande. Det som jag blev allra mest
praglad av var Gudsfokuset som fanns i férhandlingar, seminarium
och Gudstjanster. Man sokte intfe bara sin egen vilja utan ocksé
Guds vilja i beslut om framtiden.

Nu, 10 &r senare far jog valkomna dig som deltagare pd& drets
riksstdmma, dar Equmenia inte bara ér bildat utan ocksd etablerat.
Den petroleumbld scoutskjortan kanns sjdlvklar och fardplan for
framtiden ar historia. Vi st@r nu infér nya beslut, nya situationer som
vi behover forhdlla oss till och i den processen far vi bjuda in Gud.

For de beslut vi fattar ar inte ondédiga eller verkningslosa. De
péverkar dig, mig och forhoppningsvis dven hela vért land. Vi har fill
uppgifft att sprida Guds karlek fill barn och unga i vart land och den
verksamhetsplan och budget vi antar pdverkar hur det ska gé till.

I Equmenia arbetar vi pd Guds uppdrag. Vi tror att Gud vill ndgot
sarskilt med Equmenias verksamhet. Var vision ér att Equmenia ska
vara en plats dar barn och unga vaxer i gemenskap med varandra
och Jesus. Ett stort uppdrag, omajligt for oss att fixa pd egen hand.
Men som det stér i Luk 1:37: "Ty ingenting ar omgjligt for Gud”

Joakim Lundqvist, Ordférande Equmenia




Riksstdmmans ABC

Avslag

Om du inte haller med om ett beslutsforslag sa vill du avsla det.

Bifall

Om du héller med om ett beslutsférslag sa vill du bifalla det.

Jamkning

Om ett eller flera forslag som kommit upp under paverkanstorget ar
ganska lika sa kan man jamka ihop dem till ett gemensamt forslag.

Motion

Beslutsforslag som kommit in fran medlemmar.

Plenum

Den del av arsmotet da vi sitter ner, du begar ordet for att tala och vi
rostar om besluten. Se dven Paverkanstorg.

Presidium

De som sitter dar framme och leder motet, alltsa métesordférande och
sekreterare med flera.

Proposition

Beslutsforslag som kommit in fran styrelsen.

Pdaverkanstorg

Den del av stamman da vi gar omkring mellan olika stationer for

att diskutera beslutsforslagen, stélla fragor och komma med nya
beslutsforslag.

Reservation

Om du verkligen inte stéller dig bakom ett beslut kan du reservera dig.
Da skrivs det i protokollet att du inte haller med.

Votering

Om du tycker att det &r osakert hur en omrdstning blev sa kan du ropa
"votering!”. Da far arsmotet rosta igen, denna gang med rostkorten.

Yrkande

Nér du lamnar ett beslutsforslag pa paverkanstorget eller i plenum yrkar
du att Equmenia ska gora si eller sa. Du kan ocksa yrka bifall eller avslag
till ett forslag, alltsa halla med eller saga emot forslagen.



Upprattande av réstlangd

Rostlangden féredras muntligt vid riksstdmman och dérefter foreslar generalsekreteraren
riksstdmman

att faststélla rostlangden i enlighet med foredragningen

Val av motesfunktionarer for
riksstdmman

Presidie
Linda Wallberg, Tierp (ordférande)

Carl Johan Berglund, Uppsala (Vice ordforande/bildsekreterare)
Aron Widforss, Visterds (Vice ordférande)
Gunilla Landin, Kvarndsen (Sekreterare)

Maria Andersson, Falun (Sekreterare)

Redaktionsutskott

Presenteras pd stimman.

Protokolljusterare tillika réstraknare

Presenteras pd stimman.

- L THL )

Beslut om arbetsordning

Vem ar vem?

Ombuden ir de som fattar beslut pa riksstimman. Ombud ir utsedda av en forening som ir
medlem i Equmenia. For att vara ombud maéste du vara anmald i forvag.

Presidiet bestdr av tre ordforande som leder motet och tva sekreterare som skriver ned allt
som hander pa riksstimman i ett protokoll. Presidiet visar inte vad de tycker om de olika
forslagen, de ska alltid vara neutrala.

Justeringspersoner och rostriknare viljs bland ombuden. De héller koll pa vad som hdnder
pd motet och samlas igen ndgra veckor efter riksstimman pd Equmenias nationella kansli for
att kolla att protokollet blivit ritt. Rostrdknarna kallas in av riksstimmans presidie om det
behovs hjalp att rakna roster.

Redaktionsutskottet finns till for att hjdlpa alla ombud att skriva forslag till beslut, bade
i plenum (nér vi dr alla ombud tillsammans i moétessalen) och pa paverkanstorget (dir vi
minglar runt for att diskutera och komma med nya idéer).

Foéredragande dr en person som berdttar vad ett forslag eller en diskussion handlar om. Oftast
ar det ndgon fran styrelsen, kansliet eller ett stag. Ordférande brukar be den som skrivit en
motion till riksstimman att foredra sitt eget forslag.

Inflytandepunktansvariga finns pa paverkanstorget och leder diskussionerna om alla
forslag. I plenum beréttar inflytandepunktansvariga om forslagen och alla argument sa att
diskussionen kan hdllas kort. De visar inte vad de tycker om de olika forslagen, de ska alltid
vara neutrala.

Sa har gér vi pa motet

1. Information om vad som ska hinda. Forst samlas alla ombud i plenum och vi 6ppnar
motet, vdljer presidium och andra moétesfunktiondrer. De foredragande berattar vad varje
frdga pd dagordningen handlar om. Sen gér vi till pdverkanstorget.

2. Diskussion och forslag. All diskussion fors pd paverkanstorget, dir det finns en
inflytandepunkt for varje frdga som vi ska ta beslut om. Pa inflytandepunkten kan du sdga
vad du tycker, diskutera med andra ombud och friga styrelsen hur de tinker om frigan. Hir
kan du stélla hur minga frdgor som helst och verkligen fi veta hur det dr tinkt att fungera,
vad forslaget innebér och sd vidare. Det dr hir du forklarar varfor du dr for eller emot
forslaget. Alla far dessutom anvidnda klotterplanket och skriva sina tankar och idéer.

Alla forslag finns uppsatta med en lista dir ombuden kan markera om de stodjer
forslaget. Du som dr ombud kan ocksa ge egna forslag (det kallas yrkande). D3 gar du till
redaktionsutskottet som hjilper dig skriva forslaget. Be inflytandepunktsansvarig att sdtta
upp ditt forslag, sa att andra kan markera sitt stod for din idé!

Nar det dr 30 minuter kvar av padverkanstorget far du inte komma med ndgra fler férslag. Da
ska alla ombud ha méjlighet att 1dsa alla férslag och visa vilka forslag de stodjer.

3. Att s1a ihop forslag. Nar paverkanstorget dr slut tréffas alla som lagt ett forslag vid
respektive punkt for att fi mojlighet att prata ihop sig. De som lagt forslag som liknar
varandra kan dd komma 6verens om gemensamma forslag. Det kallas att jamka forslagen.

4. Underlag for beslut. Efter pdverkanstorget hjilps presidiet och redaktionsutskottet at
for att skriva en lista 6ver alla beslutsforslag. De inflytandepunktsansvariga skriver en
sammanfattning av vad som sagts i diskussionen pa deras punkt och presenterar den i
plenum. Alla frigor har diskuterats pad paverkanstorgen och det ricker oftast med den
diskussion som redan varit. Ordférande fragar dd om vi kan ga till beslut. Se 6. Si beslutar
vi”l

5. Att prata i plenum. Plenum ar framfor allt till for att fatta beslut. Alla frigor har redan
diskuterats pd pdverkanstorget, och de inflytandepunktansvariga berdttar for alla i plenum
vad som hdnde pé deras punkter. Men ibland kan det finnas fakta eller argument som inte
kommit fram i sammanfattningen.
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Om du vill siga nigot i plenum
begar du ordet hos presidiet. Ta
en "begira ordet-lapp” och skriv
ditt namn, din forening och
vilken punkt pd dagordningen
du vill prata om. Limna lappen
till presidiet. Nar det dr din tur
att tala borjar du med sdaga vem
du ar och vilken foérening du
representerar. Sen berittar du
vad du har att sdga. Om du vill lamna ett forslag skriver
du det pd en yrkande-lapp och ger till presidiet. Alla
forslag maste vara skriftliga. Vill du ha hjilp att skriva
vander du dig till redaktionsutskottet. Du kan ocksa lyfta
gamla forslag som jaimkats bort efter paverkanstorget.

Vissa saker bryter talarordningen och gér fore i
diskussionen. Dd brukar man begéra ordet genom att ropa
orsaken till varfor man ska fa gé fore. Det kan vara bra att
frdga presidiet om rad forst!

6. S4 beslutar vi. Alla beslut fattas genom att vi svarar ”ja”
pa olika fragor fran ordférande. Forst frigar ordforande
”Ar vi redo att gi till beslut?” Om du ir klar ska du svara
ja. Sedan siger ordforande "Nagon diremot?” Det rdacker
att ett enda ombud ropar ja dd sd vintar man med att gi
till beslut tills alla otydligheter ar utredda.

Varje forslag bestdr av tvd fragor som har motsatt
betydelse.

Ordforande séger till exempel ”Ska vi bifalla forslaget?”
(Jaaa!) och sedan ”Ska vi avsld detsamma?” (Jaaa!) For att
det ska vara litt for ordférande att hora vad flest ombud
rostat pd svarar vi “ja” ndr vi haller med och dr kndpptysta
ndr vi inte héller med. Vi svarar aldrig "nej”, det blir
rorigt och det dr 4nda bara trakigt att sdga nej till saker.
Eller hur? (Jaaa!) Finns det flera forslag rostar vi forst om i
vilken ordning besluten ska tas, sen tar vi sjdlva besluten.

Nar rostningen ar klar sidger ordférande ”Jag finner att

vi bifallit (eller avslagit) forslaget.” och vintar nigra
sekunder innan hen 1ter klubban markera beslutet. Om
du tycker att ordforande hort fel ska du ropa ”Votering!”
innan klubbslaget. D3 stiller ordférande frigorna igen,
men nu far alla ombud hélla upp sina rostkort s att
ordférande ser hur manga som rostar for bifall respektive
avslag.

Nu sédger ordforande vilket beslutet blir utifrin vad hen
sett. Om du tycker att ordforande ser fel kan du ropa
“Votering!” en gang till. DA tas beslutet en sista gang, och
ordférande ber rostriknarna att rikna varje rostkort.
Rostrakning tar tid, tink darfor pa att inte anvinda det i
onddan.

Vem far prata, ge férslag och beslut?

Ritt att rosta och ta beslut har bara ombuden.

Ratt att ge forslag har ombuden, styrelsen,
generalsekreteraren och alla som ir valda till ett uppdrag
i Equmenia nationellt.

Rétt att begdra ordet har ombuden, styrelsen, alla
som dr valda till ett uppdrag i Equmenia, Equmenias
sdrskilt inbjudna gister samt de representanter

som Equmeniakyrkans kyrkostyrelse utsett till
riksstimman. Alla Equmenias anstéllda far ocksa
begéira ordet.

I plenum kan riksstdimman bestdmma att andra
personer ocksa far ritt att begira ordet.

Pa paverkanstorget far alla ndrvarande vara med
i diskussionen och skriva upp sina dsikter pa
klottervdggarna. Ta alltsd med alla kompisar till
paverkanstorget — ju fler idéer desto béttre!

Equmenias styrelse foreslar
riksstamman besluta

att anta forslaget till arbetsordning.

Foljande bryter talarordningen:

e Profetiskt tilltal dr viktigt for oss men ska provas (se
till exempel 1 Thess 5:20-21). Vaga vara frimodig, vi
tror och ber att Gud leder alla vara beslut!

e Sakupplysning far bara vara ett faktum som glomts
bort eller blivit fel. Podngen dr att slippa en diskussion
som bygger pa en felaktig grund. Om du ldmnar en
sakupplysning fir du inte argumentera eller limna nya
forslag.

e Replik dr en variant pa sakupplysning som bara far
anvandas for att rdtta till vad ndgon sagt i talarstolen
om dig eller om vad du sagt. Repliken ska vara kort
och bara handla om det som sagts om dig. Det ar
ordférande som avgor om du far replik.

¢ Ordningsfradga handlar om hur métet ska g till. Det
vanligaste ar att ordférande sjilv foreslar en paus eller
att infora begrénsad talartid. Om det blir for ménga
som sdger samma sak kan du dven foresld "streck i
debatten”. D4 far alla som vill anmaila nya forslag eller
begira ordet. Sen sétter ordforande streck och da kan
inga nya forslag eller nya talare anmalas i just den

frdgan. Ndr talarlistan ar slut gdr man direkt till beslut.

n

Beslut om riksstémmans
stadgeenliga utlysande

Enligt paragraf 3 i Equmenias stadgar ska kallelse till riksstdimman g ut senast sex
madnader fore riksstimmans 6ppnande. Utlysningen skedde forsta gdngen under
2014 ars riksstdimma. Déarefter har riksstimman utlysts via Equmenias hemsida och
per brev till alla lokalféreningar i Equmenia.

Generalsekreteraren foreslar darfor riksstamman

att anse riksstimman stadgeenligt utlyst

Foredragning av styrelsens
verksamhetsberattelse

2013-09-01 till 2014-08-31

Vilket roligt ar!

Ett av de mdl som jag kdnner mig gladast dver att vi lyckades med &r ett som vi

pa pappret misslyckades med: uppstartandet av Pulsdret pa Sodra Vitterbygdens
Folkhogskola var en succé, med sd manga s6kande att vi kunde fylla alla tolv
platser pa linjen. Malet i verksamhetsplanen sa att vi skulle ha femton personer pa
utbildningen, men i ljuset av att vi faktiskt fick igdng den 6verhuvudtaget och att
den blev sd populdr ar det inte mer dn en teknikalitet.

Verksamhetsiret 2013/2014 blev verkligen en tid for regionerna att ordentligt
komma igdng med sina uppgifter och flera saker som tidigare skottes av den
nationellt anstillda personalen har nu lamnats 6ver till regionpersonalen. Eftersom
de finns dnnu nirmare den lokala foreningen ar det hér ett viktigt steg i att vi &nnu
mer ska bli en rérelse och kunna ge vara foreningar bra stod i deras arbete. Det
kédnns valdigt bra.

Ett annat viktigt steg i den processen har varit Projekt:Ett som under viren 2014
nddde sin hojdpunkt. Projekt:Ett har gitt ut pd att alla Equmenias lokala foreningar
ska bli del av Equmenia dven pd pappret, bland annat genom att dndra sina stadgar.
Ett enormt arbete har gjorts under tva ar, och i slutet av april hade nastan alla
foreningar gjort sina dndringar. Bara ett fyrtiotal foreningar behévde fortfarande
dndra sina stadgar vid verksamhetsérets slut.

Som vanligt skedde det mesta av arbetet utifrdn den av riksstimman beslutade
verksamhetsplanen med 32 mitbara verksamhetsmadl. Det har gjorts en speciell
utvirdering av arbetet med dessa som finns att lisa pd punkt 10. Annu mer om &ret
star att ldsa i forvaltningsberittelsen pa punkt 13.

[Patric Forsling, generalsekreterare
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Foredragning av styrelsens
verksamhetsberattelse

2014-09-01 till 2014-12-31

Vilken host!

Den héir hosten liknar inte ndgonting annat jag varit med om sedan jag borjade
som generalsekreterare pd Equmenia. Allt detta beror naturligtvis fraimst pa

att vi under hosten egentligen inte gjorde en ny verksamhetsplan i ordets rétta
bemairkelse utan forlingde den som hade gillt 2013/2014. Alla nya spdnnande
saker kommer pa det nya verksamhetsdret 2015. Ett annat skl dr att vi kommit
till punkt gédllande en rad olika strukturella fordndringar, sd hosten fick bli tid
for oss som organisation att hamta andan pa négot sdtt. Det blir kul att starta
upp det nya verksamhetsdret med tanke pd att vi frdn 1 januari 2015 kommer in
i den planeringscykel som skall innefatta dven regionerna och hamnar i det som
blir ett normaldr i den nya regionala Equmeniastrukturen.

Som vanligt skedde det mesta av arbetet utifrdn den av riksstimman beslutade
verksamhetsplanen med 32 matbara verksamhetsmal. Det har gjorts en speciell
utvirdering av arbetet med dessa som finns att lisa pa punkt 11. Annu mer om
dret stdr att ldsa i forvaltningsberittelsen pa punkt 15.

Sarskilt roligt var det detta korta verksamhetsdr att fa se Projekt:Ett slutforas. Det
hir projektet har pagétt under en lingre tid, fordrojts en del, men nu néir det ir
klart dr det tydligt att det blev bittre an vi hade hoppats pa!

[Patric Forsling, generalsekreterare

Foredragning av utvardering

'I O av verksamhetsplanen for

Koordinatorerna och styrelsen har arbetat
med att gora en utvardering kring hur kansliet
har genomfort verksamhetsplanen under
verksamhetsaret 2013/14.

Det sker under dret en slags 16pande utvirdering
genom generalsekreterarens rapport. Pa det
sittet kan styrelsen kontinuerligt folja arbetet
med genomforandet av verksamhetsmalen. Med
den slutrapporten som grund stdllde vi ndgra
kontrollfragor.

-Varfor klarade vi av de madl som vi klarade av?
-Varfor klarade vi inte av de madl vi inte klarade
av?

-Finns det speciella trender dér en typ av mél
sillan utfors?

-Finns det speciella trender dar ett visst
arbetsomrade misslyckas oftare?

-Under vilka mal uppfattades det att det fanns
ekonomiska begriansningar?

-Ar svérighetsnivin pa milen rimlig?

-Vilka madl skall vi inte arbeta vidare med for
tillfillet & varfor?

Sedan sd jobbade vi med modellen frin
stoppljuset med gront, gult och rott.

Dar gront star for mal som vi har klarat av nog
for att pricka av.

Dér gult star for mal dér vi gjort alla aktiviteterna
som &r kopplade till milet men dir det kom foér
fa deltagare (exempelvis 90 istéllet fér 100). Dessa
mal dr inte av naturliga skil avklarade, men dér
dr dnd4 aktiviteterna genomforda.

De mél som dr markerade med rott ar mal

som vi varit for 1dngt ifrdn att klara trots att
aktiviteterna ar gjorda eller dir vi av olika skal
inte klarade. Det kan handla om att samarbeten
vi planerat inte blivit av eller liknande.

Vi kan konstatera att 15 av 32 mal ir
gronmarkerade.

2013-09-01 - 2014-08-31

8 madl dr gulmarkerade dér vi gjort det vi
kunnat och var néra att klara malet utan att
riktigt nd hela vigen fram. Ett sddant exempel
dr mal 22 som handlar om Exchange. Dar fick
vi 8 svenska deltagare istillet for 10 som maélet
sade men fler internationella deltagare istéllet.
Ett annat dr Pulskursens madl 23 dér vi har 12
deltagare (ett tak som SVF har satt for att kunna
genomfora kursen) men madlet sdger 15 stycken.

Det dr 8 mél som ar rodmarkerade. Flera av
dessa var for hogt satta, ett av mdlen (Repet) har
skjutits upp, under det mdl som handlade om
foreningsbesok hade vi missbeddmt de ideellas
insatser, tvd av mélen 21 och 26 4r sddant som
inte efterfragas.

Nar det giller mal 6 — "Att stirka demokratin i
Equmenia genom att 30 % av vara scoutkirer ar
representerade pd Scouternas stimma hdsten
2014.” sé far vi dterkomma till utvirderingen
av detta mal efter att demokratijamboreen har
gitt av stapeln.

Det finns inga tydliga trender i de mal vi
misslyckats med att genomfora som att en
viss ansvarig eller en viss typ av mdl inte bli
genomforda, utan det blandas och ges.

Nagra lardomar

Som organisation lir sig Equmenia hela tiden.
Den strdvan mot mer ldngsiktighet i milen
har varit en positiv utveckling for Equmenias
nationella arbete.

Det vi kan se i utvidrderingen av denna
verksamhetsplan dr att vi behover tinka pa hur
realistiska mdlen &r nér vi sitter dem. De skall
vara ndgot att striva efter att klara, men vi bor
ocksd ha rimliga chanser att klara dem med den
personal och de resurser vi har hésten 2014

| Patric Forsling, generalsekreterare
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GEMENSKAP

Att den lokala féreningen skall ha gléddje av att vara med i Equmenia.
(1 Kor 14:7-8, 26, 33)

1. Att foreningsbesok efterfragas av lokalféreningarna och att minst 300
besok genomfors av Equmenias anstédllda och ideellt engagerade.

2. Att representera lokalféreningarnas intressen och vara med och pdverka
i kyrkornas och scoutrorelsens internationella samarbetsorgan.

3. Att med “Vixa i Tro-konceptet” som utgdngspunkt utarbeta ett
forenings- och forsamlingsutvecklingsprogram tillsammans med
Equmeniakyrkan (se dven mal 33).

4. Att ytterligare tjugofem foreningar startar Pulsgrupper.

5. Att utveckla koncept for nationella och regionala fortbildningstillfdllen
for scoutledare.

6. Att stirka demokratin i Equmenia genom att 30 % av vdra scoutkdrer ar
representerade pa Scouternas stimma hosten 2014.

7. Att stirka gemenskapen med andra organisationer som bedriver
scouting pé kristen grund i Sverige genom 5 aktiviteter per ar (géller till
och med 2014/15).

8. Att utveckla och tillimpa Equmenias varumérkesstrategi i syfte att
stirka Equmenias varumairke (giller till och med 2014/15).

9. Att alla féreningar ar anslutna till Repet (giller till och med 2014/15).

10. Att tillsammans med Equmeniakyrkan utveckla arbetet kring
gudstjanster dir de ungas perspektiv tas till vara.

VAXANDE

Att bli fler medlemmar och finna nya sprak som gér evangeliet tillgangligt,
sa att fler kommer till tro pé& Jesus och vdljer att félja honom.

(Apg 2:41)

11. Att utifrdn Vi vill vdxa” och Fardplan for framtiden arbeta for
att vid 31 december 2014 redovisa fortsatt tillvixt i deltagarantalet
inom lokalféreningarnas idrotts-, musik-, barn-, scout- respektive
ungdomsverksambhet.

12. Att i samarbete med Equmeniakyrkan och Karlskoga folkhogskola
genomfora en utbildning for pionjararbete med sammanlagt tjugo
deltagare och fem team (géller till 2014/15).

13. Att minst 1000 ledare om dret anvinder Materialbanken for material-
och aktivitetstips samt att minst dtta nya metodmaterial produceras.

14. Att vid de skolor diar Equmenia dr huvudman eller intressent aktivt
delta i relevanta utbildningar (géiller till 2014/15).

15. Att finnas med i uppstarten av ytterligare fyra idrottsliger.

16. Att utforma och tillimpa ett strategiskt arbete med avsikt att utrusta
personer i dldern 20 - 25 ar i deras tro och som ledare (géller till och med
2014/15).

LARJUNGASKAP

Att uppmuntra och inspirera till férdjupat larjungaskap dar nuvarande och blivande
ledare upptacker och véxer i de gévor Gud ger.
(Rom 12:4-8)

17. Att Equmenias hdllbarhetspolicy ska fi genomslag i rorelsens nationella,
regionala och lokala verksamhet (giller till 2015/16).

18. Att utrusta minst 25 barnkorledare och lovsdngsledare sa att de har moéjlighet
att utvecklas och fungera i sina sammanhang.

19. Att minst 50 ungdomar per ar deltar i Apg29.

20. Att utrusta ledare i minst 10 foreningar sd att de kan utveckla kulturella
verksambheter.

21. Att utrusta minst 25 dansledare och dramaledare s att de har mojlighet att
utvecklas och fungera i sina sammanhang (géller till 2014/15).

22. Att pd minst tva platser varje ar stodja forsamlingar och regioner som anordnar
konfaldger genom att bidra med metodik och ledarstod for temaspdar pd ligren.

23. Att minst 10 svenska och 5 internationella ungdomar per ar deltar i Exchange.

24. Att minst 15 ungdomar per ar deltar i en bibellinje med idrottsprofil (géller till
2014/15).

25. Att med stdd frdn vart insamlingsarbete bedriva internationella
partnerskapssamarbeten och samarbeta kring minst fyra projekt varje ar.

26. Att i egen regi eller tillsammans med lamplig samarbetspartner planera och
genomfora utbildningar dir minst 300 ideella ledare deltar.

27. Att tillsammans med Equmeniakyrkan arbeta for att minst 20 férsamlingar har
ett fungerande idrottskonfirmationsarbete.

28. Att utveckla arbetet med praktiska team och att i igdng minst ett team under
2013/14.

29. Att genomfora sex aktiviteter i syfte att utveckla nitverken och relationerna
mellan Equmenia (individ, féreningar, regioner och nationellt) och vira
kompiskyrkor.

30. Att uppdatera kursmaterialet for Ska’Ut.

31. Att utveckla ett material i syfte att underlitta anstdllda ungdomsledares
férsamlingstjanst.

32. Att minst 50% av ledarna inom Equmenias verksamhet har genomgatt kursen
Trygga Moéten i ndgon form (géller till och med 2015/16).

33. Att fortsatt arbeta for att Vixa i tro blir Equmenias 6évergripande ideologiska
arbete (géller till och med 2015/16, se dven mal 3).
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Foredragning av utvardering av

verksamhetsplanen for
2014-09-01 - 2014-12-31

Riksstimman i Goteborg 2013 beslutade att anta en verksamhetsplan bestdende

av 32 verksamhetsmal for perioden 2014-09-01 — 2014-12-31. Vid verksamhetsdrets
slut har Equmenias styrelse tillsammans med generalsekreteraren utvarderat
genomforandet av dessa mal. Utvirderingen bygger pa den l6pande rapportering
som sker i generalsekreterarens rapport till varje styrelsemote. I den rapporterar de
ansvariga for varje verksamhetsmal hur arbetet fungerar och gir framéat. Med den
som grund har sedan styrelsen jobbat utifrdn en enkel modell for utviardering. Den
utgdr ifrdn ett “trafikljus” med gront, gult och rott:

Gront betyder helt enkelt att mdlet dr uppnétt. Gult innebadr att vi gjort alla
aktiviteterna som ir kopplade till malet men att vi inte nddde hela vigen fram,

till exempel mal 23 dar vi 61l pd att Sodra Vitterbygdens Folkhogskola erbjod 12
platser pd Puls-linjen istédllet for mélets 15 platser. Dessa mal ar inte uppnddda men
till allt visentligt genomforda. De mdl som dr markerade med rott har vi av olika
skal inte klarat av.

Styrelsen konstaterar att 14 av 32 mal dr gronmarkerade och att 6 mal ar
gulmarkerade. Det innebar att 12 mal dr rodmarkerade. Anledningen till detta

ar framforallt att vi gjorde minga felberdkningar i métbarheten av malen nér vi
riaknade om nivderna for det fyra méanader korta verksamhetséret. Det har gjort det
svart att nd upp till dem, sdrskilt i mdl 4 och 7. Andra anledningar var att vi haft for
fa deltagare pd vissa mdl, samt att vi redan innan verksamhetsdrets borjan bestamt
oss for att ldgga ner malen 5 och 27.

Nar styrelsen analyserar utvirderingen sa ser vi inga tydliga trender i de mal vi
misslyckats med att genomfora som att de gar att spdra till ett visst arbetsomrade
eller en viss typ av mdl. Mest av allt ar det tydligt att vi rdknade fel och inte tinkte
igenom hur det korta verksamhetsdret skulle fungera med de befintliga mélen.

[Joakim Lundqvist, ordférande

GEMENSKAP

Att den lokala féreningen skall ha glédje av att vara med i Equmenia.
(1 Kor 14:7-8, 26, 33a)

1. Att foreningsbesok efterfrdgas av lokalféreningarna och att minst 75 besék
genomfors av Equmenias anstéllda och ideellt engagerade.

2. Att representera lokalféreningarnas intressen och vara med och pédverka i
kyrkornas och scoutrdrelsens internationella samarbetsorgan. (géiller till och med
2015)

3. Att med “Vixa i Tro-konceptet” som utgadngspunkt utarbeta ett forenings- och
forsamlingsutvecklingsprogram tillsammans med Equmeniakyrkan.

4. Att ytterligare dtta foreningar startar Pulsgrupper.

5. Att utveckla koncept for nationella och regionala fortbildningstillfillen for
scoutledare.
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6. Att stirka demokratin i EQumenia genom att 30 % av vdra scoutkdrer ar
representerade pa Scouternas stimma hosten 2014.

7. Att stirka gemenskapen med andra organisationer som bedriver scouting pa
kristen grund i Sverige genom 5 aktiviteter per 4r. (giller till och med 2014/15)

8. Att utveckla och tillimpa Equmenias varumarkesstrategi i syfte att stirka
Equmenias varumaérke. (géiller till och med 2014/15)

9. Att alla foreningar ar anslutna till Repet (géiller till och med 2014/15).

10. Att tillsammans med Equmeniakyrkan utveckla arbetet kring gudstjanster dar
de ungas perspektiv tas till vara.

VAXANDE

Att bli fler medlemmar och finna nya sprak som gér evangeliet tillgéngligt, sé att fler
kommer till tro pé Jesus och valjer att félja honom.
(Matt 4:19-20, 28:18-20, Apg 2:41)

11. Att arbeta for att vid 31 december 2014 redovisa tillvixt i medlemsantalet inom
lokalféreningarnas verksamhet.

12. Att, i samarbete med Equmeniakyrkan och Karlskoga folkhogskola genomfora
en utbildning for pionjirarbete med sammanlagt tjugo deltagare och fem team.
(galler till 2014/15)

13. Att vi fortsdtter uppmuntra ledare att anvinda Materialbanken fér material- och
aktivitetstips samt att minst fem nya metodmaterial produceras.

14. Att vid de skolor diar Equmenia dr huvudman eller intressent aktivt delta i
relevanta utbildningar. (giller till 2014/15)

15. Att finnas med i uppstarten av ytterligare ett nytt idrottsliger.

16. Att utforma och tillimpa ett strategiskt arbete med avsikt att utrusta personer i
dldern 20 - 25 ar i deras tro och som ledare. (giller till och med 2014/15)

LARJUNGASKAP

Att uppmuntra och inspirera till férdjupat larjungaskap ddr nuvarande och blivande
ledare upptéacker och véxer i de gévor Gud ger.
(1 Kor 12:4-7, Kol 1:9b-10, 1 Pet 4:10)

17. Att Equmenias héllbarhetspolicy ska fi genomslag i rorelsens nationella,
regionala och lokala verksamhet (giller till 2015/16)

18. Att utrusta barnkorledare och lovsdngsledare frdn minst 10 féreningar med
praktiska redskap och ny inspiration till sitt lokala sammanhang.

19. Att minst 50 ungdomar per ar deltar i Apg29 (giller till 2015)
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20. Att inspirera, besdka och utrusta ledare i minst fem foreningar sd att de kan
utveckla sina kulturella verksamheter sdsom dans, drama, bild och form.

21. Att genomfora 5 aktiviteter for att stirka det diakonala perspektivet inom
Equmenia. (géller till 2015)

22. Att minst 8 svenska och 5 internationella ungdomar per ar deltar i Exchange

23. Att minst 15 ungdomar per ar deltar i en bibellinje med idrottsprofil (géller till
2015)

24. Att med stod fran vart insamlingsarbete bedriva internationella
partnerskapssamarbeten och samarbeta kring minst fyra projekt varje ar.

25. Att i egen regi eller tillsammans med ldmplig samarbetspartner planera och
genomfora utbildningar diar minst 100 ideella ledare deltar.

26. Att tillsammans med Equmeniakyrkan arbeta for att minst 20 forsamlingar har
ett fungerande idrottskonfirmationsarbete.

27. Att bistd minst tva foreningar med stod av ett praktiskt team.

28. Att genomfora tre aktiviteter i syfte att utveckla nitverken och relationerna
mellan Equmenia (individ, foéreningar, regioner och nationellt) och vara
kompiskyrkor.

29. Att uppdatera kursmaterialet for Ska’Ut.

30. Att lansera Equmenias handbok for ungdomsledare och implementera den i
Equmenias nationella och regionala arbete féor ungdomsledare.

31. Att minst 50% av ledarna inom Equmenias verksamhet har genomgdtt kursen
Trygga Moten i ndgon form. (Géller till och med 2015/16)

32. Att fortsatt arbeta for att Vixa i tro blir EQumenias 6vergripande ideologiska
arbete. (géller till och med 2015/16)
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Foredragning av styrelsens
forslag till resultat-

och balansrakning
2013-09-01 - 2014-08-31

Arsredovisning for Equmenia, org nr 802440-8117, avseende rikenskapsaret,
2013-09-01 - 2014-08-31

Forvaltningsberattelse

Det hir dr styrelsens drsredovisning for Equmenia, som har organisationsnummer
802440-8117. Arsredovisningen giller rikenskapsaret 2013-09-01 — 2014-08-31.
forvaltningsberittelsen kan du ldsa vilka Equmenia dr och vad vi gor, hur det har
gatt for oss under verksamhetsdret och hur liget ar for organisationen nu ndr dret
ar slut, om det har hént ndgot sirskilt under dret eller sen det tog slut och vad
styrelsen foresldr att Equmenia ska gora med drets ekonomiska resultat.

Information om verksamheten

Equmenia bildades av riksorganisationerna Metodistkyrkans Ungdomsforbund,
MKU, Svenska Baptisternas Ungdomsforbund, SBUF, och Svenska Missionskyrkans
Ungdom, SMU, som en federation, alltsd en forening av riksorganisationer. Den

1 september 2008 tog Equmenia 6ver ansvaret for all verksamhet fran de tre
grundarorganisationerna. Under 2012 bestdmde grundarorganisationerna att det
ar bittre att lokalforeningarna kopplas direkt till Equmenia i stéllet for att gd via
sin riksorganisation. Det betyder att Equmenia ombildas fran federation till en
riksorganisation. Den nya organisationen tridde i kraft 1 oktober 2012.

Equmenia finns till for riksorganisationernas lokala foreningar, som bedriver
verksamhet for barn och ungdomar i hela Sverige. Equmenia vill vara en plats

dir barn och unga vixer, i gemenskap med varandra och Jesus. Det viktigaste
arbetet dr att utbilda och inspirera ledare genom att ta fram nya metoder och
programmaterial samt utbilda och inspirera ledare for deras uppdrag. De storsta
verksamhetsomrddena dr barn, ungdomar, PULS - tro och idrott, musik, scouting,
internationella relationer och utbildning. Andra grundldggande uppgifter ar
insamling, ans6kan om statsbidrag, information och féreningsservice. Equmenia
samarbetar mycket ndra med Equmeniakyrkan och med scoutrorelsen, och genom
grundarorganisationernas internationella samarbeten har Equmenia kontakt med
elva "kompiskyrkor” i Afrika, Asien och Sydamerika.

Resultat och stdllning

Arets verksamhetsresultat dr -571 221 kronor, det syns i nedre delen av
resultatrdkningen. Det betyder att ndr alla intdkter och kostnader frdn den
grundliggande verksamheten under 2013/14 har riknats samman, si har
Equmenias tillgdngar minskat med den summan. For att fi hela bilden mdste man
dven ldgga till det som kallas finansiella poster, i Equmenias fall dr det framfor allt
riantor. Resultatet efter finansiella poster ar -498 868 kronor.

Tidigare dr har Equmenia éronmarkt pengar for sdrskilda &ndamal. Det kan till
exempel handla om givor som styrelsen velat forsikra sig om att de verkligen
kommer till anvindning pd det sitt givaren tinkt sig, pengar som avsatts for
utbildning av personal eller pengar for arbete med funktionshinder. Pengarna
har reserverats infor framtiden genom att de flyttats frdn resultatrdkningen till
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balansrdakningen. I ar har styrelsen beslutat att anvinda en del av de gamla pengarna, men ocksa
att reservera en del nya pengar. Nettot (alltsd summan av utnyttjade och reserverade pengar) finns
direkt under de finansiella posterna, och laggs till drets resultat med totalt 414 095 kronor. Det
*kvarstdende beloppet for dret”, alltsa verksamhetsdret 2013/14 ars paverkan pa Equmenia, blir dd
-84 773 kronor.

Equmenias arbete planeras utifrdn olika resultatmal. Generalsekreteraren har i sin rapport till
styrelsen skrivit att 15 av 32 mél klarades av under 2013/14. I de flesta av de 6vriga 17 mdlen gjordes
dem olika aktiviteter som var kopplade till resultatmdlen, men exempelvis deltog 12 deltagare

i pulskursen istillet for det planerade antalet 15. Aven om de maélen inte ir uppnéddda har alltsa
Equmenia jobbat i den riktning som riksstimman angett och pa 30 av 32 mal har alla aktiviteter
som var planerade genomforts.

Ett annat sdtt att gé igenom vad som har hint ir att jimfora det ekonomiska resultatet (den spalt
som kallas "utfall” i de ekonomiska rapporterna) och budgeten. Verksamhetens intikter blev

2 151 148 kronor ligre dn planerat. Verksamhetskostnaderna blev ocksa lagre med 3 909 927 kronor
(alltsd billigare) an vad som var planerat. Den enskilt storsta forklaringen till de minskade intdkterna
och de minskade kostnaderna dr att sedan budgeten for 2013/2014 antogs sd har Equmeniakyrkan
tagit over kostnaden och ansvaret for ekonomiadministrationen for Equmenia, vilket annars var
budgeterat till nistan 2,4 miljoner kronor i badde intikter och kostnader. Intdkten bestod av ett
bidrag frdn Equmeniakyrkan for att hjilpa till att ticka kostnaderna for ekonomiadministrationen,
men eftersom Equmeniakyrkan nu tagit 6ver kostnaden sd finns inte ldngre ndgon kostnad att ticka.
I budgeten for aret fanns hojd tagen for kostnader som av olika anledningar inte behovts eller blivit
av under dret. Dédribland finns kostnader for ytterligare ekonomiadministration, underhdll av repet,
samt licensavgifter. Aven kostnaden for ledningen har blivit ligre in budgeterat, mycket beroende
pa lagre kostnader i samband med riksstimman samt ldgre resekostnader. En glad nyhet r att vi
under dret fatt 400 000kr i anonyma gavor, ndgot som dven minskat det underskott vi gor.

Viktiga handelser under rékenskapsaret

Under &ret sd har vi kommit igdng pa allvar med regionsarbetet. Det finns sju geografiskt
indelade regioner dér vi i var och en av dessa har egna Equmeniastyrelser. P4 det séttet s har vi
fatt en ytterligare skjuts i det demokratiska arbetet i organisationen. En del av energin pd rent
organisatorisk niva har handlat om arbetsledning av den regionalt anstillda personalen.

Vi har under aret arbetat intensivt med det vi kallar projekt:ett som i grunden handlar om

att federationen upphort och att vi blivit ett ungdomsférbund dér foreningar nu kan soka sitt
medlemskap direkt i riksorganisationen Equmenia. Det har inneburit en hel del stadgearbete for de
lokala foreningarna.

Under aret sd intensifierades ”"Vixa i Tro” som dr Equmenias 6vergripande ideologiska arbete.
Tanken dr att de tankar som Véxa i Tro ger uttryck for skall genomsyra alla de arrangemang, kurser
och material som Equmenia finns inblandade i.

Vi har ocksa under aret arbetat med och antagit en Hallbarhetspolicy. Hillbarhetspolicyn bestar av
en rad olika delar. Den inleds med en teologisk reflektion kring anledningen till att en organisation
med en kristen grundsyn behover en Hallbarhetspolicy. Sedan foljer fem policydokument: Miljo,
Resande, Rittvis handel, Jamstdlldhet och jamlikhet och Alkohol, tobak och narkotika.

Vi har under verksamhetsdret samtalat mycket om och dven gjort fordndringar i hur vi skall arbeta
med musiken. Vi har gjort om tjanstens inriktning frdn att vara helt fokuserad pd musik och spinna
over ett bredare omrdde av olika kreativa uttryck.
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Véra internationella utbildningar Apg 29 och Exchange har varit viktiga uttryck under dret for
att fortydliga att vi som kyrka och ungdomsforbund i Sverige dr en del av en betydligt storre
helhet.

Inom vart Pulsarbete - tro och idrott sd har vi fatt igdng en bibellinje med idrottsprofil, detta ett
samarbete med en av de folkhogskolor dir vi 4r huvudméin. Detta har varit en drém under en
tid och vi dr glada over att det har blivit verklighet. I januari 2014 sa holls den tredje Fjdllkursen,
en ledarkurs i fjdllmilj6 dar Equmenias arbete med Puls ansvarar. Vi uppmuntrar och stottar lite
dldre” ledare i deras arbete.

Vid riksstimman 2014 valdes Joakim Lundqvist till ny ordférande féor Equmenia. Joakim
Lundqvist &r Equmenias fjirde ordforande efter Sara Flodkvist, Johan Arenius och Ida Hennerdal.

Viktiga handelser efter rakenskapsarets slut
Vi har skrivit pd ett samarbetsavtal med Scouterna da detta behévde fornyas.

Medlemmar och styrelse
Den 31 december 2013 hade Equmenias lokalféreningar totalt 19 365 medlemmar (21 067 under
2012).

Eftersom statsbidraget bland annat beror pd hur minga medlemmar organisationen har i dldern
6-25 dr dr det intressant att veta att 6ver 79 % av medlemmarna finns i den dldern. Forra aret

var siffran 78% vilket visar att Equmenia har en stadig niva av bidragsgrundande medlemmar.
ytterligare ca 4% av medlemmarna ar 0-5 dr och alltsd pd vag in i den bidragsgrundande aldern.

Medlemmarna gor en stor insats genom ideellt arbete i riksorganisationen och under aret har
over hundra personer arbetat ideellt for Equmenia i styrelse, stag och arbetsgrupper samt som
representanter for Equmenia i olika sammanhang. Det ideella engagemanget har utékats i och
med att vi fitt fler engagerade dven pa regional nivd. Dessutom finns en stor madngd ideellt
engagerade i lokalféreningarna och pa distriktsniva.

Equmenias styrelse har under dret bestdtt av nio personer. Styrelsen har haft sju sammantrdaden
under verksamhetsdret. Till alla styrelsemdten inbjuds dven en representant frin
Equmeniakyrkans kyrkostyrelse. Stagen, Equmenias strategiska arbetsgrupper, har triffats flera
ganger under dret och spelar en stor roll for planeringen och genomférandet av verksamheten.
Det finns fem stag: internationella staget, scoutstaget, idrottsstaget, barn- och ungdomsstaget
samt musikstaget. Det sistndmnda har under aret gjorts om till ett mer allmént stag kring
kreativa uttryck.

Disposition av arets resultat

Efter reservation av &ndamadlsbestimda medel och utnyttjande av tidigare reserverade medel
dterstdr alltsd -84 773 kronor som Equmenia tar med sig in i ndsta drs bokforing. Styrelsen
foresldr att denna summa tas frdn balanserat kapital, vilket betyder att drets forlust bekostas
med tidigare drs vinster.

Stockholm, den 22 oktober 2014.
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Resultatrikning for Equmenia
2013-09-01 - 2014-08-31
Alla belopp i kronor

Utfall Budget Utfall

Not 2013-2014 2013-2014 2012-2013
INTAKTER
Insamlade medel nationellt 1 3 164 974 2735000 3 206 462
Insamlade mede! internationellt 218 493 375000 553 669
Statsbidrag Ungdomsstyrelsen 2 1438 416 1320 000 1724 045
Statsbidrag Ungdomsstyrelsen, aterredovisningskrav 2 2 884 628 2 640 000 3453 032
Ovriga bidrag & anslag 0 0 750 000
Medlemsavgifter 1794 140 2100 000 2030643
Internationellt, dvriga intékter 308 378 350 000 233 244
Scout 530 223 600 000 7 464714
Nationellt: Barn & Unga, Puls, Musik 581 711 630 000 717 132
Information 0 10 000 20173
Utbildning 0 50 000 3000
Ekonomi & Féreningsservice 48 066 2 390 000 145 969
Ledning 149 823 70 000 189 183
SUMMA INTAKTER 11118 852 13 270 000 20 491 266
VERKSAMHETSKOSTNADER
Internationellt 12 -1670 079 -1 614 000 -1 181 003
Scout 12 -1 467 911 -1 624 000 -7 599 031
Nationellt: Barn & Unga, Puls, Musik 12 -2 198 062 -2 290 000 -1 993 094
Information 12 -802 570 -990 000 -661 577
Utbildning 12 -571 823 -682 000 -549 474
Ekonomi & Féreningsservice 12 -1 445 839 -4 230 000 -4 289 934
Ledning 12 -1629 474 -2 070 000 -1 251 566
Aktivitetsstdd till foreningarna 2 -1 904 315 -2 100 000 -2 018 215
SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER -11 690 073 -15 600 000 -19 543 894
VERKSAMHETSRESULTAT -571 221 -2 330 000 947 372
FINANSIELLA POSTER
Rénteintékter, Vinst vid avyttring av vardepapper 75732 350 000 123 043
Réntekostnader, Forlust vid avyttring av vérdepapper -3379 0 -18 535
ARETS RESULTAT -498 868 -1 980 000 1051 880
FORDELNING AV ARETS RESULTAT
Reservation och utnyttjande av &ndamalsbestdmda medel 3 414 095 555 000 -134 013
KVARSTAENDE BELOPP FOR ARET -84 773 -1 425 000 917 867

Balansrdakning fér Equmenia

2014-08-31
Alla belopp i kronor

Tillgangar Not 2014-08-31 2013-08-31
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Inventarier 4 79 819 146 215
FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Langfristig fordran Equmeniakyrkan 5000 000 0
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 5079 819 146 215
OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 177 964 403 875
Ovriga fordringar 5 6739 828 19017 964
Upplupna intakter och férutbetalda kostnader 466 603 569 290
Summa Kortfristiga fordringar 7 384 395 19991129
Banktillgodohavanden

Banktillgodohavanden 8270273 1943 420
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 15 654 668 21 934 549
SUMMA TILLGANGAR 20 734 487 22 080 764
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Eget kapital & Skulder Not 2014-08-31 2013-08-31
EGET KAPITAL 7

Fritt disponibelt eget kapital

Balanserat kapital 10 965 875 11 050 648
Dispositionsfond 3345000 3 345 000
Summa Fritt disponibelt eget kapital 14 310 875 14 395 648
Eget kapital reserverat for sarskilda andamal 8

Skraddartorp 37 168 37 168
Personalutveckling 174 986 174 986
Informationsinsatser 0 980
Internationella insatser 701 729 245 980
Nationell verksamhet 800 000 800 000
Utvecklingsarbete 297 672 366 226
Stod vid funktionsnedséattning 45 652 47 252
Scoutdax 28798 29 448
Ungdomsledarnéatverk 38 824 41 036
Summa Eget kapital reserverat fér sarskilda &ndamal 2124 829 1743 077
Gavomedel reserverade for sarskilda andamal 9

Internationellt arbete 62 572 62 572
Humanitédra stddinsatser 24 320 24 320
Alla pa samma kula 326 190 1026729
Valdagsinsamlingen 238 480 238 480
Insatser i Latinamerika 62 361 157 669
Utveckling tonar 559 772 559 772
Summa Gavomedel reserverade for sarskilda andamal 1273 695 2069 543
SUMMA EGET KAPITAL 17 709 399 18 208 267
SKULDER

Pagaende projekt

Pagaende arrangemang och projekt 91 202 87 835
Foérmedlingsanslag

Sidaanslag 136 114 136 114
Ovriga anslag 1588 517 37 909
Summa férmedlingsanslag 1724 631 174 023
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 209 014 1268 487
Ovriga skuider 10 565 075 232 054
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 11 435 166 2 110 098
Summa Kortfristiga skulder 1209 255 3610639
SUMMA SKULDER 3 025 088 3872497
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 20 734 487 22 080 764
Stéllda sakerheter inga inga
Ansvarsférbindelser inga inga

25

Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen #r upprittad enligt Arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens
allménna rad.

Intdkter

Equmenia intiktsredovisar medlemsavgifter och f6rsiljningsintékter nér fordran har uppstatt,
eller nér betalning inkommit vid kontantférsiljning.

Gévor redovisas ndr Equmenia tagit emot och kan disponera 6ver gavan.

Externa bidrag som avser ett sérskilt projekt eller viss verksamhet, exempelvis statsbidrag
fran Ungdomsstyrelsen med krav pé aterredovisning eller anslag fran Gustaf V:s 90-arsfond,
intdktsredovisas forst da den kostnad bidraget &r tinkt att finansiera uppkommit. Externa
bidrag som inte &r bundna till vissa kostnader utan avser en viss period, till exempel
statsbidrag frdn Ungdomsstyrelsen till riksorganisationer eller anslag frén Svenska
Baptisternas Utvecklingsfond, intéktsredovisas 6ver den tid som bidraget &r avsett att ticka.
Arbetssittet stodjer sig pa Bokforingsnimnden Rekommendation 5 om redovisning av statliga
stod.

Inventarier

Endast inventarier vars anskaffningsvirde verstiger 6 000 kronor och har en livsldngd pa
minst tre &r fors upp i balansrdkningen. Mobler och utrustning vars virde understiger detta
belopp eller har en kortare livsldngd kostnadsfors vid anskaffningstillfillet. Fran och med
2015-01-01 kommer endast inventarier aktiveras vars anskaffningsvirde Sverstiger 20 000
kronor (vilket motsvarar vad som 4r tillatet av skatteverket avseende skattepliktiga foretag).

Avskrivningar

Avskrivningarna berdknas pa tillgdngarnas anskaffningsvérde och fordelas lika 6ver den
berdknade ekonomiska livsldngden. Equmenia skriver av byggnader pa 50 ar och inventarier
(inklusive datorer och datorprogramvara) pa tre ar.

Fordringar

Samtliga fordringar vérderas till det belopp som Equmenia rdknar med att erhélla.
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Noter
Utfall Budget
1. Insamlade medel nationellt
2013-2014 2013-2014
Bon- & offerdag 632 241 700 000
Autogirogavor (Missionsgavan, Visionsbérarna, Enkronasbanken) 1924 930 1900 000
Riksstammogavor 84 915 85 000
Ovriga insamlade medel 522 888 50 000
Resultat: Insamlade medel nationellt 3164 974 2735000
2, Statsbidrag fran Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhallesfragor (MUCF) Lzt Setost
2013-2014 2013-2014
Statsbidrag MUCF 1438 416 1320 000
Statsbidrag MUCF, med aterredovisningskrav 2 884628 2 640 000
Resultat: Statsbidrag fran MUCF 4323 044 3 960 000
Anvéndning av statsbidrag med aterredovisningskrav
Lokalt aktivitetsstod, stipendier mm
Lokalt aktivitetsstod -1 904 000 -2 100 000
Subvention, anslutning till scoutrérelsen -126 000 -100 000
Internationella stipendier -88 000 0
Riksstdmma & 6vriga demokratiska organ
Riksstdmman -12 000 -175 000
Riksstdmmans organ (styrelse, NK, VGU) -9 000 -105 000
Styrelsens méten och paverkansarbete -84 000 0
Ordforande -104 946 0
Generalsekreterare -101 415 0
Stag (strategiska arbetsgrupper) -122 000 -160 000
Information
Féreningsutskick -116 000 0
Webbsida -7 000 0]
Informationsverksamhet -11 000 0
Kommunikatér -21 960 0
Féreningsutveckling, Utbildningsarbete
Personalens foreningsbesok -60 000 0
Utbildningskoordinator -21 640 0
Ekonomi & Féreningsservice
Deltagarforsakring -61 667 0
Medlemskap i riksorganisationer -34 000
Summa Anvéndning, statsbidrag med aterredovisningskrav -2 884 628 -2 640 000

ét/
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Utfall Budget

3. Forandringar av andamalsbestamda medel
2013-2014 2013-2014
Internationella insatser 455 749 -75 000
Insatser i Latinamerika -95 308 0
Skraddartorp 0 -30 000
Alla pad samma kula -700 540 -85 000
ScoutDax -650 0
Utvecklingsarbete -68 554 -265 000
Ungdomsledarnétverk -2 212 0
Informationsinsatser -980 0
Nationell verksamhet 0 -100 000
Stdd vid funktionsnedséttning -1 600 0
Resultat: Férandringar av andamalsbestimda medel -414 095 -555 000

En stor foréndring har under aret skett p& Alla pa samma Kula, detta beror pa att man féregdende ar bokférde kollekten fran
Trampolin (325 806 kr) pa fel balanskonto. Detta ar justeras det i 6verenskommelse med féreningens revisorer och laggs pa
korrekta kontot Internationella insatser. Samtidigt fortsatter vi att anvanda de mérkta medien for Alla pa samma kula medan nya
dronmarkningar sker pa det nya kontot Internationella insatser. De budgeterade kostnaderna for utvecklingsarbete och nationell
verksamhet var avsedda for att tédcka upp for eventuella stora kostnader i samband med regionernas bildande vilket ej behdvts.

4. Inventarier 2014-08-31 2013-08-31
Ingaende anskaffningsvarde 786 103 729 582
Inkdp under aret 34 894 56 521
Avyttringar under aret 0 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 820 997 786 103
Ingdende avskrivningar -639 888 -542 784
Arets avskrivningar -101 290 -97 104
Aterforda avskrivningar 0 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar -741 178 -639 888
Utgéende restvirde enligt plan 79819 146 215
5. Ovriga fordringar 2014-08-31 2013-08-31
Avrdkning anstéllda/ideella 10 097 455
Avrdkning Svenska Missionskyrkan 0 6 434 140
Avrékning Equmeniakyrkan 2028 815 1311074
Avrakning Metodistkyrkans Ungdomsférbund 37 694 25 324
Avrdkning Svenska Baptisternas Ungdomsférbund 1235702 4 838 508
Avrékning Svenska Missionskyrkans Ungdom 2 188 686 5229 945
Reversiadn Ekumeniska Centret 1 000 000 1 000 000
Ovriga fordringar 238 835 178 518
Summa dvriga fordringar 6 739 829 19 017 964
6. Upplupna intakter, Férutbetalda kostnader 2014-08-31 2013-08-31
Upplupna ranteintékter 9768 6 446
Ovriga upplupna intakter 385 596 370 653
Ovriga Forutbetalda kostnader 71239 192 191
Summa 6vriga fordringar 466 603 569 290
D,
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7. Eget kapital
Det egna kapitalet har delats in i tre olika avdelningar:

Fritt disponibelt eget kapital bestar av Equmenias samlade ekonomiska &verskott (drets resultat och
balanserat resultat). Om Equmenia gor en ekonomisk forlust dr det i férsta hand de hér pengarna som
kommer att anvéndas for att ticka forlusten. Den dispositionsfond” som finns &r bara en frivillig
uppdelning av kapitalet och har inget med de dispositionsfonder som finns i foretag att gra. Syftet
med den 4r att ha en omstéllningsbuffert om det skulle ske stora foréndringar i till exempel
bidragsintdkterna.

Eget kapital reserverat for sirskilda indamal 4r pengar som Equmenia 8ronmiirkt” for att komma
ihag att de &r tinkta till ett sdrskilt projekt eller &andamél. Nér ett visst projekt utforts kan pengarna
utnyttjas. Pengarna dr egentligen inte bundna, men pé det hir séittet skapar Equmenia ett ekonomiskt
minne som hjélper oss att komma ihag vad tidigare styrelser och riksstdmmor ténkt sig. De flesta av
reservationerna har Equmenia ”4rvt” fran grundarorganisationerna.

Géavomedel reserverade for sirskilda dndamal 4r pengar som Equmenia tagit emot och dér givaren
har sagt att pengarna ska anvéndas pa ett visst sitt. Equmenia #r forsiktig med att ta emot gdvor som &r
alldeles for upplasta med ménga villkor eller som ska g till projekt didr Equmenia inte deltar.

8. Eget kapital reserverat for sarskilda andamal
Skraddartorp

Overskott frén verksamheten har tidigare ar reserverats for att ticka kommande investeringar och
framtida underskott. Aven SMU har reserverat pengar for ligergarden Skraddartorp.

Personalutveckling

De hir pengarna anvénds for att finansiera utbildningar, studieresor och annan kompetensutveckling
for Equmenias personal. Equmenia 6vertog reservationen fran SMU.

Informationsinsatser

Medlen var ursprungligen reserverade for att utveckla en webbplats samt lansering av det nya
webbaserade medlemsregistret Repet. Equmenia &vertog avsittningen fran SMU.

Internationella insatser

Reservationen dr ténkt att bekosta internationella samarbetsprojekt, och da frimst utanfsr Sverige. Det
kan gilla internationella stipendier, volontérprojekt, stod till satsningar hos partnerorganisationerna
med mera. Equmenia Gvertog avséttningen fran SMU.

Nationell verksamhet

Medlen var ursprungligen avsedda att finansiera Vi vill véixa-inspiratérerna under varen 2008, men
behdvdes inte for det projektet. Equmenia Gvertog reservationen frén SMU.

Utvecklingsarbete

Reservationen avsag framfor allt utvecklingsarbetet kring bildandet av Equmenia, men togs inte i
ansprék fullt ut. Equmenia &vertog reservationen fran SMU.
~
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Stéd till féreningars arbete med och stéd till personer med funktionsnedséttning

Medlen skall anvéndas for att stodja ménniskor med funktionsnedséttning att kunna delta i Equmenias
verksamhet samt foreningars arbete med funktionsnedséttning, dock inte till anpassning av lokaler.
Tidigare har medel bland annat anvénts till en scoutkér som ville satsa pd att alla i kdren skulle kunna
delta p4 World Scout Jamboree eller Equmenias riksscoutldger. Equmenia 6vertog avsittningen fran
SMU.

Scoutdax

Scoutdax har varit ett dterkommande arrangemang inom SMU, $verskottet fran en av de tidigare
kurserna har reserverats for att ticka eventuella forluster kommande ar. Equmenia Gvertog
reservationen frén SMU.

Ungdomsledarnétverk

Medlen avsattes ursprungligen for ett arbete med ett ungdomsledarnitverk. Equmenia Gvertog
reservationen frdn SBUF.

9. Gavomedel reserverade for sirskilda dndamal
Internationellt arbete

Genom U-trossen och senare WorldWide har gévor samlats in till Internationellt arbete. Pengarna
anvénds pa samma sétt som avséttningen Internationella insatser under Eget kapital reserverat for
sérskilda andamdl. Equmenia 6vertog avséttningen fran SBUF.

Humanitért stod

Frén borjan har pengarna reserverats for att gora det mojligt f6r SBUF:s forbundsstyrelse att skicka
pengar till humanitért hjdlparbete i krissituationer. Equmenia dvertog reservationen fran SBUF.

Alla pa samma kula

”For barn till barn” dr Alla pd samma kulas slogan. Har finns pengar till barnprojekt hos Equmenias
kompisorganisationer. Equmenia vertog reservationen fran SMU.

Valdagsinsamlingen

I samband med allménna val har scoutférbunden tillsammans gjort en Valdagsinsamling. Pengarna ska
i forsta hand ga till scoutkarer som vill genomf6ra projekt kring scoutings sociala arbete. Equmenia
dvertog avsittningen frdn SMU.

Insatser i Latinamerika

Genom flera insamlingar har SMU byggt upp en reservation for arbete i Latinamerika. Tidigare har
pengar anvénts for att stétta ett musikprojekt anordnat av AJECIM i Nicaragua samt till
scoutkoordinatérer och ett extra nationellt méte hos JNJ i Ecuador. Equmenia 6vertog reservationen
fran SMU.

Utveckling Tonar

I samband med sitt 90-arsfirande tog SMU emot gavor for ett ungdomsprojekt med fokus pa att bygga
broar mellan ungdomsforening och forsamling. Projektet finansieras pa andra sétt och medlen finns
kvar till kommande ungdomsprojekt. Equmenia évertog alltsd denna avsittning fran SMU.
i
P4y ¢
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10. Ovriga skulder 2014-08-31 2013-08-31
Personalens kéllskatt, Pensionsskatt 182 776 203 760
Ovriga skulder 382 299 28 294
Summa Ovriga skulder 565 075 232 054
11. Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 2014-08-31 2013-08-31
Semesterloner, pensionskostnader, sociala avgifter 314 922 353775
Ovriga interimsskulder 120 244 1756 323
Summa Upplupna kostnader och férutbetalda intikter 435 166 2110098
12. Uppgifter om anstéllda samt 16ner och ersattningar
Medelantal anstéllda 2013/2014
Totalt Varav kvinnor | Varav man
8 (12) 2 (6) 6 (6)

(Heltidsekvivalenter, nérmaste heltal, tre timanstallda

undantagna. Siffror inom parentes avser 2012/2013.)

Léner & ersattningar 2013/2014  2012/2013
Ordférande 330 042 320 370
Generalsekreterare 578 133 454 260
Ovriga anstallda 2780158 4049327
Total, 16ner & erséttningar 3688 333 4 823 957
Sociala kostnader 1 307 965 1720 291
Pensionskostnadens andel av de sociala kostnaderna 162 556 264 254
Varav Ordférande 0 0
Varav Generalsekreterare 30431 37 057

Underskrifter
Stockholm, den 11 november 2014
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Foredragning av

'I 4 revisionsberdattelse

Revisionsberiattelse

2013-09-01 - 2014-08-31

Till Riksmotet i equmenia, org.nr 802440-8117

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for equmenia
for rikenskapséret 2013-09-01 -- 2014-08-31.

Styrelsens ansvar for drsredovisningen

Det &r styrelsen som har ansvaret for att uppritta en
arsredovisning som ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen och for den interna kontroll som
styrelsen bedomer ar nédvandig for att uppratta en
arsredovisning som inte innehaller visentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

VArt ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen pa
grundval av var revision. Granskningen har utforts enligt
god revisionssed. For den auktoriserade revisorn innebar
detta att han har utfort revisionen enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige.
Dessa standarder kraver att den auktoriserade revisorn
foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor revisionen
for att uppna rimlig sikerhet att arsredovisningen inte
innehaller viasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgarder inhdmta
revisionsbevis om belopp och annan information i
arsredovisningen. Revisorn viljer vilka atgarder som ska
utforas, bland annat genom att bedéma riskerna for
vasentliga felaktigheter i rsredovisningen, vare sig dessa
beror pé oegentligheter eller p4 fel. Vid denna
riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den interna
kontrollen som &r relevanta for hur féreningen upprittar
en 4rsredovisning i syfte att utforma granskningsatgirder
som dr dndamalsenliga med hénsyn till omsténdigheterna,
men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i
féreningens interna kontroll. En revision innefattar ocksé
en utvirdering av dandamaélsenligheten i de
redovisningsprinciper som har anvénts och av rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen, liksom en
utvirdering av den 6vergripande presentationen i
arsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfatining har arsredovisningen upprattats i
enlighet med arsredovisningslagen och ger eni alla
visentliga avseenden réttvisande bild av foreningens
finansiella stillning per den 31 augusti 2014 och av dess
finansiella resultat for dret enligt &rsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ér forenlig med arsredovisningens
ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att Riksmétet faststéller
resultatrakningen och balansrakningen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort
en revision av styrelsens forvaltning for equmenia f6r
rikenskapséret 2013-09-01 -- 2014-08-31.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att med rimlig sdkerhet uttala oss om
forvaltningen pa grundval av var revision. Vi har utfort
revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi
utdver var revision av rsredovisningen granskat visentliga
beslut, atgéarder och forhallanden i féreningen for att kunna
bed6ma om ndgon styrelseledamot har féretagit ndgon
atgard eller gjort sig skyldig till forsummelse som kan leda
till ersdttningsskyldighet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tilirdckliga
och dandamalsenliga som grund fér vart uttalande.

Uttalande

Vi tillstyrker att Riksmotet beviljar styrelsens ledamoter
ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Stockholm den ! f)/ 4 2015
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Foredragning av styrelsens
forslag till resultat-

och balansrakning
2014-09-01 - 2014-12-31

Det hir dr styrelsens drsredovisning for Equmenia, som har organisationsnummer
802440-8117. Arsredovisningen giller rikenskapsaret 2014-09-01 — 2014-12-31.
forvaltningsberittelsen kan du ldsa vilka Equmenia dr och vad vi gor, hur det har
gatt for oss under verksamhetsiret och hur liget ar for organisationen nu nir iret
ar slut, om det har hint ndgot sirskilt under dret eller sen det tog slut och vad
styrelsen foresldr att Equmenia ska gora med drets ekonomiska resultat.

Information om verksamheten

Equmenia bildades av riksorganisationerna Metodistkyrkans Ungdomsférbund,
MKU, Svenska Baptisternas Ungdomsforbund, SBUF, och Svenska Missionskyrkans
Ungdom, SMU, som en federation, alltsd en forening av riksorganisationer. Den

1 september 2008 tog Equmenia over ansvaret for all verksamhet fran de tre
grundarorganisationerna. Under 2012 bestamde grundarorganisationerna att det
ar battre att lokalféreningarna kopplas direkt till Equmenia i stéllet for att gd via
sin riksorganisation. Det betyder att Equmenia ombildas frdn federation till en
riksorganisation. Den nya organisationen trddde i kraft 1 oktober 2012.

Equmenia finns till for riksorganisationernas lokala foreningar, som bedriver
verksamhet for barn och ungdomar i hela Sverige. Equmenia vill vara en plats

ddr barn och unga vixer, i gemenskap med varandra och Jesus. Det viktigaste
arbetet dr att utbilda och inspirera ledare genom att ta fram nya metoder och
programmaterial samt utbilda och inspirera ledare for deras uppdrag. De storsta
verksamhetsomradena ar barn, ungdomar, PULS - tro och idrott, musik, scouting,
internationella relationer och utbildning. Andra grundldggande uppgifter ar
insamling, ansdkan om statsbidrag, information och foreningsservice. Equmenia
samarbetar mycket nira med Equmeniakyrkan och med scoutrérelsen, och genom
grundarorganisationernas internationella samarbeten har Equmenia kontakt med
elva "kompiskyrkor” i Afrika, Asien och Sydamerika.

Resultat och stallning

Arets verksamhetsresultat dr 561 284 kronor, det syns i nedre delen av
resultatrakningen. Det betyder att ndr alla intdkter och kostnader frdn den
grundliggande verksamheten under perioden 2014-09-01 — 2014-12-31 har rdknats
samman, sd har Equmenias tillgdngar 6kat med den summan. For att fa hela bilden
madste man dven ldgga till det som kallas finansiella poster, i Equmenias fall dr det
framfor allt rdntor. Resultatet efter finansiella poster dr 638 530 kronor.

Tidigare ar har Equmenia éronmarkt pengar for sdrskilda andamal. Det kan till
exempel handla om gévor som styrelsen velat forsidkra sig om att de verkligen
kommer till anvindning pd det sdtt givaren tdnkt sig, pengar som avsatts
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for utbildning av personal eller pengar for arbete med funktionshinder. Pengarna

har reserverats infor framtiden genom att de flyttats fran resultatrikningen till
balansrdkningen. I ar har styrelsen beslutat att anvinda en del av de gamla pengarna, men
ocksa att reservera en del nya pengar. Nettot (alltsd summan av utnyttjade och reserverade
pengar) finns direkt under de finansiella posterna, och laggs till drets resultat med totalt 12
488 kronor. Det “kvarstiende beloppet for dret”, alltsd verksamhetsdrets (2014-09-01 — 2014-
12-31) paverkan pa Equmenia, blir dd 651 018 kronor.

Equmenias arbete planeras utifrdn olika resultatmal. Eftersom verksamhetsiret 1 september
2014 - 31 december 2014 dr mycket kortare dn normalt valde styrelsen att fortsitta arbeta
med de mal som sattes upp for rakenskapsdret 2013-2014. Generalsekreteraren har i sin
rapport till styrelsen skrivit att 15 av 32 mal klarades av under 2013/14. Under det korta

dret har enstaka ytterligare mal utover ovanstdende 15 slutforts, och fokus har legat pd att
fortsitta arbetet med de befintliga mélen.

Ett annat sitt att gd igenom vad som har hint ir att jimfora det ekonomiska resultatet
(den spalt som kallas "utfall” i de ekonomiska rapporterna) och budgeten. Verksamhetens
intdkter blev 15 927 kronor ldgre dn planerat. Verksamhetskostnaderna blev ocksa

lagre med hela 1 714 357 kronor (alltsd billigare) dn vad som var planerat. Ndgra storre
forklaringar till de minskade kostnaderna &r att det fanns budgeterat 630 000 kronor i
stod till lokalforeningar samt 325 000 kronor for ett Exchangeprogram. Av de 630 000
utnyttjades endast 97 230 kronor dd den huvudsakliga faktureringen sker under varen

och inte pa hosten. Vad giller Exchangeprogrammet slutférdes inget program under
rdkenskapsperioden varfor den kostnaden aldrig blev av. P4 samma sétt som det fanns
budgeterat aktivitetsstod till foreningarna sd fanns det dven budgeterat for intdkter i form
av medlemsavgifter (758 000 kronor). Anledningen till att de totala intikterna inte har gétt
ner i samma utstrickning som kostnaderna ir frimst for att Equmenia hade en mycket
lyckad insamlingskampanj i slutet av dret vilket gav 6ver 1 miljon kronor. Under 2013/2014
(12 ménader) fick Equmenia ca 640 000 kronor i offerdagsinsamling, dvs ca 360 000
kronor mindre dn det forkortade dret hosten 2014 (4 minader). Lonekostnaderna under
rakenskapsdret har dven de blivit ldgre 4n berdknat da flera anstdllda varit fordldralediga
under perioden och vissa av dessa tjdnster har ibland inte ersatts pga olika anledningar
(detta gav minskad 16nekostnad med ca 250 000 kronor). Aven under detta korta &r har vi
dessutom fatt 100 000 kr i anonyma gavor, vilket ger en vilkomnad intikt men som vi inte
kan ta med i budgetarbete eftersom vi aldrig kan rdkna med att vi ska fortsitta fa dessa
gavor.

Viktiga handelser under rakenskapsaret

Det har maérkts att det har varit ett kort verksamhetsdr, och de flesta projekt vi har jobbat
med har varit fortsidttningar pd projekt vi hade verksamhetsdret 2013/2014.

Vi har under &ret arbetat med det vi kallar projekt:ett som i grunden handlar om att
federationen upphort och att vi blivit ett ungdomsférbund dir féreningar nu kan soka
sitt medlemskap direkt i riksorganisationen Equmenia. Det arbetet dr nu klart, och vid
verksamhetsdrets slut hade 301 féreningar fatt sina stadgar godkédnda.

Vi har jobbat med att implementera den hallbarhetspolicy som antagits av riksstimman.
Hallbarhetspolicyn bestar av en rad olika delar. Den inleds med en teologisk reflektion kring
anledningen till att en organisation med en kristen grundsyn behdéver en hallbarhetspolicy.
Sedan fo6ljer fem policydokument: Miljo, Resande, Réttvis handel, Jamstidlldhet och
jamlikhet samt Alkohol, tobak och narkotika.

Under verksamhetsdret har vi tagit bort tjainsterna musikkoordinator och danskoordinator
och ersatt dem med en koordinator for kreativa uttryck. Den nya tjinstens inriktning
spanner nu over ett bredare omrdde av olika kreativa uttryck dn de tva tidigare tjdnsterna
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gjorde. Vi har dven tillsatt en fundraisingtjinst med uppgift att soka bidrag, och rekryterat en ny
generalsekreterare. Hon heter Carin Dernulf och tilltrader den 15 september 2015.

Véra internationella utbildningar Apg 29 och Exchange har varit viktiga uttryck under aret for
att fortydliga att vi som kyrka och ungdomsférbund i Sverige dr en del av en betydligt storre
helhet. Pd grund av for fd ans6kningar blev Exchangekursen instilld, men vi valde dnda att ta
emot elever frdn Ecuador, Kina och Thailand och genomfora delar av kursen med dem.

Inom vart arbete med Puls - tro och idrott sd har var bibellinje med idrottsprofil varit igdng,
detta ett sammarbete med en av de folkh6gskolor dér vi &r huvudmaén. Kursen har under aret
haft 12 deltagare.

Vi har skrivit pa ett samarbetsavtal for 2015 med Scouterna da detta behévde férnyas.
Viktiga héndelser efter rakenskapsarets slut

Var generalsekreterare Patric Forsling avslutade sin tjdnst den 31 mars 2015. Ny
generalsekreterare dr Carin Dernulf som just nu dr férdldraledig och tilltrader tjansten den
15 september 2015.

Apg 29-skolan i Ryssland hosten 2015 stélldes in pa grund av ledarbrist i samarbetskyrkan
i Ryssland. En ny skola i Ecuador planeras ersitta den, vilket dr mojligt tack vare den stora
erfarenhet som finns av att arrangera skolor tillsammans med Ecuador.

Medlemmar och styrelse

Den 31 december 2013 hade Equmenias lokalféreningar totalt 19 365 medlemmar (21 067 under
2012). Vid denna drsredovisnings uppriattande har inte statistiken fér 31 december 2014 hunnit
fardigstdllas och kontrolleras.

Eftersom statsbidraget bland annat beror pd hur minga medlemmar organisationen har i dldern
6-25 ar dr det intressant att veta att 6ver 79 % av medlemmarna finns i den dldern. Forra dret
var siffran 78% vilket visar att Equmenia har en stadig nivé av bidragsgrundande medlemmar.
ytterligare ca 4% av medlemmarna ar 0-5 dr och alltsd pa vag in i den bidragsgrundande aldern.

Medlemmarna gor en stor insats genom ideellt arbete i riksorganisationen och under aret har
omkring hundra personer arbetat ideellt for Equmenia i styrelse, stag och arbetsgrupper samt
som representanter for Equmenia i olika sammanhang. Det ideella engagemanget har utokats i
och med att vi fitt fler engagerade dven pa regional niva. Dessutom finns en stor méingd ideellt
engagerade i lokalféreningarna och pa distriktsniva.

Equmenias styrelse har under ret bestétt av nio personer. Styrelsen har haft tvd sammantraden
under verksamhetsdret. Till alla styrelsemdten inbjuds dven en representant fran
Equmeniakyrkans kyrkostyrelse. Stagen, Equmenias strategiska arbetsgrupper, har triffats flera
gdnger under aret och spelar en stor roll fér planeringen och genomférandet av verksamheten.
Det finns fem stag: internationella staget, scoutstaget, idrottsstaget, barn- och ungdomsstaget
samt staget for kreativa uttryck (fd musikstaget).

Disposition av arets resultat

Eftersom drets resultat uppgick till en vinst pd 638 530 kronor har styrelsen valt att 6ronmaérka
motsvarande 500 000 kronor till en utékning av kommunikatérstjinst genom en avsdttning
till &ndamaélsbestimda medel frdn fritt eget kapital. Kvarvarande resultat, efter reservation av
andamalsbestimda medel och utnyttjande av tidigare reserverade medel, uppgar till 151 018
kronor och dessa laggs till balanserat kapital, vilket betyder att de laggs ihop med tidigare ars
vinster for att bekosta kommande ars verksamhet.

Stockholm, den 20 april 2015.
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Resultatrakning for Equmenia

2014-09-01 - 2014-12-31
Alla belopp i kronor

Balansrdkning for Equmenia

2014-12-31
Alla belopp i kronor

Tillgangar Not 2014-12-31 2014-08-31
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Inventarier 4 21083 79 819
FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Langfristig fordran Equmeniakyrkan 8000 000 5000 000
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 8 021 083 5079 819
OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 176 707 177 964
Ovriga fordringar 5 8 216 962 6739 828
Upplupna intékter och férutbetalda kostnader 6 368 733 466 603
Summa Kortfristiga fordringar 8 762 402 7 384 395
Bank

Bank 2996 079 8270 273
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 11 758 481 15 654 668
SUMMA TILLGANGAR 19 779 564 20 734 487

Utfall Budget Utfall
Not 2014-09-01 2014-09-01 2013-2014
2014-12-31 2014-12-31 12 manader
INTAKTER
Insamlade medel nationellt 1 1840 287 845 000 3164 974
Insamlade medel internationellt 84 408 10 000 218 493
Statsbidrag Ungdomsstyrelsen 2 441 858 442 000 1438 416
Statsbidrag Ungdomsstyrelsen, aterredovisningskrav 2 885 994 886 000 2 884 628
Ovriga bidrag & anslag 0 0 0
Medlemsavgifter 66 200 758 000 1794 140
Internationellt, &vriga intakter 4 606 325 000 308 378
Scout 25 957 0 530 223
Nationellt: Barn & Unga, Puls, Musik 125 203 186 500 581 711
Kommunikation 0 5000 0
Ekonomi & Féreningsservice 6 145 o] 48 066
Ledning 2769 10 000 149 823
SUMMA INTAKTER 3483 427 3 467 500 11 118 852
VERKSAMHETSKOSTNADER
Internationellt 12 -343 522 -697 500 -1670 079
Scout 12 -333 321 -324 500 -1 467 911
Nationellt: Barn & Unga, Puls, Musik 12 -533 147 -976 501 -2 198 062
Kommunikation 12 -334 021 -367 500 -802 570
Utbildning 12 -182 591 -273 000 -571 823
Ekonomi & Foéreningsservice 12 -577 201 -790 000 -1 445 839
Ledning 12 -521110 -577 500 -1629 474
Aktivitetsstod till foreningarna 2 -97 230 -630 000 -1904 315
SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER -2 922143 -4 636 501  -11 690 073
VERKSAMHETSRESULTAT 561 284 -1 169 001 -571 221
FINANSIELLA POSTER
Ranteintakter, Vinst vid avyttring av vardepapper 77 648 118 000 75732
Réntekostnader, Forlust vid avyttring av vardepapper -402 0 -3 379
ARETS RESULTAT 638 530 -1 051 002 -498 868
FORDELNING AV ARETS RESULTAT
Reservation och utnyttjande av dndamalsbestamda medel 3 - 487 512 176 000 414 095
KVARSTAENDE BELOPP FOR ARET 151018 -875 002 -84 773
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Eget kapital & Skulder Not 2014-12-31 2014-08-31
EGET KAPITAL 7

Fritt disponibelt eget kapital

Balanserat kapital 11 116 893 10 965 875
Dispositionsfond 3345 000 3 345 000
Summa Fritt disponibelt eget kapital 14 461 893 14 310 875
Eget kapital reserverat for sarskilda andamai 8

Skraddartorp 37 168 37 168
Personalutveckling 174 986 174 986
Informationsinsatser 500 000 0
Internationelia insatser 763 137 701729
Nationell verksamhet 800 000 800 000
Utvecklingsarbete 289 525 297 672
Stod vid funktionsnedsattning 45652 45652
Scoutdax 28798 28798
Ungdomsledarnatverk 34 544 38 824
Summa Eget kapital reserverat for sarskilda andamal 2 673 810 2 124 829
Gavomedel reserverade for sarskilda andamal 9

Internationellt arbete 62 572 62 572
Humanitéra stédinsatser 24 320 24 320
Alla pa samma kula 320 129 326 190
Valdagsinsamlingen 238 480 238 480
Insatser i Latinamerika 8 753 62 361
Utveckling tonar 559 772 559 772
Summa Gavomedel reserverade for sarskilda dndamal 1214 026 1273695
SUMMA EGET KAPITAL 18 349 729 17 709 399
SKULDER

Pagaende projekt

Pagaende arrangemang och projekt 89 402 91202
Foérmedlingsanslag

Sidaanslag 136 114 136 114
Ovriga anslag 260 000 1588 517
Summa férmedlingsanslag 396 114 1724 631
Kortfristiga skulder

Leverantérsskulder 283 658 209 014
Ovriga skulder 10 1561 994 565 075
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 11 508 667 435 166
Summa Kortfristiga skulder 944 319 1209 255
SUMMA SKULDER 1429 835 3025 088
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 19 779 564 20 734 487
Stéllda sakerheter inga inga
Ansvarsforbindelser inga inga
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Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen 4r upprittad enligt Arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens
allménna rad.

Intakter

Equmenia intéktsredovisar medlemsavgifter och forséljningsintékter nér fordran har uppstétt,
eller nér betalning inkommit vid kontantf6rsaljning.

Gavor redovisas nidr Equmenia tagit emot och kan disponera 6ver gavan.

Externa bidrag som avser ett sérskilt projekt eller viss verksamhet, exempelvis statsbidrag
fran MUCF med krav pé aterredovisning eller anslag fran Gustaf V:s 90-arsfond,
intdktsredovisas forst d& den kostnad bidraget 4r ténkt att finansiera uppkommit. Externa
bidrag som inte 4r bundna till vissa kostnader utan avser en viss period, till exempel
statsbidrag frin MUCEF till riksorganisationer eller anslag frén Svenska Baptisternas
Utvecklingsfond, intéktsredovisas Gver den tid som bidraget &r avsett att tacka. Arbetsséttet
stodjer sig pa Bokforingsndmndens Rekommendation 5 om redovisning av statliga stod.

Inventarier

Endast inventarier vars anskaffningsvirde 6verstiger 20 000 kronor (vilket motsvarar vad som
ar tillatet av skatteverket avseende skattepliktiga foretag) och har en livsldngd pa minst fem ar
fors upp 1 balansrakningen. Mébler och utrustning vars virde understiger detta belopp eller
har en kortare livsldngd kostnadsfors vid anskaffningstillfallet.

Avskrivningar

Avskrivningarna beréknas pa tillgdngarnas anskaffningsvérde och fordelas lika 6ver den
berdknade ekonomiska livsldngden. Equmenia skriver av byggnader pa 50 ar och inventarier
(inklusive datorer och datorprogramvara) pé tre ar. Per 2014-12-31 har foreningen gjort
slutavskrivning pé elektronik som inte skulle blivit aktiverad enligt féreningens nya
aktiveringsregler, eller som har en berdknad kvarvarande livsldngd pé under tre ar.

Fordringar

Samtliga fordringar vérderas till det belopp som Equmenia riknar med att erhalla.




40 41
Noter . Utfall Budget
3. Féréndringar av &ndamaisbestdamda medel 2014-09-01 2014-09-01
e SR 2014-12-31 2014-12-31
a udge . . .
1. Insamlade medel nationellt T Y Internationella insatser 61408 60 000
2014-12-31 2014-12-31 Insatser i Latinamerika -53 608 -46 000
Bon- & offerdag 1 005 299 350 000 Skraddartorp 0 -30 000
Autogirogavor (Missionsgavan, Visionsbérarna, Enkronasbanken) 519 974 480 000 Alla pa samma kula -6 061 0
Riksstammogavor 1500 0 Utvecklingsarbete -8 147 -40 000
Ovriga insamlade medel 313514 15000 Ungdomsledarnétverk -4 280 0
Informationsinsatser 500 000 0
Framtidens evangelister -1 800 0
Resultat: Insamlade medel nationelit 1 840 287 845 000
2. Statsbidrag fran Myndigheten fr ungdoms- och Uttal Budaet Resultat: Forandringar av @andamalsbestamda medel 487 512 -176 000
civilsamhallesfragor (MUCF) 9
2014-09-01 2014-09-01
2014-12-31 2014-12-31
4. Inventarier 2014-12-31 2014-08-31
Statsbidrag MUCF 441 858 442 000 Ingaende anskaffningsvarde 820 997 786 103
Statsbidrag MUCF, med aterredovisningskrav 885 994 886 000 Inkop under aret 0 34 894
Resultat: Statsbidrag fran MUCF 1327 852 1328 000 Avyttringar under aret 0 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 820 997 820 997
Anvindning av statsbidrag med aterredovisningskrav
Ingaende avskrivningar -741 178 -639 888
Lokalt aktivitetsstod, stipendier mm Avrets avskrivningar 58736 2101 290
Lokalt aktivitetsstod -97 230 -630 000 Aterférda avskrivningar 0 0
Subvention, anslutning till scoutrérelsen 0 0
9 Utgaende ackumulerade avskrivningar =799 914 -741 178
Internationella stipendier -23 000 -10 000
Riksstamma & 6vriga demokratiska organ Utgaende restvirde enligt plan 21083 79 819
Riksstamman -14 804 0
Riksstammans organ (styrelse, NK, VGU) -5 671 0 5. Ovriga fordringar 2014-12-31 2014-08-31
Styrelsens méten och paverkansarbete -26 654 -20 000 Avrakning anstallda/ideella 1088 10 097
Ordférande 99918 -50 000 Avrakning Equmeniakyrkan 3517 684 2028815
Generalsekreterare 191685 -96 000 Avrikning Metodistkyrkans Ungdomsférbund 39878 37694
. " } )
Stag (strategiska arbetsgrupper) 60645 20000 Avrakning Svenska Baptisternas Ungdomsférbund 1253 416 1235702
Avrakning Svenska Missionskyrkans Ungdom 2 193 230 2 188 686
Information
Reverslan Ekumeniska Centret 1 000 000 1 000 000
Féreningsutskick -108 188 -20 000 .
. Ovriga fordringar 211 666 238 835
Webbsida -3378 0
. Summa ovriga fordringar 8 216 962 6 739 829
Informationsverksamhet -6 283 0
Kommunikator -90 211 0
6. Upplupna intdkter, Férutbetalda kostnader 2014-12-31 2014-08-31
Foreningsutveckling, Utbildningsarbete Upplupna ranteintakter Y 9768
Personalens féreningsbesdk -13799 -10 000 Ovriga upplupna intakter 0 385 596
Utbildningskoordinator 26 195 0 Ovriga Férutbetalda kostnader 368 733 71239
Summa 6vriga fordringar 368 733 466 603
Ekonomi & Féreningsservice
Matrikel och register -84 000 0
Deltagarférsakring -27 333 -30 000
Medlemskap i riksorganisationer -7 000 0
Summa Anvéndning, statsbidrag med aterredovisningskrav -885 994 -886 000
o (@
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7. Eget kapital
Det egna kapitalet har delats in 1 tre olika avdelningar:

Fritt disponibelt eget kapital bestir av Equmenias samlade ekonomiska ¢verskott (drets resultat och
balanserat resultat). Om Equmenia gor en ekonomisk forlust dr det i forsta hand de hir pengarna som
kommer att anvindas for att tdcka forlusten. Den “dispositionsfond” som finns &r bara en frivillig
uppdelning av kapitalet och har inget med de dispositionsfonder som finns i féretag att gora. Syftet
med den 4r att ha en omstéillningsbuffert om det skulle ske stora foérdndringar i till exempel
bidragsintikterna.

Eget kapital reserverat for siirskilda indamal 4r pengar som Equmenia “éronmérkt” for att komma
ihag att de &r tinkta till ett sdrskilt projekt eller andamal. Nar ett visst projekt utforts kan pengarna
utnyttjas. Pengarna dr egentligen inte bundna, men pé det hér séttet skapar Equmenia ett ekonomiskt
minne som hjélper oss att komma ihég vad tidigare styrelser och riksstdimmor tinkt sig. De flesta av
reservationerna har Equmenia “drvt” fran grundarorganisationerna.

Giavomedel reserverade for sirskilda indamal ir pengar som Equmenia tagit emot och dir givaren
har sagt att pengarna ska anvindas pa ett visst satt. Equmenia 4r forsiktig med att ta emot gévor som r
alldeles f6r upplésta med manga villkor eller som ska gé till projekt dir Equmenia inte deltar.

8. Eget kapital reserverat for sarskilda &ndamal
Skraddartorp

Overskott fran verksamheten har tidigare ar reserverats for att ticka kommande investeringar och
framtida underskott. Aven SMU har reserverat pengar for lagergirden Skraddartorp.

Personalutveckling

De hir pengarna anvénds for att finansiera utbildningar, studieresor och annan kompetensutveckling
for Equmenias personal. Equmenia §vertog reservationen fran SMU.

Informationsinsatser

Reservationen &r téankt att bekosta satsningar inom Equmenias kommunikationsverksamhet. Den
huvudsakliga tanken &r att bekosta en 50% projekttjanst 6ver en tvaarsperiod.

Internationella insatser

Reservationen &r tankt att bekosta internationella samarbetsprojekt, och da frimst utanfor Sverige. Det
kan gélla internationella stipendier, volontarprojekt, stéd till satsningar hos partnerorganisationerna
med mera. Equmenia §vertog avsittningen fran SMU.

Nationell verksamhet

Medlen var ursprungligen avsedda att finansiera Vi vill véxa-inspiratérerna under varen 2008, men
behovdes inte for det projektet. Equmenia dvertog reservationen fran SMU.

Utvecklingsarbete

Reservationen avsdg framfor allt utvecklingsarbetet kring bildandet av Equmenia, men togs inte i
ansprak fullt ut. Equmenia 6vertog reservationen fran SMU.
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Stod till foreningars arbete med och stod till personer med funktionsnedséttning

Medlen skall anvéndas for att stédja médnniskor med funktionsnedséttning att kunna delta i Equmenias
verksamhet samt féreningars arbete med funktionsnedséttning, dock inte till anpassning av lokaler.
Tidigare har medel bland annat anvénts till en scoutkar som ville satsa pa att alla i kdren skulle kunna
delta pd World Scout Jamboree eller Equmenias riksscoutlidger. Equmenia 6vertog avsattningen fran
SMU.

Scoutdax

Scoutdax har varit ett dterkommande arrangemang inom SMU, 6verskottet fran en av de tidigare
kurserna har reserverats for att tdcka eventuella forluster kommande ar. Equmenia 6vertog
reservationen fran SMU.

Ungdomsledarnéatverk

Medlen avsattes ursprungligen for ett arbete med ett ungdomsiedarnitverk. Equmenia dvertog
reservationen fran SBUF.

9. Gavomedel reserverade fér sarskilda dndamal
Internationellt arbete

Genom U-trossen och senare WorldWide har gévor samlats in till Internationellt arbete. Pengarna
anvinds pa samma sitt som avséttningen Internationella insatser under Eget kapital reserverat for
sdrskilda dandamal. Equmenia dvertog avsittningen fran SBUF.

Humanitart stod

Fran borjan har pengarna reserverats for att gora det mojligt for SBUF:s férbundsstyrelse att skicka
pengar till humanitirt hjdlparbete i krissituationer. Equmenia 6vertog reservationen fran SBUF.

Alla pa samma kula

”For barn till barn” &r Alla pa samma kulas slogan. Har finns pengar till barnprojekt hos Equmenias
kompisorganisationer. Equmenia 6vertog reservationen fran SMU.

Valdagsinsamlingen

I samband med allménna val har scoutférbunden tillsammans gjort en Valdagsinsamling. Pengarna ska
i forsta hand ga till scoutkarer som vill genomfora projekt kring scoutings sociala arbete. Equmenia
Overtog avsittningen fran SMU.

Insatser i Latinamerika

Genom flera insamlingar har SMU byggt upp en reservation for arbete i Latinamerika. Tidigare har
pengar anvints for att stétta ett musikprojekt anordnat av AJECIM i Nicaragua samt till
scoutkoordinatérer och ett extra nationellt méte hos JNJ i Ecuador. Equmenia §vertog reservationen
frdn SMU.

Utveckling Tonar

I samband med sitt 90-arsfirande tog SMU emot gdvor f6r ett ungdomsprojekt med fokus pé att bygga
broar mellan ungdomsforening och férsamling. Projektet finansieras pa andra sétt och medlen finns
kvar till kommande ungdomsprojekt. Equmenia dvertog alltsé denna avséttning fran SMU.
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10. Gvriga skulder 2014-12-31 2014-08-31
Personalens kaliskatt, Pensionsskatt 121 509 182776
Ovriga skulder 30485 382 299
Summa Ovriga skulder 151 994 565 075
11. Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 2014-12-31 2014-08-31
Semesterléner, pensionskostnader, sociala avgifter 435 044 314 922
Ovriga interimsskulder 73623 120 244
Summa Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 508 667 435 166
12. Uppgifter om anstéllda samt I6ner och erséttningar
Medelantal anstillda 2014-09-01 — 2014-12-31
Totalt Varav kvinnor | Varav min
9(8) 32 6 (6)

(Heltidsekvivalenter, ndrmaste heltal, en timanstalld

undantagen. Siffror inom parentes avser 2013/2014.)

2014-09-01

Loéner & ersittningar 2014-12-31 2013/2014
Ordf6érande 103 558 330042
Generalsekreterare 203 168 578 133
Ovriga anstéllda 901 336 2780 158
Total, I6ner & ersittningar 1208 062 3 688 333
Sociala kostnader 413 010 1 307 965
Pensionskostnadens andel av de sociala kostnaderna 44 337 162 556
Varav Ordférande 0 0
Varav Generalsekreterare 8 460 30431

Underskrifter
Stockholm, den 30 maj 2015

o
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Revisionsberiattelse

2014-09-01 - 2014-12-31

Till Riksmotet i Equmenia, org.nr 802440-8117

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Equmenia
for rakenskapséret 2014-09-01 - 2014-12-31.

Styrelsens ansvar for drsredovisningen

Det dr styrelsen som har ansvaret for att uppritta en
arsredovisning som ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen och for den interna kontroll som
styrelsen bedomer ar nédvandig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehaller vésentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror p4 oegentligheter eller pé fel.

Revisorns ansvar

VAart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen pé
grundval av var revision. Granskningen har utforts enligt
god revisionssed. For den auktoriserade revisorn innebir
detta att han har utfért revisionen enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige.
Dessa standarder kréver att den auktoriserade revisorn
foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor revisionen
for att uppna rimlig sdkerhet att arsredovisningen inte
innehéller visentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgirder inhdmta
revisionsbhevis om belopp och annan information i
arsredovisningen. Revisorn véljer vilka dtgérder som ska
utforas, bland annat genom att beddma riskerna f6r
vasentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pé fel. . Vid denna
riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna
kontrollen som ar relevanta for hur féreningen upprattar
arsredovisningen for att ge en rdttvisande bild i syfte att
utforma granskningsatgarder som ar andamalsenliga med
hinsyn till omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett
uttalande om effektiviteten i foreningens interna kontroll.
En revision innefattar ocksé en utvirdering av
dndamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har
anvants och av rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen, liksom en utvirdering av den dvergripande
presentationen i arsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i
enlighet med arsredovisningslagen och ger enialla
vésentliga avseenden réttvisande bild av foreningens
finansiella stéllning per den 31 december 2014 och av dess
finansiella resultat for aret enligt Arsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen dr forenlig med &rsredovisningens
ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att Riksmétet faststaller
resultatrikningen och balansrakningen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort
en revision av styrelsens forvaltning for Equmenia {6r
rikenskapsaret 2014-09-01 -- 2014-12-31.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar dr att med rimlig sdkerhet uttala oss om
forvaltningen pa grundval av var revision. Vi har utfort
revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi
utover var revision av arsredovisningen granskat visentliga
beslut, &tgirder och forhéllanden i féreningen for att kunna
beddéma om négon styrelseledamot har foretagit ndgon
atgard eller gjort sig skyldig till férsummelse som kan leda
till ersdttningsskyldighet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrackliga
och dndamaélsenliga som grund for vart uttalande.

Uttalande

Vi tillstyrker att Riksmotet beviljar styrelsens ledamoter
ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Stockholm den 15 juni 2015

—=._&¥~

F &

Jonas Grahn
Auktoriserad revisor

ey |
. k&f"'
Erik Elfgren\ J

J rlt '..*

' Gunnar Siodelius
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Faststallande av resultat-
och balansrakning

Resultat- och balansrdkning beskriver hur det har gitt ekonomiskt for
Equmenia under ett ar, och hur lidget dr nar dret &r slut.

Forra dret dndrade riksstimman Equmenias rakenskapsdar till kalenderdr
och beslutade om en extra budget for ett kortare mellandr. Darfor finns tva
olika resultat- och balansrdkningar att ta stédllning till, for vardera av de
tva perioderna som avslutats sedan forra riksstdimman. Den tidigare méste
faststillas forst, eftersom den senare dr beroende av den forsta. Alltsd om
fordndringar gors i den forsta behover foljdférandringar goras i den andra.

Styrelsen foreslar riksstamman besluta

att  faststédlla resultatrikning for perioden 2013-09-01 — 2014-08-31 och
balansrdkning per 2014-08-31 i enlighet med drsredovisningen

att  fora -84 773 kr till balanserat kapital, enligt resultatrikning for
2013-09-01 — 2014-08-31

Déarefter

att  faststédlla resultatrakning for perioden 2014-09-01 — 2014-12-31 och
balansrdkning per 2014-12-31 i enlighet med drsredovisningen

att  fora 151 018 kr till balanserat kapital, enligt resultatrikning for
2014-09-01 - 2014-12-31
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Presentation av
nomineringskommitténs forslag

Presentation av kandidater till styrelsen

Nomineringskommittén forbereder alla val till riksstimman. Nomineringskommittén dr vald
av foregdende stimma. Nomineringskommitté infor riksstimman 2015 har varit:

Anton Mannerfelt (Region Ost), sammankallande

Sofia Segerstréom (Region Vist)
Albin Akesson (Region Syd)
Karin Bylund (Region Svealand)
Elin Lagerhall (Region Mitt)

Moa Nilsson Forsén (Region Nord)

Forslag till ordférande

Joakim Lundqvist, Orbyhus (omval, 1 ir)

Forslag till styrelse

Kim Lillskog, Rdvlanda (kvarstar)
Jacob Jobrant, Linkoping (kvarstar)
Jacob Carlbéacker, Uppsala (kvarstar)
Ludvig Essebro, Vinnds (omval, 2 ar)
Maria Linder, Stockholm (nyval, 2 ar)
Peter Karlbom, Burhult (nyval, 2 &r)

Mattias Persson, Herrljunga (nyval, 2 ar)

Vakant, presenteras pa riksstimman (fyllnadsval, 1 ar)

Revisorer

Ordinarie: Jonas Grahn (omval, 1 dr), auktoriserad revisor

Ordinarie: Erik Elfgren (omval, 1 ar)

Ordinarie: Gunnar Sjodelius (omval, 1 ar)

Suppleant: Erik Albenius (omval, 1 dr), auktoriserad revisor

Nomineringskommittén

Prestenteras pa stimman.

Namn: Joakim Lundqvist

Fodelsear: 1987

Kommer fran: Givle

Aktuell férening: Equmenia Orbyhus

Favoritperson i Bibeln, forutom Jesus?
Paulus! I Apostlagdrningarna 9:1-6 kan
man ldsa om ndr Saul (senare Paulus)
moter Jesus. I slutet av stycket star

det ”Jag ar Jesus, den som du forfoljer.
Stig upp och gé in i staden, sd fir du
veta vad du skall géra.” Paulus blir en
forebild for mig genom att han blir
anvind direkt, precis som den han &r.
Med den lilla kunskap han har fir han
tjdna Guds rike vilket utmanar mig att
gora detsamma.

Vilka fragor brinner du foér?

Jag brinner for fler vixande foreningar,
att forsamlingar ska forstd vikten av
att uppmuntra, stotta och be for sina
ledare och att fler foreningar ska vara
relevanta p4 sin plats.

Vad ar din drém for Equmenia?

Jag drommer om att Equmenias vision
”Dédr barn och unga ska fi vixa i
gemenskap av varandra och Jesus.” ska
vara mojlig for alla barn och unga i
vart land. Vi har egentligen en vag att
gd: att vara bdde tydligt diakonala och
evangeliska i virt arbete! Det innebar
att vi bdde behover formedla tron pd
Jesus och 1ita vdra hdnder och fotter
formedla karlek. Vi har en uppgift att
sprida hopp till unga som saknar det
och vi behover bli fler for att kunna na
dnnu fler. Tillsammans kan vi gora det!

Om du var en stor stenbumling, var
skulle du vilja ligga da?

D4 skulle jag vilja ligga pad en udde
langst ute vid havet.

Namn: Ludvig Essebro
Fodelsear: 1991
Kommer fran: Vinnisby

Aktuell férening:
Equmenia Viannds

Favoritperson i Bibeln, forutom
Jesus?

Jag tycker att personer som har
forlorat allt och dnda ar trofasta
Gud dr beundransvirda. Job som
blir av med hus och hem och d&ndad
héller fast vid Gud. Eller Paulus
som sjunger lovsanger och tackar
Gud nér han sitter faingslad.

Vilka fragor brinner du foér?

Jag brinner for att Guds rike ska fa
vaxa. I virlden, Sverige och i vira
Equmeniaféreningar.

Vad ar din drém for Equmenia?
Min drém ar att Equmenia ska
vara en plats dir alla dr vilkomna.
Dar barn och unga pd ett naturligt
sitt far mota Jesus och vixa
tillsammans.

Om du var en stor stenbumling,
var skulle du vilja ligga still da?
Tillsammans med andra
stenkompisar i en rullstensis
ndgonstans.

Namn: Kim Lillskog
Fodelsear: 1992
Kommer fran: Rivlanda

Aktuell férening:
Equmenia Fristad

Favoritperson i Bibeln, forutom
Jesus?
Ester, hon ir ritt cool.

Vilka fragor brinner du foér?

Jag brinner for kommunikation och
dans. Jag ir sjdlv dansare och hoppas
att det, liksom flera andra kreativa
uttryck ska fa storre plats i vira
foreningar och forsamlingar. Och
kommunikation &r jatteviktigt. Hur
berdttar vi om bdde Equmenia och
Jesus? Hur vi gor det ar nast intill lika
viktigt som att vi gor det. Det handlar
om att fler barn och unga far chans att
ldra kdnna Jesus.

Vad ar din drém for EQumenia?

Att vi blir viarldens basta barn- och
ungdomsorganisation. Jag tycker
forstds att vi redan ar det, men vi
behover f4 med oss resten av vdrlden
pé tdget ocksd. Jag drommer dven om
att Equmenia och mdnniskorna som
utgor Equmenia blir till ndgot som
inspirerar barn och unga vi moter som
hastigast pd stan eller i mataffiren till
att soka en egen tro.

Om du var en stor stenbumling, var
skulle du vilja ligga da?
Kensington Gardens, London
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Namn: Jacob Carlbdcker

Fodelsear: Nir Namibia blev
sjdlvstandigt, alltsd 1982 i den
etiopiska kalendern

Kommer fran: Norrlands dldsta och
sydligaste stad

Aktuell férening: Soker nytt
sammanhang i Uppsala just nu,
insha’Allah

Favoritperson i Bibeln, férutom
Jesus? Oj, knepigt. Kanske har
Barabbas en sdrskild plats, som i en
tolkning gjorde motstind mot den
romerska ockupationen, domdes
som politisk upprorsmakare precis
som Jesus men frigavs i hans stélle.
Hur han har skildrats leva sitt

liv i vanmadktig skuld for detta, i
rotloshet och trots. S6kande efter en
tro samtidigt som tron ocksa sokte
honom.

Vilka fragor brinner du for? Stadgar!
Utanfor styrelsearbetet minniskans
makt och mdjlighet att organisera sig
ickevaldsligt for fred och rittvisa, for
att skapa den bésta av varldar for alla
kdnnande varelser.

Vad ar din drém for Equmenia? En
rorelse som leder och bereder for
framtiden, soker bredare och djupare.
Trygga och kirleksfulla moten dar
barn och unga far mojlighet att

hora berittelsen om Jesus, och vi
lyssnar och ldr av varandra vad den
beridttelsen innebdr idag. Dar ldrjungar
tranas och utrustas till tro och liv.

Om du var en stor stenbumling, var
skulle du vilja ligga da&? I vigen for en
kirnvapenmissil.

Namn: Jacob Jobrant
Fodelsear: 1988

Kommer fran:
Nybro, men bor sedan 2008 i Linkoéping

Aktuell férening:
Equmenia Missionskyrkan i Link6éping

Favoritperson i Bibeln, féorutom
Jesus?

Jag har fastnat for Maria som dr syster
till Marta och Lasarus. Jag tinker
sdrskilt pa en berdttelse som etsat sig
fast i mitt minne och det ir nér Jesus
kommer pa besok till Marta och Maria,
som ni kan ldsa om i Lukas 10:38-42.
Det dr en berédttelse som dr applicerbar
rakt av pd hur det ofta ser uti var
vardag. Maria sétter sig direkt ner med
Jesus medan Marta borjar stdda och
gora i ordning. Det dr viktigt att tinka
pd vad man prioriterar, sd vad sétter du
forst i ditt liv, i din vardag?

Vilka fragor brinner du for?
Diakonala fragor tycker jag ar viktiga.
Jag tror att Equmenia kan spela en
viktig roll i denna typ av fragor for
barn och unga i vart samhalle.

Vad ar din drém fér Equmenia?

Jag drémmer om att alla barn och
ungdomar i Sverige ska kidnna till
Equmenia och veta vad vi gor och vad
vi star for.

Om du var en stor stenbumling, var
skulle du vilja ligga da?
Niagonstans i fjdllen med fina vyer!

Namn: Maria Linder

Fodelsear: 1989
Kommer fran: Jonkoping

Aktuell férening: Equmenia Vetlanda
(och snart dven en férening i
Stockholmsomrdadet)

Favoritperson i Bibeln, forutom
Jesus? Pa delad andraplats kommer
tre forebilder: Mose (sd mansklig,
sd dkta!), Ester (ung, vis, strategisk,
modig) och Jesu mamma Maria
(odndligt tdlamod och godhet).

Vilka fragor brinner du for? Jag

vill verkligen att kyrkan ska vara

en plats dit man fir komma oavsett
vilket skick man &r i, dir man far
testa sig fram i tron, dir man blir
sedd pa riktigt och ddr man far

nya perspektiv si att man kan fa
vixa - de sammanhangen behéver vi
skapa, inspirera, konkretisera och
uppmuntra till &nnu mer! Miljo-,
hélso- och rattighetsfragor ar ocksa
viktiga for att gora varlden till en lite
béttre plats.

Vad ar din drém fér EQumenia? Min
drom dr att Equmenia vigar och far
synas mer i samhdllet i bl a frdgorna
ovan. Att man betyder ndgot for (alla!)
barn och unga i vart land, som gor att
de/vi vixer och utmanas i tron. Och att
vi skapar vettiga och roliga platser att
vara pd, dir minniskor fir moéta andra
madnniskor och Gud.

Om du var en stenbumling, var skulle
du vilja ligga da? Jag gillar att vara
bland folk sd min spontana tanke var
ett café (fy vad kul!). Eller varfor inte
en kyrksal, s man fir se massa folk
vara infor Gud hela dagarna.

Namn: Peter Karlbom
Fodelsear: 1985
Kommer fran: Burhult

Aktuell férening: Guntorps SMU en del av
Equmenia

Favoritperson i Bibeln forutom Jesus?
Petrus, Klippan. Hans liv visar pa en stor
utmaning frdn Gud som leder till stor
vdxt och mognad.

Vilka fragor brinner du fér?

Jag brinner kanske framst for scouting
och diakoni men ocksé internationella
relationer, ledarutveckling och mycket
mer intresserar mig.

Vad dr din drém fér Equmenia?

Jag drommer om ett Equmenia
genomsyrat av Jesus, 6ppenhet och
glddje samt att vi 4n mer kan gora unga
maénniskor redo for livet. Jag ar valdigt
intresserad av kulturer och hur vi kan
arbeta med att skapa goda kulturer i vdra
foreningar och i vart land.

Om du var en stenbumling, var skulle du
vilja ligga da?

Var dan Guds ndd skiner pa mig skulle
fungera fint, helst vill jag dock inte

ligga still och ar jag tvungen att vilja en
plats sd skulle det nog dnd4 bli Burhult,
hemma bést si att sdga, men dven valfritt
fjdll, skargirdso, skog, dng eller i den
morkaste dal ar bra alternativ.

Namn: Mattias Persson
Fodelsear: 1988
Kommer fran: Tierp
Aktuell férening: Equmenia Herrljunga

Favoritperson i Bibeln férutom Jesus?
Ester, "kanske var det for en stund som
denna du blev drottning.”

Vilka fragor brinner du fér?

Ungt ledarskap och ledartrianing,
forenklandet av foreningsteknik for vara
foreningar och hur vi i vira foreningar kan
jobba mer diakonalt och utdtriktat.

Vad dr din drém fér Equmenia?

En organisation som inte stirrar sig blind
pd deltagarantal, hur mycket verksamhet
som gors och hur mdnga samlingar en
forening kan ha per vecka. Jag dréommer
om ett Equmenia dir verksamheten styrs
av vilka gavor vi har och inte utifrdn

det vi ALLTID har haft. Ett EQumenia

dar Jesus star i centrum och inte fyllda
valberedningslappar.

Om du var en stenbumling, var skulle du
vilja ligga da?

P43 en skolgdrd. Ena stunden &r jag ett
dventyr, t.ex. en fantiserad val eller 6de 6.
Nista stund en dr jag ett redskap for “inte
nudda mark” eller en plats att sitta pd
och ta det lugnt och prata. Eller si dr jag
en utsiktsplats for att hitta ndgot/nagon
eftersokt eller for att bestimma vart ndsta
dventyr bdr av.

Presenteras pa stamman
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2

Riksstdémmogava

Pa riksstimman samlar vi in en sdrskild kollekt —
Riksstdmmogévan — som géar direkt till EQumenias
gemensamma arbete. Fundera redan nu pa hur din
forening vill vara med och bidra!

Det enklaste sittet att medverka &r att sitta in
pengar pd Equmenias bankgiro
293-0543. Mirk inbetalningen “Riksstimmogava”.

Under riksstimman kan du dven swisha till

nr 123 213 48 31. Mark 6verforingen
“Riksstaimmogéva”. Du kan dven kunna SMS:a in din
gdva till Equmenia. SMS:a ge30 eller ge100 till 72980
for att ge 30 eller 100 kr. SMS-kostnad tillkommer.

SWISH

123 213 48 31

”Riksstdmmogava”
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Motion angdende
medlemsavgift och
verksamhetsstod

Bakgrunden till denna motion ir det beslut som fattades under 2014 ars
riksstdimma, om en ny modell for den medlemsavgift som var forening betalar in
till Equmenia, samt det verksamhetsstdd som var férening erhdller frdn Equmenia.
(Verksamhetsstodet dr i sjdlva verket en slags vidarebefordring av det statliga
bidrag som Equmenia erhdller for var bidragsberittigad forening inom Equmenia.)

2014 ars beslut grundade sig pa att det i dag finns vissa féoreningar inom
Equmenia som mdste betala stora summor i medlemsavgift, men inte far nagot
verksamhetsstdd tillbaka eftersom de inte uppfyller det statliga kravet om att
minst 60% av medlemmarna skall vara inom dldrarna 6-25 ar. Specifikt handlar
det om vissa foreningar med stor barnverksamhet. Mélet med 2014 &rs beslut var
alltsd att ingen forening skall behdva gd oproportionerligt mycket back pa att vara
medlem i Equmenia.

Vi maéste tyvarr anse att med den modell som antogs pa 2014 drs riksstimma,
har man misslyckats rejilt med detta mal. Istillet for att, som idag, betala
medlemsavgift per medlem, innebér 2014 ars beslut att var forening skall

betala in en klumpsumma pé 1500 eller 3000 kronor (beroende pd om man ar
bidragsgrundande eller ej). Detta oavsett storlek pd forening. Samtidigt skall man
enligt 2014 drs modell fortsatt fi verksamhetsstdd efter antal bidragsgrundande
medlemmar. Detta leder till en situation dar alla féreningar med farre dn 38
medlemmar gar back pa att vara medlemmar i Equmenia.

Som regionstyrelse har vi hir sett oss tvungna att hoja ett oforstaelsens 6gonbryn.
Equmenia Syd ar en region som i mingt och mycket bestdr av smi foreningar,
som likt andra smaé foreningar runt om i vart land redan kdmpar med att fa
verksamheten att fungera med knappa resurser. Faktum ar att om 2014 irs modell
skulle bli verklighet, skulle ca fyra av fem Equmeniaféreningar i region Syd ga
back p3 att vara medlem i Equmenia. Detta i en region som si sent som for nigot
ar sedan skulle betraktas som en ”pionjirregion”.

Vi delar givetvis malet att ingen forening skall behova betala femsiffriga belopp
i medlemsavgift, utan att f4 ndgot verksamhetsstod tillbaka. For att komma
undan det problemet behdvs mycket riktigt att man hamtar in dessa pengar
ndgon annanstans ifrdn. Att ldgga bordan pa vara minsta féreningar, de som

ar i som mest behov av stod, dr dock inte ritt viag att gd. Klumpsummor och
fasta avgifter, som inte dr beroende av féreningens storlek, bor darfor inte
féorekomma inom Equmenia. Man kan dessutom stélla sig frdgan om det ens

ar i enlighet med bidragsférordningen att pd detta sdtt indirekt taga ifrdn en
bidragsberittigad férening dess statsbidrag: ”...bidraget [Organisationsbidraget till
medlemsforeningar| ska komma organisationens medlemsforeningars ordinarie
och langsiktiga lokala verksamhet till del” (SFS 2011:65, § 14).Vi foreslar istéllet
f6ljande modell:
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Medlemsavgiften fortséitter att vara 100 kr per medlem, precis som tidigare.
Equmenia antager dock ett slags "hégkostnadsskydd” som innebdr att ingen
forening kan gd mer dn 3000 kr back netto. Detta motsvarar alltsd den hogsta
kostnad som en forening kan ha enligt 2014 ars modell. For att finansiera detta
madste enligt vara berdkningar ca 103 000 kr himtas frdn annat hall. (Siffran ir
uppskattad utifrin diagrammet i handlingarna till 2014 ars riksstimma, och ar
ungefarlig.)

I dagsliget far var forening ett verksamhetsbidrag om 140 kr/medlem 0-25 ir. Med

en sinkning av detta bidrag kan man hér spara in de 103 000, och samtidigt férdela

boérdan mer jamt &n med en fast avgift. Vi foresldr darfor att verksamhetsbidraget
sinks till ca 133 kr/medlem 6-26 ir. (Det dndrade dldersspannet for att motsvara
2014 ars ambition att vara med i linje med statens regler.)

Alltsd, i korthet:

Nuvarande modell

Avgift per medlem: 100 kr

Bidrag per bidragsgrundande medlem 0-25 ar: 140 kr

Modell enligt 2014 ars riksstGmmobeslut

Fast avgift per foreningfverksamhetsgrupp: 3000 kr
Subvention for bidragsgrundande férening: 1500 kr
Bidrag per bidragsgrundande medlem 6-25 ar: 40 kr

Vart forslag

Avgift per medlem: 100 kr

Bidrag per bidragsgrundande medlem 6-25 dr: 133 kr

Equmenia antager ett "hdgkostnadsskydd” som innebdr att ingen férening kan ga
mer dn 3000 kr back netto pa att vara medlem i Equmenia.

Eftersom siffran 133 kr endast dr en ungefdrlig siffra, framrdknad ur det material
som fanns att tillgd i handlingarna till 2014 drs riksstimma, vill vi formulera
beslutssatserna pa foljande vis:

Equmenia Syd uppmanar 2015 ars riksstamma att
besluta

att  riva upp 2014 ars beslut om ny modell for verksamhetsstdd och
medlemsavgift

att faststilla forenings medlemsavgift till Equmenia till 100 kr per medlem

att  sitta en 6vre grins for forenings faktiska kostnad for medlemskap i
Equmenia till 3000 kr.

att  faststdlla nivan pd verksamhetsstodet for 2016 till 133 kr per
bidragsgrundande medlem 6-25 ar

att  ge styrelsen i uppdrag att till 2016 ars riksstdimma dterkomma med ev.
nodvindig justering av denna siffra
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Styrelsens svar pd motionen

Det dr inte alltid det blir rétt frdn borjan, som ni mérkt. Tur dr ju da att vi inte har
borjat anvinda oss av det nya systemet for medlemsavgift, utan har mojlighet att
rétta till det nu.

Darfor har vi som styrelse raknat pa ett nytt forslag som vi hoppas dr battre

for oss alla, inte minst for de sma foreningarna. Det nya forslaget finns i punkt

26. I arbetet med den propositionen har vi tagit hinsyn till de synpunkter som
motionen innehdller. Vi vill foresld riksstdmman att avsld motionen till férmdan for
var proposition.

Darfor foreslar styrelsen riksstGmman

att avsla motionen i sin helhet.
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Motion angdende norm,
maktstruktur och mangfald

Scouterna har under négra ar lett projektet "Varsta fordomen”, inom vilken en
undersokning genomfoérdes om begriansande praktiker, normer och maktstrukturer
inom Scouterna.

Slutsatserna i rapporterna var att rorelsen har en homogen medlemsbas, bestdende
av barn och ungdomar som uppfyller vithetsnormen och som kommer fran
priviligierade grupper ur ett socioekonomiskt perspektiv. Delar av dessa problem
madste forstds utifrdn den sambhadlleliga segregationen och som en direkt konsekvens
av ojamlikhet baserad pa rasism.

En annan slutsats i rapporten dr att det rdder en bristande diskussion kring
virderingar och normer inom rérelsen. Det dr viktigt att fora en 6ppen diskussion
om organisationskulturen for att alla ska ha lika mojlighet att bli vald till
maktpositioner och dirmed fa inflytande 6ver rorelsens utveckling. For att skapa en
oppen rorelse som praglas av mingfald maste organisationen utmanas och utvecklas
for att inkludera barn och unga oavsett deras hudfirg, socioekonomiska bakgrund
eller alder.

Denna problembeskrivning dr dven gillande for Equmenia. Att lyfta upp dessa fragor
inom organisationen handlar delvis om att synliggora begransande praktiker inom
organisationen, men ocksa om att diskutera virderingar och normer for att skapa
forutsattningar for en mer demokratisk och mangfacetterad rorelse. Det dr darfor

av storsta vikt att Equmenia borjar lyfta frigor om normer, maktstrukturer och
organisationskultur.

Vi foreslar Riksstamman

att  Uppdra styrelsen att ta fram ett forslag till plan fér hur organisationen ska
arbeta med frdgor om normer, maktstrukturer och organisationskultur de
kommande fem dren.

att Equmenia ska verka for att 6ka kunskapsnivan om normer och maktstrukturer
bland dess ledare och medlemmar.

att Equmenia ska bedriva omvarldsbevakning bland dess foreningar och lyfta fram
goda exempel som forbattrar organisationskulturen nar det giller mangfald.

Malin Fritzon, Borgenkyrkan Ung Tierp
Hanna Josefsson, Borgenkyrkan Ung Tierp
Elin Kleveholt, Borgenkyrkan Ung Tierp
Carl-Magnus Kolm, Borgenkyrkan Ung Tierp
Cecilia Thomsson, Borgenkyrkan Ung Tierp
Linda Wallberg, Borgenkyrkan Ung Tierp
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Styrelsens svar pd motionen

Frigan som motionen lyfter dr en stor utmaning for oss i Equmenia. Var rorelse préglas till
stora delar av en homogen medlemsbas, som &r extra tydlig pa nationell och regional niva. I
och med arbetet med var hillbarhetspolicy har vi bérjat prata om bland annat representation
och maktstrukturer. Vi har mycket kvar att géra! Den hir motionen kommer darfér som en
vilkommen utmaning for oss att ta ett storre tag om detta.

Styrelsen foreslar darfor riksstamman

att bifalla motionens samtliga att-satser.
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Motion angdende namnbyte
Region Stockholm

Namnet pé region Stockholm dr idag missvisande, regionen omsluter idag
stora omrdden som inte har ndgon anknytning till Stockholm, namnet bor
darfor dndras. Flera delar av regionen identifierar sig inte som Stockholm eller
Stockholmare. Idag innefattas dven Gotland och delar av Uppland.

Regionens namn kan dven tolkas som att den dr en storstadsregion men

bredden frdn Norrmalmskyrkans Ungdom i Stockholms innerstad till SMU

Hemse pé Gotland ir stor. Aven av detta skil bér namnet dndras. En majoritet av
foreningarna ligger forvisso i Stockholm, men det &r enligt oss inte skil nog att ha
ett namn som exkluderar andra delar av regionen.

Motionarerna yrkar att riksstamman beslutar

att namnet pa region Stockholm ska dndras

att styrelsen dterkommer till Riksstdimman 2016 med ett namnforslag som
béttre speglar regionens geografi och bredd.

Jonatan Ulfsparre
Daniel Sjoman

Styrelsens svar pd motionen

Nar vi skapade regionerna var det viktigt for oss att Equmenias och
Equmeniakyrkans regioner horde samman bade med geografi och namn. Dels av
praktiska skal, sdsom logotyp och hemsida, men dnnu mer av ideologiska skil. Vi
ar tvd organisationer men en rorelse. Darfor vill vi inte ta ett nytt namn som inte
hor ihop med Equmeniakyrkans regions namn.

Equmenias regioner ar egna juridiska personer, vilket innebar att de formellt sett
dger sina egna namn. Darfor anser vi att det inte dr endast riksstimmans sak att
besluta om ett nytt namn. Om det dr regionens vilja att &ndra namn bor forsta
steget vara att ta beslut pd regionstaimman. Darefter bor regionstimman lyfta
frdgan till Equmenias nationella styrelse. Styrelsen kan di ta det till Riksstdimman,
Equmeniakyrkans styrelse och vid behov till kyrkokonferensen.

Darfor foreslar styrelsen riksstGmman

att avsla motionen i sin helhet.
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Proposition om nya
normalstadgar fér forening

Inom Equmenia vill vi att det ska vara tydligt att alla lokalféreningar, regioner och
Equmenia dr en helhet, en rorelse som arbetar tillsammans. Det dr en anledning
till att Equmenia har normalstadgar for lokalféreningar, som riksstimman antog
2012, dar till exempel kopplingen till EQumenia, regionerna och Equmeniakyrkan
ar tydliga. Normalstadgarna fungerar som en vigledning for foreningarna att skriva
sina egna stadgar.

En forenings stadgar reglerar vad foreningen har for méal och syften med sin
verksamhet, vad ndgon ska gora for att bli medlem i foreningen och vilka saker
som ska tas upp pa drsmotet. Stadgarna utgor alltsd grunden for hela foreningens
verksamhet, som en grundlag. Equmenias normalstadgar ir tinkta att underlitta
for lokalforeningarna att veta vad som behovs for att fungera pa ett bra sitt och
uppfylla olika regler som exempelvis myndigheter vill att en férening uppfyller.

For att vara en sd kallad allméinnyttig ideell férening och dirmed inte betala

skatt i samma omfattning som t.ex. féretag har Skatteverket fyra krav som ocksa
pédverkar stadgarna. Ett av de kraven dr att foreningen ska vara éppen. Alla som
delar foreningens intresse ska ha mojlighet att bli medlem, delta i och paverka
foreningens verksamhet. I det ingar ocksa att det ska vara tydligt vad som krivs for
att ndgon ska uteslutas, och hur det ska gi till. Forra dret dndrade Skatteverket sina
rutiner ndgot och blev noggrannare att kolla detta nir en forening t.ex. ansoker om
organisationsnummer. Darfor vill vi anpassa vara normalstadgar for det.

Nuvarande lydelse

§ 4 Medlemskap

Med medlem i féoreningen avses den som under dret

1)  deltagit eller varit ledare i ndgon av féreningen beslutad verksamhet, och som

2)  betalt av foreningen faststdlld medlemsavgift, eller pd annat sitt skriftligen
tagit stillning for medlemskap.

Medlemskap giller for innevarande kalenderar.

Féreslagen ny lydelse

§ 4 Medlemskap

Med medlem i foreningen avses den som under aret

1)  deltagit eller varit ledare i ndgon av féreningen beslutad verksamhet, och som

2)  betalt av foreningen faststdlld medlemsavgift, eller pa annat sitt skriftligen
tagit stallning for medlemskap.

Medlemskap géller for innevarande kalenderdr.

Medlem som aktivt motarbetar foreningens stadgar och/eller verksamhet eller pa
annat sdtt uppenbarligen skadar féreningens intressen kan av styrelsen uteslutas ur
foreningen.

Equmenias styrelse foreslar darfor riksstdmman

att  inormalstadgar for lokalforeningar, under §4 Medlemskap, ligga till
meningen "Medlem som aktivt motarbetar foreningens stadgar och/eller
verksambhet eller pd annat sitt uppenbarligen skadar foreningens intressen
kan av styrelsen uteslutas ur foreningen.”
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Proposition om medlemsavgift,
deltagaravgift och
aktivitetsstod

Riksstdimman 2014 beslutade om en ny modell féor medlemsavgift och aktivitetsstod.
Den gamla modellen var kritiserad di den kunde innebéra stora kostnader

for foreningar som inte motte de krav som Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhallesfragor har pé bidragsgrundande foreningar.

Den nya modell som riksstimman 2014 beslutade om togs fram efter en process
dar stimman fick tre olika modeller att vilja mellan. Férdelarna med det valda
alternativet var att det skulle underldtta administrationen och motverka att
foreningar gdr minus stora summor. Den nya modellen féor medlemsavgift och
aktivitetsstdd skulle inforas 2016 efter att ha bekriftats pa riksstimman i Tierp
2015.

Den stora nackdelen med modellen ir att varje forening méaste ha 38 medlemmar i
dldern 6-25 for att gd jamnt upp. En siffra som riksstimman ansdg mojlig att uppnd
for en stor del av féreningarna och som ett rimligt mal f6r de som dnnu inte har 38
medlemmar.

Tyvarr dr detta en bild som inte stimmer 6verens med verkligheten. Mdnga
foreningar kommer att gd minus om den nya modellen inf6érs och det kommer
drabba de foreningar som behover hjidlpen mest. Detta visar ocksd motionen

frdn Equmenia Syd. Under dret har vi i Equmenia arbetat med att starta nya
pionjirforeningar och i detta arbete blev modellens brister dn tydligare. Ett
inférande av modellen skulle innebéra att nystartade foreningar skulle gé back om
de hade firre dn 38 medlemmar.

Med facit i hand anser styrelsen att den modell som skulle inféras 2016 inte ir
tillrdckligt bra. Férdelarna med minskad administration ar for liten for att viga upp
de nackdelar som modellen skulle fd for de mindre foreningarna i var organisation.
Samtidigt behéver modellen 16sa de problem som finns sedan tidigare. Eftersom
det finns mdnga parametrar att ta hinsyn till r ett inférande av en ny modell en

Bidragsgrundande medlem

Medlemmen &dr mellan 6-25 dr och ska aktivt ta stillning for ett medlemskap genom

att betala medlemsavgift eller pd annat sitt skriftligen tagit stdllning for medlemskap.

Bidragsgrundande férening

For att fa bidrag ska 60 procent av foreningens medlemmar vara 6-25 dr. Det betyder
att minst 60 procent av medlemmarna ska ha fyllt 6 men inte 26 ar den 31 december
ndr medlemmarna raknas.

Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfragor MUCF

Myndigheten for ungdoms- och civilsamhaéllesfrdgor dr en statlig myndighet som tar
fram kunskap om ungas levnadsvillkor och om det civila samhdllets forutsdttningar.
De ger bidrag till féreningsliv, kommuner och internationellt samarbete.

stor och svar fraga. Det var av den anledningen det togs ett inriktningsbeslut pa
riksstimman 2014. Efter revidering har styrelsen kommit med ett nytt forslag pi en
modell f6r medlemsavgift och aktivitetsstdd.

Styrelsen foreslar dirfor en modell som bygger pa att medlemsavgiften frin den
lokala foreningen dr 100 kr per medlem. Ett aktivitetsstod per bidragsgrundande
medlem i dldern 6-25 om 135 kr betalas ut till féreningarna som ar
bidragsgrundande. For att modellen ska moéta problematiken med de féreningarna
som idag gar mycket minus infors ett hogkostnadsskydd. Det skulle innebéra att en
forening som inte dr bidragsgrundande inte kan ga mer minus 4n 7000 kronor. Sma
foreningar som dr bidragsgrundande gir med den foreslagna modellen plus redan
frdn dess forsta medlem.

Foreslagen modell:
Avgift per medlem 100 kr
Aktivitetsstod per bidragsgrundande medlem 6-25 ar 135 kr
Hogkostnadsskydd 7000 kr

Tidigare har ndgra verksamhetsgrupper papekat att de inte kan delta

i finansieringen, eftersom de inte registrerar medlemskap. Darfor har
riksstimman infort en rekommenderad deltagaravgift som verksamhetsgrupper
utan medlemskap kan anvdnda. D3 kan alla vara med och stddja Equmenias
gemensamma verksamhet. Styrelsen foresldr att den lamnas oférdandrad till 100
kronor per deltagare i vintan pa medlemskap.

Styrelsen foreslar riksstamman

att  faststédlla medlemsavgiften for 2016 till 100 kronor per medlem,

att  faststédlla aktivitetsstodet for 2016 till 135 kr per bidragsgrundande medlem i
bidragsgrundande forening,

att  infora ett hogkostnadsskydd pa 7000 kronor for vad en férening kan gi
minus,

att  faststdlla rekommenderad deltagaravgift for verksamhetsgrupper som inte
registrerar medlemskap for 2016 till 100 kronor per deltagare.
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27

Proposition om scoutavgift

Sedan 2009 har Equmenia jobbat medvetet med att Equmenias scoutavgift

ska nidrma sig nivan for medlemsavgiften till Scouterna. Enligt forra drets
riksstimmobeslut ska avgiften till Equmenia per scout vara 55 kr r 2015. Styrelsen
foreslar att Equmenias scoutavgift hojs fradn 55 till 60 kronor per scout. Vi har nu
med denna hdjning uppndtt den nivd som Equmenia betalar till Scouterna per scout
och ar.

Styrelsen foreslar riksstdmman

att faststilla scoutavgiften for 2016 till 60 kronor per scout.
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Proposition om
verksamhetsplan for 2016

Inledning

Karnan i Equmenias verksamhet beskrivs av verksamhetsplanen. Den styr hur vi
prioriterar vart arbete och vad vi ligger pengar pa. I forslaget till verksamhetsplan
finns det bade ettdriga och flerdriga mal, beroende pd mdlens karaktér. Vi i styrelsen
stravar efter att fa till ett 1dngsiktigt tdnk for att vir verksamhet ska nd djupare

och lingre. Equmenias nationella verksamhetsplan speglar den verksamhet

som planeras och utfors av de nationella stagen och den nationellt anstillda
personalen. Till den nationella verksamhetsplanen adderas ocksd sju regionala
verksamhetsplaner, en per region.

Hur anvénder vi verksamhetsplanen?

Det viktigaste med verksamhetsplanen dr resultatmalen. Styrelsen foreslar
konkreta, métbara resultatmal som fastslds pa riksstimman. En viktig podng med
att ha just métbara mal dr att det gor det enklare for alla medlemmar att folja
upp madalen som beslutats. Under varje mal finns det en ansvarig funktion. Det ar
generalsekreteraren som beslutar om vem som &r ansvarig. Det dr den ansvarige
som har som uppgift att slutféra mélet och rapportera till styrelsen om det.

Under varje mal finns ett antal aktiviteter som ar utformade sa att malet ska
uppfyllas. Det kan vara andra personer som ansvarar for de enskilda aktiviteterna
men det dr mdlets huvudansvarige som ansvarar for helheten. Budgeten ir
framtagen som en bild av de planerade aktiviteterna. Om verksamhetsplanen
beréttar i ord vad vi ska gora ndsta ir sd siger budget samma sak fast i siffror.

De mal som &r kursiverade i verksamhetsplanen har tidigare beslutats av
riksstimman.

Equmenias karleksférklaring

Allt Equmenia planerar och genomfor har Jesus kirlek som inspiration och
drivkraft. Jesus utmanar oss att mota behov i samhillet. Verksamheten handlar om
att stodja deltagare, ledare och foreningar i uppdraget att bli Jesu hinder och fotter
in i denna séndrade varld.

Jesus sédger i Matteus 25:35-36 Jag var hungrig och ni gav mig att dta, jag var torstig och ni
gav mig att dricka, jag var hemlds och ni tog hand om mig, jag var naken och ni gav mig kldder,
jag var sjuk och ni sdg till mig, jag satt i fangelse och ni besékte mig.

Matteus 7:12 Allt vad ni vill att mdnniskorna skall gora for er, det skall ni ocksd gora for dem.
Det dr vad lagen och profeterna sdger.

Johannes 13:34 Ett nytt bud ger jag er: att ni skall dlska varandra. Sd som jag har dlskat er
skall ni ocksd dlska varandra.

Hela Equmenias verksamhetsplan genomsyras av Jesu uppmaning om att visa
omsorg om de behdvande. Aposteln Johannes skriver i Forsta Johannesbrevet 3:18
Mina barn, 1dt oss inte dlska med tomma ord utan med handling och sanning.



Gemenskap
Att den lokala féreningen skall ha gladje av att vara med i Equmenia.

Om ett livlost instrument, en flojt eller en harpa, ger ifrdn sig toner som inte kan skiljas frdn
varandra, hur skall man dd kunna uppfatta vad som spelas? Och om en trumpetsignal dr
otydlig, vem gor sig dd fardig till strid?; Vad innebdr nu detta, broder? Jo, att ndr ni samlas
har var och en ndgot att bidra med: sdng, undervisning, uppenbarelse, tungotal eller uttolkning.
Men allt skall syfta till att bygga upp; Gud dr inte oordningens Gud utan fridens.

(1 Korinthierbrevet 14:7-8, 26, 33a)

1. Att foreningsbesok efterfragas av lokalféreningarna och att minst 150 besok
genomfors av Equmenias nationellt anstdllda och ideellt engagerade.

2. Att tillsammans med Equmeniakyrkan ta fram en handbok for féorenings- och
forsamlingsutveckling (Kyrka for hela livet). (Giller till 2017.)

3. Att utveckla en utbildning om barn med sérskilda behov i var verksamhet.

4. Att utveckla och tillimpa Equmenias varumérkesstrategi i syfte att stirka
Equmenias varumarke. (Giller till 2017.)

5. Att genom 8 aktiviteter stirka gemenskapen och samverkan mellan
Equmeniakdrer och 6vriga scoutsverige, samt med andra organisationer som
bedriver scouting pé kristen grund i Sverige. (Géller till 2017.)

6. Att representera lokalféreningarnas intressen och vara med och pédverka i
kyrkornas och scoutrdrelsens internationella och nationella samarbetsorgan. (Géller
till och med 2017.)

7. Att ta fram en 1angsiktig strategi for vad Equmeniascout ska vara 2028. (Giller till
2017.)

8. Att arrangera ett nationellt scoutliger 2019 med minst 3 000 deltagare. (Géller till
2019.)

9. Att under 2016 genomfora en missionsresa for en eller flera Equmeniaféreningar.
10. Att vara med och genomfora 7 stycken Pulslédger.

11. Att anordna tre nationella event som samlar deltagare och ledare frdn
Pulsgrupperna. (Géller till 2017.)

Vaxande

Att bli fler medlemmar och finna nya sprak som gér evangeliet tillgéngligt,
sa att fler kommer till tro pé& Jesus och vdljer att félja honom.

Han sade till dem: "Kom och folj mig. Jag skall gora er till mdnniskofiskare”, och de ldmnade
genast sina ndt och foljde honom.
(Matteusevangeliet 4:19-20)
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Da gick Jesus fram till dem och talade till dem: "At mig har getts all makt i himlen och pd
jorden. Gd ddrfor ut och gor alla folk till ldrjungar: dop dem i Faderns och Sonens och den heliga
Andens namn och ldr dem att hdlla alla de bud jag har gett er. Och jag dr med er alla dagar till
tidens slut.

(Matteusevangeliet 28:18-20)

De som tog till sig hans ord lit dopa sig, och den dagen dkade de troendes antal med inemot tre
tusen.
(Apostlagdrningarna 2:41)

12. Att frdn 1 januari 2015 till 31 december 2016 redovisa tillvixt med minst 1000
medlemmar inom lokalféreningarnas verksamhet.

13. Att stirka Equmenias demokratiarbete genom att medlemmar i olika
dldersgrupper fir vara med i beslutsprocesser.

14. Att i samverkan med ldmpliga samarbetspartners starta upp och stddja minst en
pionjdrforening. (Gdller till 2017.)

15. Att utforma och tillimpa ett strategiskt arbete med avsikt att utrusta personer i
dldern 20 - 25 ar i deras tro och som ledare. (Giller till 2017.)

16. Att arrangera en nationell utbildningssatsning ddr minst 400 ideella ledare deltar. (Gdller
till 2018.)

17. Att lyfta fram och stérka bibelldsning hos personer i dldern 16-25 ar for att den
egna tron skall fordjupas. (Géller till 2018.)

18. Att inspirera och utrusta minst 20 foreningar sa att de kan utveckla sina
kulturella verksamheter sdsom dans, drama, bild och form.

19. Att i samarbete med Equmeniakyrkan och Karlskoga folkhogskola genomfora en
utbildning for pionjdrarbete med sammanlagt tolv deltagare.

20. Att ytterligare tolv foreningar startar Pulsgrupper.

21. Att identifiera och uppmuntra 15 band med koppling till vdra foreningar att bli en del av
Equmenia samt att stotta dem i deras musicerande.

22. Att vid de skolor diar Equmenia dr huvudman eller intressent aktivt delta i
relevanta utbildningar. (Giller till 2017.)

Larjungaskap

Att uppmuntra och inspirera till férdjupat larjungaskap dar nuvarande och blivande
ledare upptacker och véxer i de gavor Gud ger.

Nddegdvorna dr olika, men Anden densamma. Tjdnsterna dr olika, men Herren densamme.
Verksamheterna dr olika, men Gud dr densamme, han som verkar i allt och éverallt. Hos var och
en framtrdder Anden sd att den blir till nytta.



66

(1 Korinthierbrevet 12:4-7)

Vir bon dr att ni skall fyllas av kunskap om Guds vilja, med all andlig vishet och insikt, sd att
ni kan leva virdigt Herren och pd allt sdtt behaga honom med alla slags goda gdrningar ndr ni
bdr frukt och vdxer till i kunskapen om Gud.

(Kolosserbrevet 1:9b-10)

Tjdna varandra, var och en med den nddegdva han har fétt, som goda forvaltare av Guds ndd i
dess mdnga former.
(1 Petrusbrevet 4:10)

23. Att fortsatt arbeta for att Viixa i tro blir Equmenias Overgripande ideologiska arbete.
24. Att minst 50 deltagare per ar deltar i Apg29. (Géller till 2019.)

25. Att stodja forsamlingsanstillda som arbetar med barn och unga med
utgdngspunkt i "Equmenias ledarhandbok” och ”Strategi for anstillda”.

26. Att genomfora 5 aktiviteter for att stirka det diakonala perspektivet inom
Equmenia.

27. Att till Materialbanken ta fram ett andaktsmaterial for scout.

28. Att tillsammans med ndgon av Equmenias folkhogskolor starta en bibelskola i
storstadsmiljo. (Giller till 2018.)

29. Att Equmenias hdllbarhetspolicy ska fd genomslag i rorelsens nationella,
regionala och lokala verksamhet.

30. Att minst 75 % av ledarna inom Equmenias verksamhet har genomgdtt kursen Trygga Moten
i ndgon form.

31. Att minst 12 deltagare per ar deltar i en bibellinje med idrottsprofil. (Giller till
2017.)

32. Att inspirera och utrusta minst 20 barnkoérledare och lovsdngsledare.

33. Att i egen regi eller tillsammans med lamplig samarbetspartner planera och
genomfora utbildningar dir minst 150 ideella ledare deltar.

34. Att minst 15 personer arbetar som praktikanter eller volontdrer i idrottsprojekt som drivs
tillsammans med Equmeniakyrkan och vdra kompiskyrkor.

35. Att genomfora 10 aktiviteter i syfte att utveckla ndtverken och relationerna
mellan Equmenia (individ, foéreningar, regioner och nationellt) och vara
kompiskyrkor.

36. Att med stéd frdn vdrt insamlingsarbete bedriva internationella partnerskapssamarbeten
och samarbeta kring minst fyra projekt varje dr. (Gdller till 2017.)

37. Att tillsammans med Equmeniakyrkan upprétta ett praktikantprogram med
minst 8 deltagare.
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Proposition om arvode for
ordforande

Equmenia har en ordférande som arbetar heltid men hen fir inte 16n pa samma satt
som en anstdlld. Enligt Equmenias stadgar ska riksstimman besluta om
ordforandens ekonomiska ersdttning, sa kallat arvode.

Arvodet bestdms utifrdn det prisbasbelopp som faststélls av regeringen varje ar.
Prisbasbeloppet for 2015 uppgar till 44 500 kronor. Prisbasbeloppet justeras efter
vad den svenska kronan dr vird, alltsa hur mycket du kan képa for pengarna.
Prisbasbeloppet justeras framforallt efter inflationen.

Eftersom Equmenias ordférande inte dr anstdlld fir hen inte samma férméiner
som en anstdlld far. Darfor tecknar Equmenia forsidkringar som gor det tryggt for
ordférande att arbeta med sitt uppdrag.

For att arvodets nivé inte ska behova forhandlas varje r och att alla ska veta i
forviag vad som giller for Equmenias ordférande, foreslar styrelsen riksstimman att
anta en arvodestrappa. Riksstimman har tidigare ar beslutat att en ordférande som
far fortroendet att bli omvald en andra, tredje eller fjirde mandatperiod far ett lite
hogre arvode.

Nytt for i dr dr att styrelsen foresldr riksstimman att ordférandes arvode ska vara
pensionsgrundande och att Equmenia tecknar pensionsavtal eftersom hen ocksi
blir gammal till slut.

Styrelsen foreslar riksstamman

att Equmenias ordforande far ett manatligt arvode.

att det ménatliga arvodet faststélls enligt f6ljande arvodestrappa, som baseras
pa det prisbasbelopp som definieras i 2 kapitlet § 6-10 i lag (2010:110) i
Socialforsakringsbalken.

Fran tilltradet 64 % av det vid tilltrddet gdllande prisbasbeloppet
Efter forsta omvalet 66 % av det vid omvalet gillande prisbasbeloppet
Efter andra omvalet 68 % av det vid omvalet gillande prisbasbeloppet

Efter tredje omvalet och varje foljande mandatperiod 69 % av det vid
omvalet gillande prisbasbeloppet

For kvarstdende ordférande giller dock att det nominella viardet inte skall
minska fran ett ir till ett annat.

att ordférande inte har ritt till traktamente eller friskvardsbidrag.

att ersitta ordférande for kostnadsutliagg i tjansten mot redovisade kvitton,
ndr s dr mojligt utan att ersittningen blir foremal for formansbeskattning.

att Equmenia tecknar liv- och olycksfallsforsdkringar samt pensionsavtal for
ordférande motsvarande det Equmenia hade tecknat om ordférande varit
anstdlld och dirmed omfattats av kollektivavtal.
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Proposition om budget
for ar 2016

Vad dr budget egentligen? Om verksamhetsplanen berdttar i ord vad vi ska gora sa
sdger budget samma sak fast i siffror. Budget ar vart sitt att beskriva hur Equmenias
pengar ska anvindas for att forverkliga alla de méal som finns i verksamhetsplanen.
Det allra mesta i budget ar darfor knutet till ett resultatmal.

En del budgetposter beskriver basverksamheten och dr inte knutna till ndgot
sdrskilt resultatmadl utan géller hela Equmenia. Nagra exempel dr kostnaden for
kansliets lokaler och anordnandet av riksstimman.

Hur laser jag budgetférslaget?

For det forsta, om du inte forstar sd frdga! Equmenias styrelse och personal hjdlper
gdrna till att forklara, pad paverkanstorget kan dven inflytandepunktsansvarig hjdlpa
till. For att du ska kunna paverka sd mycket som méjligt dr det bra om du stéller
alla frdgor i god tid, det dr svdrare att rdkna ihop ett nytt budgetforslag i plenum dn
pé paverkanstorget dér det finns gott om tid att hjdlpas at och att diskutera.

P3 samma sitt som forra dret kommer vi inte att forklara alla budgetposter

i detalj i handlingarna. Allt detta finns att ladda ner som en bilaga till
riksstdimmohandlingarna och finns tydliggjort pd padverkanstorget. Det som finns
med i handlingarna dr en sammanfattning av hela budgeten, dir posterna inom
ett omrade slds samman sd att du kan se slutresultatet. Dir anges stora poster som
intdkter och kostnader for de olika arbetsomrddena.

Forslaget till budget géiller frdn 1 januari till 31 december 2016, eftersom
rakenskapsdret utgdr fran ett kalenderdr och inte ett brutet dr som det gjorde
tidigare. Den vénstra spalten visar den budget som riksstimman beslutade om for
innevarande ar (2015) och den hégra spalten visar budgetforslaget for kommande
verksamhetsar (2016).

Sa har forstar du budgeten

Under intdkter ser du de pengar som vi har att réra oss med under aret. Insamlade
medel dr tillsammans med stadsbidragen Equmenias viktigaste inkomstkalla.
Under 2014 gjorde vi en insamlingskampanj tillsammans med Equmeniakyrkan
som var lyckad. Det vill vi fortsdtta med och rdaknar darfor med 6kade intdkter frdn
bon- och offerdagsinsamlingen. Stadsbidragen frdn Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhallesfrdgor (MUCF) fortsdtter att minska. Darfor méste vi hitta andra satt
att fa in pengar. Det gor vi bland annat genom en satsning pd att soka bidrag fran
andra aktorer. For varje verksamhetsomrdde, till exempel Kreativa uttryck och
Puls, finns ocksa intidkter, helt enkelt pengar som kommer in i den verksamhet vi
bedriver. Det handlar bland annat om deltagaravgifter till Inspiration: Dans och till
Fjillkursen. Intikterna for ledning utgors bland annat av din anmaélningsavgift till
riksstimman och det andra organisationer betalar for att fi ha en monter hér.

Verksamhetskostnader visar vad vi tinker anvdnda vdra pengar till under dret. Inom
varje omrdade finns personalkostnader for respektive koordinator med. Dessutom
ryms alla de projekt och verksamheter som vi vill satsa pengar pd. Exempelvis
satsar vi extra pd att starta en pionjarforening. Kostnaderna for detta gir in under
verksamhetsomradet Scout. Vi fortsitter sinda ut ungdomar till lirjungaskolan
Apg29 men har tyvarr varit tvungna att ligga ner den internationella utbildningen

Exchange, vilket gor att sdvil intdkter som kostnaderna for detta helt férsvinner.

I &r ar forsta gdngen vi genomfor en ledargala under riksstimman. Det vill vi
fortsitta med! Dirfor finns en extra kostnad for detta under ledning. Aktivitetsstod
till féoreningar 4r en konsekvens av det nya systemet for medlemsavgiften dér
pengar gar direkt tillbaka till foreningarna. Infér 2016 har vi budgeterat for
ytterligare en tjdnst pd kommunikationsomrédet eftersom vi ser ett stort behov ddr,
vilket gor att kostnaderna for detta forvdntas bli klart hogre dn tidigare. Nytt for
2016 ar att styrelsen har beslutat att omstrukturera lite bland Equmenias personal.
Det gor att tjdnsten utbildningskoordinator numera dr omgjord till en barn- och
ungdomskoordinator. Beslutet togs utifrdn att samtliga koordinatorer arbetar med
utbildningsfrigor i sina tjdnster samtidigt som barn- och ungdomsarbetet beh6vde
starkas ytterligare. Detta forklarar varfor verksamhetskostnaderna for utbildning ar
lika med noll.

Nar vi drar av kostnaderna frdn intdkterna far vi ett verksamhetsresultat pa

-2 577 100 kronor. For att ticka upp detta underskott anvdnder vi intdkter frdn
rantor (se Finansiella poster) och en del av de &ndamalsbestimda medel som
Equmenia har. Dessa pengar har skédnkts till EQumenia och dr sparade for att
anvandas till sdrskilda satsningar. Till exempel anvinder vi en viss del till ett projekt
for att hjdlpa foreningar och forsamlingar att nd och behdlla unga vuxna i sin
verksamhet. Nir vi gjort detta dterstar fortfarande ett negativt resultat, nimligen
-2 122 100 kronor (se Kvarstdende belopp for dret). Detta underskott ticks upp av
overskott frdn tidigare ar. Det dr mycket pengar, men Equmenia har gjort positiva
resultat tidigare dr. Darfor kinner sig styrelsen trygg med att ligga en budget som
gar back. Vi brukar tala om att en bra malsittning ar att gd ungefdr plus/minus noll
Over en tredrsperiod.

Styrelsen foreslar riksstamman besluta

att faststilla forslaget till budget for perioden 2016-01-01 — 2016-12-31
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Budgetforslag for Equmenia, verksamhetsaret 2016

Alla belopp ar angivna i kronor

Budget
2015

INTAKTER
Insamlade medel nationellt 2 835000
Insamlade medel internationellt 250 000
Statsbidrag MUCF 1 325 000
Statsbidrag MUCF, aterredovisningskrav 2658 000
Ovriga bidrag & anslag 0
Medlemsavgifter 1800 000
Internationellt, 6vriga intakter 510 000
Scout 600 000
Nationellt: Barn & Unga, Puls, Kreativa uttryck 1012000
Information 5000
Utbildning 0
Ekonomi & Féreningsstod 0
Ledning 70 000
Summa: Intakter 11 065 000
VERKSAMHETSKOSTNADER
Internationellt -1 793 000
Scout -1 599 000
Nationellt: Barn & Unga, Puls, Kreativa uttryck -2 808 000
Information -1 058 000
Utbildning -127 500
Ekonomi & Féreningsstod -1 595 000
Ledning -1 549 000
Aktivitetsstod till féreningarna —1.800 000
Summa: Kostnader =12 329 50
Verksamhetsresultat -1264 500
FINANSIELLA POSTER
Ranteintakter 300 000
Rantekostnader 0
Resultat efter finansiella poster =964 500
FORDELNING AV ARETS RESULTAT
Reservation av andamalsbestamda medel 0
Utnyttjande av andamalsbestamda medel 375 000
Kvarstaende belopp for aret -589 500

Budget
2016

3210500
200 000
1292 000
2583 000
0
1815500
153 000
600 000
803 000

0

0

0

70 000

10 727 000

-1 346 000
-1980 500
-3 255 600
-1 641 000

0
-1 594 500
-1700 000

—-1786 500
-13 304 10

-2 577 100

150 000
0

=2 427 100

—-200 000
505 000

-2122 100
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Proposition om
instruktion for EQumenias
nomineringskommitté 2015

Det ska vara litt att kandidera till uppdrag inom Equmenia!

Nomineringskommittén dr en av alla de viktiga delarna i Equmenia och arbetar
med att forbereda de personval som ska goras pa varje riksstdimma. Denna
instruktion beskriver vad nomineringskommittén ska goéra och hur, s att det blir
ldttare att forstd och sitta sig in i hur fortroendeuppdrag tillsétts. D4 hoppas vi att
det ockséd ska bli enklare att sjdlv kandidera.

I instruktionen betonas att det ar framst lokalféreningar och regioner som ska
nominera personer till olika uppdrag. Det dr i det lokala sammanhanget som
maénniskorna finns.

Instruktionen bekriftas varje ar av riksstimman och dndras da vid behov. Pa
riksstimman 2012 faststdlldes instruktionen for forsta gdngen.

En férdndring som gjorts sedan forra dret ar ett litet fortydligande i punkt 2 om
hur ledaméterna i nomineringskommittén foreslds, sd att det stdimmer overens
med punkt 14. Sedan regionerna bildades ir utgdngspunkten att styrelsen for varje
region foreslar regionens representant som sedan viljs av riksstimman. Som ett
foljdbeslut foreslar vi ocksa att fortydliga detta i normalstadgarna for regioner.

Styrelsen foreslar riksstamman

att anta forslaget till instruktion for Equmenias nomineringskommitté

att i Equmenias normalstadgar for regioner, under § 10 Regionstyrelsens
uppgifter, ligga till “foresld regionens representant till EQumenias
nationella nomineringskommitté”.

Instruktion for EQumenias nomineringskommitté
Uppdrag och grundférutsattningar

1. Nomineringskommittén har i uppdrag att forbereda de val som gors pa
riksstdimman. Kommittén arbetar utifrdn Equmenias stadgar och denna instruktion.

2. Nomineringskommittén viljs av riksstdimman efter forslag fran respektive
region och arbetar alltsd pd uppdrag av lokalféreningarna. Det betyder

att nomineringskommittén ska finga upp de idéer och tankar som finns i
organisationen och anvinda dessa nér de foreslir kandidater.

3. Nomineringskommittén genomfor sitt uppdrag under tystnadsléfte om
information som ror kandidaters personliga forhdllanden.

4. Nomineringskommittén ska jobba for att alla ska uppleva att de far vara med, far
vara sig sjdlva, fir bidra demokratiskt och kidnner sig delaktiga i Equmenia.
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Arbetsformer

5. Den som dr sammankallande i nomineringskommittén har ansvar for att
kalla till méten. Motena sker framfor allt per telefon och 6ver internet. Fysiska
moten hdlls vid behov, och genomfors inom ramen for budget. Den som 4r
sammankallande ser ocksa till att det fors beslutsprotokoll vid métena.

6. I nomineringskommitténs protokoll ska man kunna ldsa

a. vilka nomineringar som kommit in (namn, ort, uppdrag som den nomineras
till, vem som nominerat, datum fér nir nomineringen kommit in samt uppgift
om den nominerade forstitt uppdraget och accepterat att kandidera),

b. vilka egna kandidater nomineringskommittén for fram (namn, ort, uppdrag
som den nominerats till samt uppgift om den nominerade forstitt uppdraget
och accepterat att kandidera), samt

c. vilka kandidater som nomineringskommittén foreslar for respektive uppdrag
samt en motivering till varfor de personerna dr lampad for uppdraget.

Beslut om kravprofiler, frdgeformulédr och annat material som anvints i
urvalsprocessen ska ocksa protokollforas. Material som ror enskilda personer
(till exempel svar pa intervjuer eller frigeformulér, svar frdn referenser och
liknande) ska sparas av nomineringskommittén till dess riksstimmans protokoll
ar justerat. Sedan ska materialet forstoras. Endast beslut skall protokollforas.
Diskussionsprotokoll ska inte foras.

7. Generalsekreteraren och den som ir sammankallande ansvarar for
samordningen av kommitténs arbete med Equmenias kansli.

Nomineringsprocessen

8. Infor varje riksstimma ska nomineringskommittén ligga upp en plan for sitt
arbete och en kravprofil for varje uppdrag som ska viljas under riksstimman.
Dessa dokument ska stimmas av med styrelsen och generalsekreteraren. De
anstédlldas fackliga representanter skall involveras i arbetet med att ta fram en
kravprofil for ordférandeposten.

9. Equmenia ser ett virde i att lokalféreningarna och regionerna nominerar
duktiga personer, men ibland kan nomineringarna behéva kompletteras med
ytterligare forslag for att hitta en viss kompetens, skapa en bra grupp eller fa
en bred representativitet. Darfor fir nomineringskommittén dven limna egna
forslag pd kandidater.

10. Nir nomineringskommittén tar fram sitt forslag ska de nominerade jaimforas
med kravprofilen for uppdraget. Pa sd sitt minskas risken att nomineringar sker
utifrdn féordomar, bekviamlighet och gammal vana. S4 1dngt det 4r mojligt ska de
foreslagna kandidaterna spegla den mangfald som Guds skapelse ger uttryck for
och vara representativa for hela Equmenia. Nomineringskommittén ska strdava
efter att kombinera fornyelse och inskolning med kontinuitet och erfarenhet.

11. Om ndgon stéller upp for omval ska nomineringskommittén kontrollera
att personens kompetens och formdga fortfarande stimmer 6verens med
kravprofilen for uppdraget. En styrelseledamot som vill stilla upp for omval
ska kontakta styrelsens ordférande och fora ett samtal om hur arbetet har gitt
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under den senaste mandatperioden innan ledamoten meddelar sin kandidatur.
En ordférande som vill stédlla upp fér omval ska féra motsvarande samtal med
de bida styrelseledamoterna i arbetsutskottet.

12. Innan nomineringskommittén foresldr en person for ett uppdrag skall den
kontrollera att kandidaten forstir vad som forvintas och vilka krav uppdraget
stdller.

13. For att betona att makten ligger hos riksstimman ska
nomineringskommittén i den man de anser det 1ampligt presentera valfritt
antal 6vernamn till val av styrelse och ordfdrande.

Riksstamman

14. Val av nomineringskommitté forbereds genom att de sju regionernas
styrelser nominerar var sin ledamot till kommittén. Sittande
nomineringskommitté nominerar bland dessa en person till sammankallande
for nomineringskommittén

15. Nomineringskommittén tar fram ett beslutsunderlag for alla valdrenden i
sd god tid att forslagen kan presenteras i riksstimmohandlingarna.

16. Riksstdmman uppskattar och har fortroende féor nomineringskommitténs
arbete, men ibland kan det finnas orsak att gora avsteg fran kommitténs
beslutsforslag. Nomineringskommittén ska strdva efter att ombuden och alla
kandidater ska vara trygga med hur valprocessen och motkandidaturer gar till.

17. Nér det finns mer dn en kandidat till ett uppdrag ska
nomineringskommittén bara yttra sig positivt om den/de kandidater
kommittén forordar och aldrig motivera varfor en viss kandidat inte har
foreslagits for ett uppdrag eller tala emot ndgon kandidat.

18. Om négon vill motkandidera pa riksstimman ska nomineringskommittén
hjilpa kandidaten att ta fram en likvardig presentation.

Utdrag ur Equmenias stadgar
§ 8 Nomineringskommitté

8.1 Riksstamman vdljer en nomineringskommitté bestdende av sju ledamoter.
Riksstaimman utser en av ledamoéterna till sammankallande. En ledamot kan sitta
max tre ar i foljd.

8.2 Nomineringskommittén ska férbereda de personval som forréttas pa
riksstdmman, utifrdn den instruktion som riksstimman faststéllt.

8.3 Nomineringskommittén sammanstiller de nomineringar som inkommit frdn
lokalforeningar och regioner, och kan dven fora fram egna kandidater.
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